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Abstrakt

Castym fenoménem u migrantii je tzv. jazykova atrice, neboli ¢dstecnd ztrdta jazykové
kompetence, zpiisobend zménami v aktivaim uZivani daného jazyka. Nejinak je tomu v Ceské
republice, kde jsou pocetni mladi Vietnamci casto chvdleni (zejména uciteli) za svou rychlou
akvizici ceského jazyka ve Skolském prostiedi, ale sami pak v rané dospélosti prozivaji
nedostatky ve své vietnamské jazykoveé a sociokulturni kompetenci, na jejichz zakladeé zacinaji
tzv. ,, hledat cestu ke korenum*“. Hlavnimi predmeéty zkoumani v této praci budou 1) prozZivani
nedostatkit vietnamské jazykové a sociokulturni kompetence ze strany jednak mladych
Vietnamcii samotnych a jednak vietnamské komunity v CR, 2) akcni plany na ndpravu téchto
nedostatkit a 3) (ne)implementace danych akcnich planii, a to ze strany jak jednotlivcii, tak
organizaci v CR. Teoreticko-metodologicky ramec prdce tvoii teorie jazykového
managementu (Neustupny 2002) a hlavnimi metodologickymi pristupy budou jazykova
biografie (Nekvapil 2004) a etnografie. Vysledky analyzy ukazuji kritické body, které by mély
byt zohlednény jak v podnétech pri vytvareni metodologie vyuky vietnamského jazyka, tak

V prozivani a reflexi jejich osobni identity.

Abstract

A common phenomenon among migrants is called language attrition, or the partial
loss of language skills caused by changes in the active use of the language. This phenomenon
occurs in the Czech Republic, where numerous young Vietnamese are often praised
(especially by teachers) for their quick acquisition of the Czech language in the school
environment, but experience shortcomings in their Viethamese language and socio-cultural
competence during early adulthood, on the basis of which they begin to go "back to their
roots.” The main topics of research in this thesis are 1) the experience of loss of the
Vietnamese language and socio-cultural competence by individual Viethamese and by the
Vietnamese community in the Czech Republic, 2) adjustment designs to remedy these
deficiencies and 3) the (non-)implementation of these adjustment designs by both individuals
and organizations in the Czech Republic. The theoretical- methodological framework is a
Language Management Theory (Neustupny 2002) and the main methodological approaches
are language biography (Nekvapil 2004) and ethnography. The results of the analysis
indicate the critical points to be addressed in incentives for Vietnamese language teaching
methodology for young Vietnamese, as well as in the experience and reflection of their
personal identities.
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1 UVOD

Tato prace je sondou do Zivota mladych Vietnamcti v Ceské republice a jejim tikolem
bude prezentace nepopsanych jazykovych a sociokulturnich problémi spojenych se zivotem
ve dvou zcela odlisSnych kulturdch. Prace se soustfeduje na popis vyvoje identity a s tim
souvisejici jazykové kompetence mladych Vietnamci jako soucasti vietnamské menSiny,
kterda ma dlouhodobé migra¢ni kofeny na tizemi dnesni Ceské republiky. Z jazykového
hlediska se bude prace vénovat jazykové atrici, neboli ¢astecné ztraté¢ jazykové kompetence u
mladych Vietnamct, V souvislosti se zménou kulturniho a geografického prostredi. Do
zminéné generace mladych Vietnamci fadime v této praci Vietnamce z jedenaptlté a druhé
generace, tedy potomky Vietnamctl, ktefi se v Ceské republice usadili na konci 70. a v 80. a
90. letech. Vietnamska mensina je v Ceské republice tvofena obyvateli vietnamské narodnosti
pochazejici z Vietnamské socialistické republiky. Na tzemi CR najdeme pievazné
obyvatelstvo z etnika Kinh (Viét), které tvoii 86% vietnamské populace. V roce 2013 uznal
esky stat Vietnamce narodnostni mensinou pro jeji historicky vyvoj na izemi dnesni CR. V
pravnim kontextu plati tento oficidlni status vietnamské mensiny jen pro obéany CR
s vietnamskym ptivodem. Vietnamci v CR nejsou zastoupeni jen osobami s ¢eskym statnim
obcanstvim, ale pfevazné migranty, kteti maji jiné pobytové statusy. Z tohoto hlediska
budeme V této praci misto pojmu vietnamsk4a mensina uvadét vietnamska komunita v CR.

Prace je tvofena teoretickou ¢&asti, kapitolou o vietnamské komunité v CR a
vyzkumnou ¢asti. V teoretické ¢asti najdeme teoreticko-metodologické zaramovani celé prace
z hlediska teorie jazykového managementu. Tato teorie je pro tuto praci vyhodna svou
procesualnosti, kterd ndm krom¢ analyzy jazykovych problémi umoziuje 1 nahlédnuti do
sociokulturniho pozadi celého procesu. Mezi teoretickou a vyzkumnou ¢asti prace najdeme
kapitolu o vietnamské komunité. Tato kapitola ve strucnosti predstavi historii migrace
struktur. Ozvlastnénim této kapitoly jsou ¢asti pojednavajici o vietnamské cestin€ a o tom, jak
Vietnamce vnima c¢eskda majorita. Pramennou zdkladnou pro teoretickou cast tvofi
Sociolingvistika a jazykovy management (Neustupny, 2002), publikace Vietnamci v Cesku a
ve svete (Freidingerova, 2014) a Vietnamska komunita v Praze (Martinkova, 2010).

Vyzkumna ¢ast prace je postavena na analyze jazykovych biografii Uc€astnikil
vyzkumu, se kterymi byl proveden rozhovor. Vyzkumna ¢ast prace je slozena z popisu

metodiky a postupu vyzkumu a dvou stézejnich ¢asti — 1) analyza sociokulturniho pozadi
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managementu a 2) analyza jazykového managementu. Prvni ¢ast, analyza sociokulturniho
pozadi managementu piedstavi mladou generaci Vietnamcl a hlavni instituce, které maji
zéasadni vliv na formovani identity u mladych Vietnamct. S vyvojem identity jsou Uizce spjaty
jazykové kompetence mladych Vietnamct. O jazykové situaci pojednavd druha cast,
vénovana analyze jazykového managementu. Tato ¢ast se zaméfuje na popis jazykové situace
ve vietnamskych rodindch, zachyceni ztraty jazykové kompetence mladymi Vietnamci a
jejich rodinami, hledani a realizace ak¢nich plant, které maji pomoci mladym Vietnamcim
znovu nalézt cestu ,,ke svym kofenim®. Podivime se i na moznosti implementace ak¢nich
planta prostiednictvim organizaci, které pracuji s tématem integrace vietnamskych migranta.
Odborny zaklad vyzkumné ¢asti Cerpa z Language biographies and management summaries
(Nekvapil, 2004) a z ¢lanku "The older | got, it wasn 't a problém for me anymore": Language
brokering as a managed aktivity and a narrated experience among young Vietnamese
immigrants in the Czech Republic (Sherman a Holomag, 2016).

Ptilohou prace je rozhovor s pfedstavitelem jedné z neziskovych organizaci, ktera
pracuje s tématem interkulturniho vzdélavani mladych Vietnamct. Druhou pfilohou je ukazka
z rozhovorli s mladymi Vietnamci. Z ditvodu anonymity rozhovorti nebudou zvetfejnéné celé
rozhovory ani jejich audionahravky.

Cilem této prace je analyza komplexni jazykové a sociokulturni situace mladych
Vietnamci, kterd je vypracovana na zadkladé ovéfeni si vlastnich hypotéz prostiednictvim
autobiografického vypravéni respondenti vyzkumu. Prace by méla poslouzit jako odraz pro
dalsi badatele, ktefi budou dale pracovat s hlubSim vyzkumem jazykovych i sociokulturnich

jevu, které se v této praci vyskytnou.



2 TEORETICKO-METODOLOGICKE VYCHODISKO

Teoreticko-metodologickym  vychodiskem této prace je teorie jazykového
managementu (Neustupny, 2002). Tato teorie ma historicky ptvod v jazykovém planovani,
které se vyvijelo v 60. letech 20. stoleti v rdmci sociolingvistiky. Mezi hlavni podnécovatele a
protagonisty jazykového planovani fadime Charlese Fergusona, Einara Haugena, Joshua
Fishmana, Joan Rubinovou, Bjorna Jernudda a Jyotirindra DasGupta. V ramci jazykového
planovani se za jazykové problémy povazuji predev§im gramatické kompetence, jejichz
odchylky jsou identifikovany jazykovymi odborniky, a nésledna implementace feSeni probiha
skrze statni instituce (Neustupny, 2002, s. 432). Jazykové pldnovani ndm oproti teorii
jazykového managementu neumoznuje studium mikrosituaci. Mizeme ho vSak povazovat za
vychodisko pro rozvoj teorie jazykového managementu.

Termin teorie jazykového managementu byl poprvé pouzit lingvisty Jernuddem a
Neustupnym v roce 1987. Tato teorie ndm umoznuje analyzu jazykovych problémi na mikro
a makro urovni a je aplikovatelnd i na sociokulturni problémy. Podle Netustupného (2002, s.
436) je zékladnim piinosem této teorie jeji procesualnost, kdy se predpoklada, ze vSechny

managementové procesy probihaji v nasledujicich péti stadiich:

(1) v interak¢ni situaci vznikaji odchylky od norem jednani,

(2) téchto odchylek si mluvci povSimnou,

(3) takové odchylky hodnoti negativné ¢i pozitivng,

(4) za ucelem Upravy hodnocenych odchylek vybiraji akéni plan,

(5) a ten realizuji (Neustupny, 2002, s. 436).

Dilezité je to, ze proces managementu muize byt ukoncen v kterémkoli stadiu.
Naptiklad v interakci se objevi odchylky od norem, ale nikdo si jich nepovSimne. Nebo
odchylky mohou byt pov§imnuty, ale nejsou hodnoceny (Neustupny, 2002, s. 436).

V teorii jazykového managementu rozliSujeme nckolik zpisobli managementu

(Nekvapil 2006, s. 98):

a) jednoduchy management — vyskytuje se pfimo v prubéhu jednotlivych interakci,

kdy napt. v bézné mluvé dojde k prefeknuti, které¢ je nasledné doty¢nou osobou opraveno.



b) organizovany management - zahrnuje vice rozsahlé sité, vcetné instituci, a je
pfedmétem rtiznych forem komunikace a diskuse. Mize tam byt mnoho riznych stupni
zapojenych siti. Organizovany management miize vyplyvat z né€kolika rozsifenych instanci
jednoduchého vedeni. Organizovany management zahrnuje praktiky tradicniho planovani a
jazykové politiky (Nekvapil 2006, s. 98).

Teorie jazykového managementu nam umoziuje analyzu jazykové atrice, neboli
castecné ztraty jazykové kompetence, u mladych Vietnamci. Kromé jazykovych problému
nam tato teorie umoziuje i analyzu sociokulturniho pozadi vzniku této situace. Jazykova
atrice vyvstava z neaktivniho uzivani ptvodniho matefského jazyka vlivem migrace do
nového prostiedi (Holeckova, 2013). Teorie jazykového managementu ndm umoziuje tento
proces podchytit od prvotni identifikace odchylky od norem, pies samotné hodnoceni
problému prostiednictvim prozivani mladych Vietnamci a jejich rodiny, po vybér a realizaci
plant na napravu povSimnuté odchylky. Tato situace je procesn¢ podchycena ve vsech
managementovych stadiich. Akéni plany na napravu jazykové atrice mohou byt aplikovany
individudlné podle motivaci ucastnikii procesu — Vtomto piipadé mladych Vietnamci.
Ptipadné lze do budoucna prosttednictvim danych akénich plant predejit nebo snizit dopad
této odchylky.

V ramci analyzy jazykové atrice a sociokulturniho pozadi mladych Vietnamcu se do
organizované sit€¢ zapojuji jak jednotlivci, rodice, tak komunita a ndsledné organizace.
Mizeme zde mluvit o prolinani systému individualniho organizovaného managementu
(Jednotlivci) a institucionalizovaného organizovaného managementu (rodina, komunita,

organizace).



3  VIETNAMSKA KOMUNITA V CESKE REPUBLICE

3.1 HISTORIE MIGRACE

V této kapitole si zkusime odpovédet na tyto otdzky: Pro¢ se Vietnamci usadili v
Ceské republice? Co je vedlo k tomu, aby opustili svoji zemi ptivodu, ktera lezi skoro
dvanact tisic kilometri vzdu$nou ¢arou od Ceské republiky?

Cely vyvoj od prvotni migrace jedince po vytvoieni komunity v misté pfichodu nam
pomuiZe 1épe porozumét chovani dnesni mladé generace Vietnamct v CR. Migrace je dlouhy
proces, ktery za¢ina uz v zemi ptivodu, kde se jedinec z n&jakého divodu rozhodne pro odjezd
z vlasti. Po pfijezdu do cilové zemé& nasleduje sled povinnosti, které je potfeba zatidit pro
pieziti v nové zemi - legalizace pobytu, bydleni, prace, nutnost naucit se mistni jazyk a poznat
tradice v nové zemi. Dle Broucka (2003, s. 20) ma majoritni spolecnost vétSinou tendenci
vnimat a hodnotit imigranty ptichdzejici do ¢eského prostredi az od okamziku jejich ptichodu
a bez dostate¢ného akceptovani pii¢in a duvodu jejich migrace. Okolnosti vietnamské
migrace na dne$ni uzemi Ceské republiky se postupné proménily: od politicky Fizené a
docasné migrace pred rokem 1989 doslo po roce 1989 k dobrovolnému, pievazné
ekonomicky motivovanému opousténi ptivodni zemé&. Pro dobrovolnou vietnamskou migraci
je typické, Ze se zaklada na kolektivnim, resp. rodinném rozhodovéni, vedoucim ke zlepSeni
ekonomické situace rodiny. Nedobrovolna, uprchlickd migrace hlavné jihovietnamct
sméfovala do jinych zemi, jako je napf. severni Amerika, Francie, Australie. Tito migranti
byli nazyvéani “boat people ™.

Do tehdejsiho Ceskoslovenska piijizdéli Vietnamci v n&kolika vinich, jez se daji

specifikovat dle obdobi ptichodu. Broucek (2003, s. 20) je dé€li na:

1) vek bilateralnich smluv - od roku 1950-1989,
2) ve&k volnosti - od roku 1990,
3) ve&k cizineckého zakona - od roku 1992 (Broucek, 2003, s. 20).

! Vietnamci, ktefi z politickych divodi uprchli po padu jihovietnamské vlady v dubnu 1975 na lodi do
okolnich asijskych zemi, jako je napt. Hong Kong, Malajsie, Singapur, a pozdéji hlavné do Spojenych statd,

Kanady, Australie, Francie a Némecka.



Podivame-li se blize do historie viethamské migrace, tak zjistime, ze prvni Vietnamci
ptisli do CR jiz roku 1949, a to na zakladé angaZovanosti Ceskoslovenské republiky v
indo¢inském konfliktu v roce 1948. Vietnam tehdy intenzivné hledal pomoc v boji proti
Francouziim na evropském kontinentu a Ceskoslovensko se jevilo jako vyhodné z hlediska
strategické polohy. Za skutecny pocatek spoluprace obou zemi Se vSak povazuje az datum 2.
unora 1950 (az 2. unor 1950), kdy byly navazany prvni diplomatické vztahy mezi
Ceskoslovenskem a nové vzniklou Vietnamskou demokratickou republikou (VDR). Navazani
oboustranné spoluprace piinaselo obéma zemim své vyhody, protoze Ceskoslovensko
potiebovalo nové pracovni sily a naopak VDR hledala ve zbidaceném stavu zemé po valce
moznost vzdélani svych pracovnich sil v riznych odvétvich. Pro obé zemé bylo téZz vyhodné
ziskat trh pro odbyt svych produkta.

Jiz v tomto obdobi najdeme prvniho vietnamského usedlika v Praze, jenz piijel do
Ceskoslovenska se dvéma daldimi studenty, ktefi dostali stipendium na elektrotechnické
fakut¢ CVUT. Dalsi piichod Vietnamcli miizeme zaznamenat po vitézné vietnamské bitvé
nad Francouzi u Dien Bien Phu v roce 1954, kdy v ramci pomoci povaleénému Vietnamu
ptijalo Ceskoslovensko na zotavenou 100 vietnamskych “sirotkd”, resp. déti vale¢nych
invalidi a funkcionafd. VSechny déti byly umistény v détském domové v Chrastavé u
Liberce. Né&které (z nich) v Ceskoslovensku dale studovali, ale vét§ina z nich se po par letech
na popud vietnamské strany vratila zpét do Vietnamu. Vzpominky téchto “sirotk”, dnes jiz
panti a dam v dichodu, na tehdejsi Ceskoslovenko zachytil rezisér Martin Rysavy v
dokumentarnim filmu Kdo mé nauci pul znaku (RySavy, 2006).

Po skupince déti umisténych v Chrastavé nasledovaly od pocatku 60. let na zakladé
mezivladnich dohod skupinky vietnamskych studentli a stdzisti prevazné technickych a
ekonomickych obori. Ziidkakdy, ale objevili se i studenti mifici na jiné vysoké Skoly, jako je
DAMU nebo FF UK. Studenty pak v letech 1967-1974 doplnilo 2146 (Kocourek, 2006, s. 95)
praktikantl do textilniho, stavebniho, sklafského, chemického, strojirenského a
metalurgického primyslu.

Dalsi ptiliv 5000-6000 vietnamskych u¢ni nastal v letech 1974-1979. Jejich pobyt byl
stanoven na 7 let a jazykova pftiprava trvala 6 mésicti. Nejveétsi nartst uéndl, studentd a dalsich
vietnamskych migrantl, ktefi piijeli za uCelem zvySovani kvalifikace, byl zaznamenan v
letech 1979-1985, a to na zakladé Smlouvy o piatelstvi a spolupraci Ceskoslovenské
socialistické republiky a Vietnamské socialistické republiky (VSR), jez byla podepsana pii

nastéveé prezidenta Gustava Husdka ve Vietnamu. Celkem se jednalo az o 30.000 osob. Od



roku 1985 nicméné tato vzristajici tendence opét klesla, a to zhruba na 17000 osob za rok
(Martinkové, 2007, s. 12).

Jaky byl Zivot studentt a uénti v Ceskoslovensku? Cilem jejich pobytu v CSSR bylo
nejen ziskani vzdélani, kvalifikace a praxe pro vlast, ale i pomoc zlepsit ekonomickou situaci
své rodiné ve Vietnamu. Jejich pobyt nebyl volny, ale hlidany ze strany vietnamské ambasady
prostfednictvim tlumoc¢nikd a vedoucich skupin. Jednim ze zdkazii bylo, ze se Vietnamec
nesmél stykat s Vietnamkou nebo jen za piitomnosti tieti osoby. Intimni vztahy s majoritou
by pak piedstavovaly “katastrofu” a vSechny tyto “delikty” feSila ambasada navratem do
Vietnamu. Povinné museli chodit na politické Skoleni a vyklad zptasobii chovani v CSSR
(Broucek, 2003, s. 24). Vietnamci nesméli chodit sami ven, ale jen ve skupince po tiech. Ve
vyctu podobnych zdkazi bychom mohli dale pokraovat. Velkou motivaci pro studenty, aby
mohli nadale zistat v CSSR, se stal studijni prospéch s &ervenym diplomem.

Vyznamnym meznikem mezi vékem bilateralnich smluv a v€kem volnosti - tedy
svobodného podnikani - byl rok 1989. Sametova revoluce a pad komunistické rezimu Vv roce
1989 mély vliv i na Zivot Vietnamct Zijici na izemi CSSR. Poéinaje rokem 1990 pierusilo
Ceskoslovensko s VSR své politické a hospodaiské styky. Bilatelarni smlouvy pozbyly
platnost a zacal byt vyvijen tlak na navrat vietnamskych obcanti do zemé pivodu. Jedinou
moznosti pretrvani na ¢eském a slovenském tzemi bylo zalozeni s.r.o. Na rodinném piibéhu
jednoho z respondentti vyzkumu (viz kapitola 4 Vyzkum) lze praktiky zakladani s.r.o.

demonstrovat:

., Mi rodice prijeli na konci 70. let az zacatku 80. let. Otec prijel a tady se vyucoval,
myslim, Ze, tedka si nejsem jisty, jestli truhlarem nebo elektrikarem, potom bylo obdobi, kdy
byla vlastné revoluce, tak délal urednika, od roku 94 mél moznost zalozit S.r.0., tak zaloZil
s.ro. s tim, Ze do toho s.r.o. mohl viastné prihlasit az 20 lidi. V té dobé to bylo tak, ze pokud by
se tam ti lidé neprihlasili, tak by museli automaticky zpatky do Vietnamu. Tim, Ze je otec
prihlasil, tak v podstaté mohli podnikat, a potom tady mohli jesté zustat.

CHU

Po roce 1990 mohla éra volného podnikdni zacit naplno. Pro Vietnamce, kteti chtéli
v CSFR zistat, se stala moznost zmény Géelu pobytu z pracovniho nebo studijniho na
podnikatelsky typ dlouhodobého pobytu jedinym feSenim. Protoze plvodni predstava

zdejsiho vydélku se vlivem politickych udalosti nenaplnila, nezbyvalo, nez se ptizpusobit



novym pravnim a migracnim piedpisim. Podnikatelsky duch se objevil u mnoha Vietnamct
uz v predchozich letech, kdyz nacerno prodavali svym ¢eskym kolegim z tovaren (a nejen
jim) nedostatkové zbozi, jako napf. dziny, hodinky, radio, walkmany nebo baterie. Nova
politickd, migracni a ekonomickd transformace zemé byla pro Vietnamce odrazovym
mustkem pro zalozeni zivnostenské listu. Piibéh pani TAM (tato osoba nebyla soucasti

vyzkumu) ukazuje, Ze existovala i jina neoficialni moznost, jak v CSFR ztistat:

., Prijela jsem v 80. letech, abych se v tovdrné ucila zamrazovat ryby a dribez.
Béhem mého pobytu v Ceskoslovensku jsem se zamilovala do mého dnes jiz manzela. Abych tu
mohla ziistat, tak za me manzel musel zaplatit vietnamské ambasade 20 tisic korun. V té dobé
to byla velka suma, za kterou jste si mohli koupit chalupu. Za muze se davalo vic, protoze to

brali jako vojenska sila*“.

Vietnamsti obchodnici zacinali se stankovym prodejem, ktery soustied’ovali na mista
s moznosti velkého vydélku — tedy do pohrani¢i a do velkych mést. Trh zaplavili tehdy
nedostatkovym spotfebnim zbozim. Prodavali smiSené zbozi dovezené z Asie, typu levny
textil, obuv, elektronika atp. Ve vétsich méstech jako Praha, Ostrava, Brno vznikaly prvni
velkoobchodni trznice, kam se jezdivalo pro nakupy zboZzi. Tato soustiedénost do mést byla
prvnim pfiznakem pocatku vytvafeni lokélnich siti vietnamské komunity na uzemi dne$ni
z VSR. Nov¢ ptichozi Vietnamci vyuzili moznosti pobytu za ucelem slouceni s rodinnymi
piislusniky, ktefi jiz byli na izemi CR usazeni. Casto tu pobyval napf. jeden z manzeld,
nejcastéji muz, nebo jeden z rodinnych piislusnikii. Po otevieni podnikatelskych moznosti
byla Casto potieba dalsich pracovnich sil, nejlépe z fad vlastni rodiny. Vietnamci tak na
zékladé rodinné pospolitosti vyuzivali moznosti pozvat do CR své piibuzné, aby jim byli
napomocni v za¢atcich podnikani. To si ukazme na piibéhu studentky NGAN (tato osoba

nebyla soudasti vyzkumu), ktera pochazi z druhé generace Vietnamci v CR:

.,Moje teta prijela do CSSR v 80. letech za praci v tovarné. V CSSR se zamilovala do
Cecha, kterého si pozdéji vzala. Pocdatkem 90. let zacala s podnikanim. Strycek ji v tom hodné
pomdhal. Teta si v severnich Cechdach pronajala velky obchodni prostor, ze kterého udélala
mensi trznici. Mnoho Vietnamcu si od ni pronajalo svij stanek, kde prodavali textil, obuv,

hodinky atd. Teta méla mnoho sourozencii, proto se rozhodla, Ze vétsinu do CR pozve za



ucelem slouceni rodiny nebo podnikani, aby pomohla ekonomické situaci rodiny. Bratriim,
sestram a sestrenicim pak pronajala stanky a rodinny byznys se mohl rozjet. Miyj tatinek takto
za tetou prijel na pocatku 90. let. Hned zacal se stankovym prodejem. Jezdival pro zbozi az do
Ostravy nebo Kosic. Po néjaké dobé si vydélal penize. Poté, co si zajistil stabilni zdazemi, tak
maminku, Sestru a mé hned pozval do CR. Vsechny 3 jsme za nim prijely v roce 1995,

Maminka pomahala tatinkovi s prodejem a po néjaké dobé si otevreli viastni obchod. *

Nové piichozi Vietnamci do CR od 90. let viak byli na migraci do Ceské republiky
pfipraveni vyrazné¢ méné. Piedchozi vlna (pifed rokem 1989) byla tvofena z vybranych
jedinct, ktefi se jezdili do Ceskoslovenska vzdélavat. Nyni ov§em nepiijizdi Vietnamci do CR
za Ugelem ziskani vzdélani, nebo aby poznavali krasu Ceské republiky. Jedinym cilem je
vydé€lat si penize a zvysit tim ekonomickou situaci rodiny. Vietnamci byli ¢asto svym
rozhodnutim odjet z VSR motivovani mytem ,,bohatého Zapadu®, ktery vytvareji Viét kiéu?
(oznaceni pro Vietnamce Zzijici v zahrani¢i). Tito Vietnamci pii svych rodinnych navstévach
ve Vietnamu vytvari dojem, Ze se maji na Zapad¢ velmi dobie, kdyZ mohou jezdit na
dovolenou do Vietnamu apod. Realita je Casto jina, ale vietnamsti ptibuzni nevidi dfinu,
kterou museli jejich piibuzni v CR denné piekonavat. Kvili neznalosti ¢eského prostiedi,
pravnich ptedpisu aj. byli nové pfichozi Vietnamci odkazani na své piibuzné nebo museli
Casto vyuzivat ne pravé levnych sluzeb dich vu (zprostiedkovatelsky servis), jez jsou typické
pro vietnamskou komunitu Zijici v CR. Zminéné zprostfedkovatelské sluzby poskytovali
Vietnamci znali zdej$ich poméra, ktefi Zili v CR déle. Byli to &asto tlumodnici, kteii vyuzivali
neznalosti nové prichozich. Jejich servis zahrnoval vyfizovani veskerych pravnich tkond,
administrativnich dokumentt, pobyti, ucetnictvi, doprovody k 1ékaitum, na ufady apod.

V dalsich letech, konkrétné¢ od roku 2007, v duasledku ekonomického ristu a
nedostatku pracovnich sil hlavné v tovarnach mtzeme vysledovat novy fenomén v podobé
novodobé pracovni migrace. (Tento fenomén se netykal jen nové ptichozich Vietnamct, ale i
tdch, kteii pobyvali v Ceské republice delsi dobu, ale v podnikani se jim kvili velké
konkurenci nedatilo). Novy nébor pracovniki z Vietnamu do tovaren v CR probihal zejména
pfes pracovni agentury, jichz vté dobé vznikl bezpocet. Mnoho téchto noveé prichozich
Vietnamcii prichazelo do Ceské republiky z vietnamského venkova a na to, aby mohli byt pies

pracovni agentury zaméstnani v ¢eskych tovarnach, si vzali obrovskou ptjc¢ku. Bez vzdélani,

2 Vigt kiéu je ustalené slovni spojeni, které vymysleli Vietnamci Zijici mimo tzemi VSR. Piivlastek kiéu

znamena ,,zit u nékoho docasné/zit docasné na jiném miste.*



informaci, zkusenosti a s mytem ,,bohatého Zapadu* (Freidingerova, 2014) byli tito Vietnamci
Casto vykofistovani, at’ uz pracovnimi agenturami nebo zaméstnavatelem. Jednou ze zndmych
kauz vykofistovani pracovniki zprostiedkovatelskou agenturou, jez se dostala az k soudu, se
nazyva ,,Stromkafi*“. Délnici z dané kauzy pracovali v lese, kde sazeli nové stromky, bydleli
ovSem v nuzném prostiedi a za svoji praci nedostavali zaplaceno.

Zanedlouho navic ¢ekalo na mnohé novodobé vietnamské délniky nemilé piekvapeni
vV podobé ekonomické krize. Prace v tovarnach byla jen na kratkou dobu, pokud vlibec, pfitom
po zaniku pracovnich smluv vétSin€ za timto ucelem piichozich Vietnamcii zaniklo pracovni
povoleni i vizum. Byli nuceni se vratit zpét do Vietnamu, ale kvili velkym dluhtim a ostudg¢,
ze na Zapade neuspéli, se nikdo vratit zpét nechtél. O této novodobé pracovni migraci z
Vietnamu do CR byl rovn&z rezisérem Martinem RySavym natoden dokument Zemé snii
(Rysavy 2009).

Na zaklad¢ této pracovni migrace zavratné stoupl i pocet Vietnamct — dle statistickych
Gidajti se v srpnu 2007 nachézelo na tzemi Ceské republiky 45 964 Vietnamci, v tom samém

mésici roku 2008 &itala vietnamska komunita jiz 57 660 osob® (Pechova 2008).

3.2 FORMOVANI VIETNAMSKE KOMUNITY

3.2.1 Statistické udaje

Vietnamci migruji po celém svété a mimo svou vlast bydli zhruba 3 miliony obyvatel
vietnamského plivodu. Nejvétsi pocet Vietnamcl na svém Uzemi maji zemé, které piijaly
politické uprchliky, tzv. boat people. Pocet Vietnamcu Zijicich v zahrani¢i ¢ini: USA (1,5
miliont), Australie (300 000), Kanada (250 000), Kambodza (150 000), Malajsie (150 000),
Némecko (125 000), Thajsko (100 000), Rusko (100 000), Taiwan (90 000), Jizni Korea
(90 000), Cesko (65000), Laos (30 000) a Japonsko (20 000). Pozice Ceské republiky
v tomto seznamu je velice unikatni (Freidingerova, 2014, s. 58).

V Ceské republice tvoii Vietnamci po Ukrajincich a Slovacich tfeti nejpodetnéjsi
menginu. K datu 31. 12. 2015 zije dle statistickych udaji?* na Geském uzemi 56 958° obyvatel

s vietnamskym statnim obcanstvim. Odhadem mitize byt toho Cislo o par tisic vyssi, pokud

% Na zéklad& séitani z roku 2011 bylo na uzemi CR celkem 52 612 0s0b s vietnamskym ob&anstvim. Dostupné
na: <https://www.czso.cz/csu/czso/cizinci-v-ceske-republice-podle-dat-scitani-lidu-2011-dxfgol7fpy>

* Dostupné na: < https://www.czso.cz/csu/czso/cizinci-v-cr-2015>

¥ Véetné Vietnamei s platnym azylem, dopliikovou ochranou nebo vizem nad 90 dni
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pfipo¢itime obgany Ceské republiky s vietnamskym pivodem a vietnamské obéany bez
platného pobytu, tedy nelegalné Zijici Vietnamce na tzemi Ceské republiky. S piisngjsi
novelou cizineckého zakona platné od ledna 2011 mizeme ocekavat, Zze pocet Vietnamcu
s nelegalnim pobytem piibyde. Z celkového oficidlniho poctu ma 46 969 Vietnamcii povoleni
K trvalému pobytu. Na tzemi hlavniho mésta Praha zije s poctem 11 707 Vietnamci nejvice.

Ekonomické aktivita vietnamské menSiny se zamétuje hlavné na podnikani. To
dokazuji statistické udaje, které uvadéji, ze az 23 964 Vietnamci ma platné Zivnostenské
opravnéni. S timto poctem se fadi mezi cizince s nejvyssim poctem zivnostenského opravnéni
na azemi Ceské republiky. Vzhledem Kk tomu, Ze se tato diplomova prace zabyva hlavné
mladou generaci Vietnamct, podivame se i na pocty vietnamskych déti, zaka a student na
matefskych, zakladnich, stiednich a vysokych Skolach. Vysoké pocty vietnamskych déti jsou
hlavné na matetskych Skolach - kolem 1859 déti, zakladnich Skolach - s poctem 3220 zaki a
na stiednich skoléach - s po¢tem 1994 studentti. Na konzervatofich najdeme jen 4 vietnamské
studenty a na vyssich odbornych skolach 20 studenti. Na vysokych $kolach studuje
v akademickém roce 2014/2015 916 vietnamskych student.

S novelou zakona o statnim obé&anstvi CR, kterd nabyla u¢innosti 1. 1. 2014, se zvysil
pocet Vietnamcu, kteti ziskali ¢eské statni obCanstvi. Jednalo se vétSinou o mladé Vietnamce,
kteti se bud’ narodili v CR, nebo do CR piijeli pfed 10. rokem svého véku. Ministerstvo
umoznilo témto lidem ziskat ceské statni obCanstvi jednodussim zpiisobem, a to prohlaSenim,
které musi cizinec ucinit mezi 18-21 v€kem. Napft. v roce 2002 ziskalo pouhych 29 osob
Ceské statni obcCanstvi, v roce 2014 se jiz pocet navysil na 298. S dortstajici druhou a treti

generaci Vietnamcti v CR se tato tendence bude jisté zvySovat.

3.2.2 Struktury vietnamské komunity

Vietnamska komunita ma v Ceské republice svoji historickou tradici, ktera zasahuje
do 50. let minulého stoleti. Od té doby se vietnamskd komunita znacné¢ promeénila a
etablovala. Vytvofila si vlastni mechanismy fungovani a jeji charakter hodné zavisi na tom,
Z jakych vrstev se skladd. Komunitu mizeme rozdélit na tfi skupiny podle doby ptichodu

(Freidingerova, 2014, s. 94-104):
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1) Starousedlici

Mezi starousedliky fadime jak ptichozi zlet pfedrevolu¢nich, tak po sametové
revoluci. Tito lidé tvofi pevny zdklad vietnamské komunity. Ob¢ skupiny piijeli v jiném
obdobi a za rozdilnych podminek. Obé skupiny se vSak od 90. let podilely na vzniku a
formovani dnes$ni podoby vietnamské komunity. Tyto dvé skupiny spojuje maloobchodni
podnikani, které si nastavili jako zaklad obzivy. Svoje podnikani nesmétovali jen smérem ven
k majorité, ale 1 dovniti komunity. Neékteti jedinci z této skupiny starousedliki vyuzili
neznalosti prostfedi u nové piichozich k vytvoieni zprostiedkovatelského servisu, zaloZzeného
na plné klientové davéfe k poskytovateli sluzby, ackoli ta mize byt pochybna. DalSim
spoleénym rysem téchto dvou skupin je stejny pobytovy status. VétSina z nich ma trvaly
pobyt, dorozumi se Cesky (Cast z nich svoji jazykovou vybavenost vyuziva K poskytovani
tlumo¢nickych sluzeb a ¢ast se s majoritou dorozumi na zékladni trovni postacujici
k ekonomickym aktivitam a k jednani s ufady). Typicky je také zab&hnuty rodinny zivot.
Vétsina z nich ma za manzela nebo manzelku Vietnamce nebo Vietnamku, ovSem ani smiSena

manzelstvi nejsou jiz vyjimkami.

1a) starousedlici z revolu¢nich dob pted rokem 1989

Pro tuto skupinu je pfizna¢na velka vnitini provazanost celé skupiny. Vyplyva to
z obdobi, ve kterém prichazeli do tehdejsiho Ceskoslovenska. Vsichni piijeli bez rodiny na
Casové omezené pobyty (4 az 7 let). Pobyt v jiném kulturnim prostiedi, bez rodinné opory se
pocitové projevovaly jako stesk a smutek po domovu. Tyto spole¢né prozivané pocity vedly
k vétsi provazanosti ve skupinach, kde se vSichni prakticky navzajem znali. Sdileni
podobnych pociti a vzajemné pochopeni — to vSe nahrazovalo rodinnou oporu. Podle
Freidingerové (2014, s. 97) ktomu dopomohla izolovanost od majoritni populace a
organizovand socializace v podobé¢ vyletii po ¢eskych hradech a zamcich, pingpongovych a
fotbalovych turnajt, péveckych soutézi a politickych Skoleni. Tyto blizké vztahy udrzovali
mezi sebou i po navratu do Vietnamu. Tomu svéd¢i spole¢na setkavani ve spolcich, které
zalozili Vietnamci z éry socialismu - napf. Spole¢nost vietnamsko-ceského pratelstvi v Hanoji

nebo Klub Praha v Ho Ci Minové Mé&sté.

1b) starousedlici z porevoluc¢nich dob - 90. léta
Tito 1idé p¥ichazeli dobrovolné na izemi dnesni Ceské republiky na zakladé rodinnych

konexi s pfedchozi skupinou starousedlikii. Diky rodinnym vztahim nemuseli vynaloZit
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mnoho usili, aby se zorientovali v novém prostiedi. Pfijizdéli vybrani jedinci, na zékladé
kolektivniho vybéru rodiny. Zpocatku to byli vétSinou muzi, za kterymi po zajisténi stabilniho
zazemi prijizdély manzelky a déti. Na rozdil od migranti ze socialistického obdobi, ktefi se
v Ceskoslovensku vzdélavali, nepoznala tato skupina esky vzdélavaci systém a ani se dale
neskolila ani aktivné nerozvijela. Poznali jen praci v naro¢nych podminkach a veskeré usili
soustied’ovali vyhradné na vydélecnou ¢innost (Freidingerova, 2014, s. 98). Obecné byli vice
konzervativnéjsi, co se prejimani Ceskych zvyka tyce, a to z divodu minimalniho kontaktu
S majoritni spoleCnosti. Dneska to vSak uz neplati a rozdily mezi nimi a pfedchozimi

starousedliky jsou minimalni.

Potomci starousedlikii

Potomkiim starousedlikti se bude prace vénovat v dalSich kapitolach. Jedna se o déti,
které se jiz v Ceské republice narodily, nebo piijely v raném véku. Tyto déti délime bud’ do
druhé, nebo do tzv. jedenapulté generace. Do druhé generace patii déti narozené v Ceské
republice a do jedenaptilté generace fadime déti, jez piijely do CR jako malé. Na rozdil od
svych rodi¢lh mély tyto déti moznost navstévovat ceské Skoly, ve kterych se velmi rychle

zorientovaly, a Cestina se pro né brzy stala hlavnim komunikac¢nim jazykem.

2) Nové prichozi (ekonomicti migranti)

Nové€ pfichozi migranty délime na ty, ktefi pfijeli jako rodinni pfibuzni starousedlikd,
nebo na zcela nové ptichozi pracovni migranty. Do této skupiny patfi migranti z Vietnamu,
kteti piijizdi do Ceské republiky od pfelomu stoleti po souéasnost. Charakteristické pro né je,
ze prijeli v dobé ptisnych migra¢nich zakont a horsich ekonomickych podminek. V té dobé
maloobchodni podnikédni starousednikli prochézelo krizi. Stale vice Vietnamcl z pohranici,
kde se podnikani v pfedchozich letech dafilo, se stéhuje do jinych mést i vesnic, aby zde
otevieli kamenné obchody. Pro ty, ktefi uz byli v téchto mistech trvale usazeni, vytvari
st€thovani Vietnamctu z pohrani¢i vétsi konkurenéni prostiedi. Vietnamci jsou v této dobé
donuceni zménit maloobchodni prodej smiseného zbozi na vecerky, nehtova studia nebo
restaurace. VSechny ekonomické zmény vedou k tomu, ze je potieba mit alespon zakladni
znalost pobytovych, zivnostenskych, danovych a jinych pravnich ptedpist. Nové piichozi

vice spoléhaji na pomoc od svych ptibuznych a hiife se integruji do majoritni spolecnosti.
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Od roku 2009 se vsak zménily migracni zakony a jednou z podminek Kk ziskani povoleni
K trvalému pobytu je uspésné vykonani zkouSky z ¢eského jazyka urovné Al. Pro nové
ptichozi se tim vyuka ¢eského jazyka stala povinnosti a status trvalého pobytu silnou (bohuzel
i jedinou) motivaci K jeho zvladnuti. Po ziskani povoleni k trvalému pobytu nicméné jejich
motivace ke zlepSeni dosavadni urovné ¢eského jazyka klesa. Planované povinné integracni
kurzy® pro nové piichozi a zvednuti urovné Al na A2’ by mohlo Vietnamce k prohloubengjsi

integraci motivovat vice.

2a) rodinni piibuzni starousedliki

Svou ekonomickou aktivitou navazuji na predchozi skupinu prostiednictvim
kopirovani zajetych cest v podnikani starousedliki. Casto jsou zaméstnani u starousedliki
v obchodech jako dal$i pomocna sila rodiny. Po c¢ase jim obvykle rodinni piislusnici
prenechavaji svoje obchody nebo jim pomtizou se vstupni investici do nového obchodu. Tato
skupina je hodné zavisla na pomoci od starousedlikd a n&jakou dobu bude jesté trvat, nez se

do majoritni spolecnosti aktivné zacleni.

2b) nové ptichozi pracovni migranti

Tato skupina jiz byla zminéna na konci kapitoly vénované historii migrace. Piijezd
této skupiny je reakci na konjunkturu a nedostatek pracovnich sil v tovarnach. Nabor novych
pracovnikli probihal pfes pracovni agentury, které Casto vytvaii dojem velkych vydélku.
Néboru se uéastni vétsinou Vietnamci z chudych vesnic a do Ceské republiky miii s nulovymi
informacemi a povédomim o své praci. Cas teprve ukaze, zda budou mit tendenci trvale se

usadit v Ceské republice a integrovat se do majoritni spoleénosti.

3.2.3 Specifické rysy a charakter vietnamské komunity

1. Faktory vedouci k izolovanosti komunity
Pro vietnamskou komunitu je charakteristickd uzavienost, sobésta¢nost, provazanost

mezi jednotlivymi skupinami. Od pocatku vzniku se komunita formovala spiSe dovnitf.

® V soutasné dob& se konaji na zékladé dobrovolnosti vramci projektu ,,Vitejte v CR“. Dostupné na
<http://www.vitejtevcr.cz/>
’ Ministerstvo vnitra planuje zvy3eni Grovn& na rok 2018, a to z integra¢nich diivodiL.
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Vytvotila si vlastni autonomni mechanismy fungovani, které vedly k jeji izolovanosti. Uvnitf
komunity existuje i hierarchie moci. Podle Broucka (2003, s. 13) se Vv poslednich letech

existence komunity vyviji ve dvou rovinach dvou protichiidnych tendenci:

A) izolace se méni v ghettizaci,

B) nutnost praktické komunikace s majoritou a jejimi institucemi se netransformuje v Siroky
ramec integrace (jak by si pral stat), nybrz se projevuje postupujici vnitini strukturalizaci a
vnitini autonomni stratifikaci vietnamského etnika v CR jako celku a pfedev§im na urovni
jednotlivych lokalnich komunit ve vyraznych stfediscich (Cheb, Ag, Poticky, Zelezna Ruda,

Praha, Brno aj.) a zvlasté tam, kde jsou velkoobchodni trznice (Broucek, 2003, s. 13).

V letech 1990-1992 si diky ekonomické transformaci pofidilo mnoho Vietnamct
zivnostenské opravnéni. Jejich obchodni aktivita se soustfed’ovala na mistech slibujici
nejveétsi zisky. Obchodovani se stalo pro Vietnamce periodickou c¢innosti, kterd spocivala
v nakupu zbozi za uc¢elem dal§iho maloobchodniho nebo velkoobchodniho prodeje. Zpocatku
se obchodni aktivity Vietnamcii soustfed’ovaly na stankovy prodej. Pozdé¢ji stankovy prodej
pieorientovali na kamenné obchody, veCerky, nehtova studia a restaurace. Mista s nejvetsi
koncentraci vietnamskych obchodniki se soustied’ovala do pohrani¢ni a do vétsich mést.

Jak zminil Broucek, ghettizace se Casto projevuje ve specifickych trznicich, kde si
veSkeré fungovani a rozloZeni hierarchie moci nastavili sami ¢lenové komunity. NejvySe v
pomyslné hierarchii moci stoji majitelé velkoobchodnich trznic (nad nimi je patrny uz jen vliv
vietnamského velvyslanectvi v Praze). Tito lidé pronajimaji svym krajanim Svoje prodejni
mista a zpravidla patii ve vietnamské komunité K t€ém nejmajetnéj$im. Mensi trznice
mizeme najit napi. v Chebu (Dragon a Svaty Kiiz), v Potickach, v Brné nebo v Ostrave.
VéEtsi velkoobchodni centra najdeme hlavné v Praze. V prazskych MaleSicich funguje ¢insko-
vietnamska trznice HKH a na Praze 4 — Libusi vzniklo po né€kolika netispé$nych pokusech
Vv jinych Castech Prahy 4 nejvétsi obchodni a kulturni centrum vietnamské komunity, zndmé

jako SAPA. Casto se této trznici prezdiva ,,Mal4 Hanoj*.

Kromé ekonomickych aktivit spocivajicich ve velkoobchodnim prodeji smiSeného
zbozi dovezeného z Asie, Polska ¢i Turecka se tato centra stala dle Kocourka (2006, s. 108-

109) spravnim, kulturnim, medialnim a komunitnim mistem. Sidli zde vyznamné vietnamské
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podnikatelské subjekty i neziskové organizace, které¢ se staraji a podporuji vietnamskou
komunitu v CR. Najdeme zde i $kolku a vzd&lavaci centra pro vietnamské déti, které sem
chodi na doucovani z matematiky, z ceStiny, vietnamstiny a dalSich jazyku a Skolnich
predmétii, nebo se piipravuji na piijimaci zkousky na stfedni a vysoké Skoly. Mezi
nejznaméjsi ,,8koly* na Sap€ patii jiz dlouhodobé fungujici GD $kola a Aviette. Neziskové
organizace tu pak pro vietnamské zajemce Casto potadaji kurzy ceského jazyka.
Pro potteby komunity tu funguji dale kadetnictvi, tan¢irny, Skola bojového uméni, obchody
s asijskymi potravinami, restaurace s tradicnim vietnamskym jidlem, cestovni kancelafe,
obchody s vietnamskymi knihami a ¢asopisy, svatebni salony aj. Duchovni potieby chodi
Vietnamci uspokojovat do mistni buddhistické svatyné, kde se konaji obfady, modlitby a
oslavy buddhistickych svatk. Kulturni a komunitni akce se konaji v konferencnich
prostorach nejvétsich restauraci. Potfadaji se zde napft. svatby, pratelské plesy, oslavy Nového
lunarniho roku, volba vietnamské miss, talentové soutéze atd.

Mezi nejcastéji poskytované sluzby, jichz v trznicich nalezneme vskutku pozehnang,
patii jiz zminény zprostiedkovatelsky servis, ktery nabizi zkuSeni Vietnamci svym méné

“® (Freidingerova, 2014) velkou motivaci

znalym krajantim, ktefi neméli kvili ,,mytu navratu
naucit se Cesky. Do jejich zpoplatnénych sluzeb mizeme zahrnout poskytovani poradenstvi
v oblasti pobytovych a Zivnostenskych predpisii, vedeni UCetnictvi, tlumocnické a
prekladatelské sluzby, doprovody k Iékati, do Skol a na tUfady, vyfizovani kolaudaci,
fidi¢skych prikazi a jinych dokumentt, realitni a finan¢ni sluzby atd. Poskytovatelé téchto
sluzeb tim nahrazuji svym krajanim kontakt S majoritnimi institucemi a spolecnosti.
Vietnamci jsou hojné vyuzivany, nebot’ jim Setii Cas a kompenzuji nedostatky v ceském
jazyce. Obvykle se pln€ spoléhaji na tyto sluZzby a naivné predavaji poskytovatelim sluzeb
svoje osobni doklady a nemalé penize. V§e probiha tstni domluvou, a klienti pak byvaji ¢asto
prekvapeni, ze se stali obétmi podvodu. Nutno dodat, ze tyto sluzby k samostatnosti u jedinct
v komunité nijak nevedou.

Dalsi zndmou a velmi casto vyuzivanou sluZzbou ve vietnamské komunité je zasilani
penéz svym rodinnym pfislusnikim do Vietnamu (prostfednictvim firem, jako je napf.
Western Union). Tento zvyk souvisi s kolektivnim rozhodnutim celé rodiny, ktera se usnesla

poslat jednoho ze svych rodinnych ptislusnikti do zahranici, aby zlepsila svou ekonomickou

8 Mytus navratu“ mivaji nové prichozi i usazeni Vietnamci, ktefi vnimaji sviij pobyt v CR jen jako stav
provizoria, nebot’ v budoucnosti piedpokladaji navrat do VSR. Tento mytus ovliviiuje jejich chovani ve vSech

oblastech a je ¢astym diivodem neochoty se integrovat do ¢eské majoritni spolecnosti.
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situaci. Ve vietnamském kontextu se do rodiny v uzsim slova smyslu zahrnuje i celé Siroké
ptibuzenstvo. Rodina se zavazuje sponzorovat cestu potencidlnimu migrantovi a ten na
oplatku musi finan¢né podpofit rodinu ve Vietnamu. Rodinni pfislusnici maji ¢asto zkreslené
predstavy o tom, jak se jejich ¢lenovi rodiny v zahraniéi skute¢né ije. Casto tyto zkreslené
pohledy vytvati sam jedinec, ktery piijede ze zahrani¢i do Vietnamu rodinu navstivit. Vozi
s sebou drahé dary a nehledi na utratu. Temn&jsi stranku jeho Zivota v Ceské republice
samotni pfislusnici rodiny nevidi, proto u nich mytus bohatého Zapadu neustava kolovat.
Dalsim faktorem vedoucim K pasivnimu vztahu k integraci do majoritni spole¢nosti je
vznik vlastnich novin a ¢asopist. V roce 1997 vznikl prvni vietnamsky tydenik Tudn Tin Tic
(Tydenni zpravy), v roce 2000 pak konkurenéni Tudn Lé (Tyden). V roce 2003 se tyto dva
tydeniky slougily v jeden z nejznaméjsich tydenikd v komunit, a to Tuan Tin Méi (Novinky
tydne), vydavany firmou Vietmedia. Tato firma vydavala jesté tfeti nejctenéjs$i, zabavni
Casopis Thé Gidi Tré (Svét mladych). Na druhém misté se na svych pozicich vystiidaly
konkurenéni tydeniky - zprvu Van Xudn (Deset tisic jar) a nasledné Xa Xwr (Daleko od
domova). Krom¢ téchto tydenikd se dalo jesté koupit noviny, které byly zpracované ve
Vietnamu a v Praze ti§téné — An Ninh Thé Gidi (Svétova bezpeénost) a Thanh Nién (Mladez).
Vyse uvedené tydeniky obsahovaly ve vietnamstiné zpravodajské zpravy, rizné sportovni a
kulturni rubriky, prostory pro reklamu, horoskopy, literarni koutek, pravni rady pro pobyt
v Ceské republice, informovaly o komunitnich akcich, o déni ve Vietnamu, v Ceské republice
I ve svété. Dnes pocet ¢tenaru téchto tydenikii upada. Do popiedi se dostaly dnes nejctenéjsi

internetové noviny www.vietinfo.eu, dale napf. www.congdong.cz, www.secviet.cz a jiné.

Obsahove jsou stejné jako tisténé tydeniky - S vyjimkou toho, Ze napt. VIETINFO se vénuje
ve svych rubrikach i vietnamské komunité na Slovensku, v Némecku, v Polsku a jinde ve
svete.

Kromé téchto tisténych tydenikd a novin si mohou Vietnamci koupit satelitni program
VTV4 od vietnamské televize, kterd pro Vietnamce v zahrani¢i piipravila vlastni program
informujici o déni doma a ve svété. Tyto medidlni kanaly jsou hlavnimi zdroji informaci pro
Vietnamce Zijici v CR.

Provazanost vietnamské komunity a pevné pouto k rodné zemi muzeme vidét i na
riznych spolcich a sdruZzenich, které jsou v komunité hojné zakladany. Jak v Ceské republice,
tak i vSude jinde po svété maji Vietnamci tendenci vytvaret uvniti komunity krajanské spolky.
Podle ptislusnosti ke konkrétni provincii ve Vietnamu vznikaji napt. Sdruzeni vietnamskych

krajant z provincie Hai Phong...atd. Za prvni, oficialné vzniklou vietnamskou organizaci
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v CR povazujeme kli¢ovy a nejvyznamnéjsi Svaz Vietnamct v CR, jenZ se podilel na mnoha
vyznamnych aktivitich v komunité. Déle vznikaji rtiznd sdruzeni podle zalib, povolani,
genderu, nabozenské a politické prislusnosti - napf. Svaz vietnamskych tenistd, Svaz
vietnamskych podnikatel, Svaz vietnamskych studentti a mladeze, Svaz vietnamskych Zen,
Svaz buddhistt, ale i disidentsky spolek Van Lang apod. Tato sdruzeni se podileji na
organizaci kulturnich akci, propagaci svych Cinnosti, feSeni problémti v komunité, pomoc
jednotliveiim v t€zkych situacich nebo zastavaji role mluvcich celé komunity. V dobé
socialnich siti si také nemlizeme nevSimnout jedné z nejvlivnéjSich facebookovych skupin:
Svaz podnikateldi pracujicich v potravinafstvi®. Tato skupina umoZiiuje vzajemné sdileni
informaci, které jsou pro podnikajici skupinu prospésné, napi. informace k nové zavedenému
systému EET nebo nové pravni predpisy.

Dle Martinkové (2010, s. 27) se na semknutosti a separovanosti vietnamské komunity
od majority podili kromé¢ ekonomickych divodi zdejsiho pobytu jazykova bariéra a kulturni
odli$nosti, ale 1 vzajemna socialni provazanost a hierarchie komunity. To vSechno pfispiva
k vytvaieni specifické socialni sit€. Komunita jako celek uz nepodléha organizacni sktruktuie
vytvarené z Vietnamu jako pfed rokem 1989, nicméné stile zaujimd nejvyssi misto na
pomyslné spravné pyramidé komunity vietnamsky zastupitelsky ufad v Praze, jenz politicky
ovlivituje a koordinuje Cinnost krajanskych organizaci a spolkti, které zajiStuji komunitni
aktivity (Martinkova, 2010, s. 27).

Na prvni pohled uzaviend komunita se nicméné za¢ind majoritni vefejnosti otvirat, a
to prostiednictvim mladé generace Vietnamcti v CR. Cim dal vice mizeme vidét mladé
Vietnamce, ktefi berou své Ceské pratele na ,,seznamovaci vylet napf. po trznici Sapa. Také
trznice se zadinaji otvirat iroké vefejnosti. Mnoho Cechii dnes uZ jezdi pravideln& na Sapu za
vietnamskym jidlem nebo nakupem exotického zbozi. Rada vietnamskych rodin dnes také
zakladd v menSich méstech nebo vesnicich vecerky nebo obchudky, jez Casto byvaji pro
majoritu jedinym moZnym mistem k nakupu potravin v okoli. Daleko snadnéji a pfirozenéji se
pak mezi vietnamskymi rodinami a ob¢any danych mést nebo vesnic navazuje komunikace a

vznikaji 1 ptatelské vztahy.

% Dostupné na: < https://www.facebook.com/groups/hiephoipotravinycz/?fref=ts>
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3.2.4 Vietnamska ¢eStina

Mira znalosti ¢eského jazyka je u jednotlivych pfislusnikli vietnamské komunity rtizna
a lze ji rozdélit na obdobi, ve kterych piijeli. Prvni vina starousedlikii ma pokrocilou uroven
Ceského jazyka. Povinné se museli po pfijezdu ucastnit nékolikamésicnich kurzi ¢eského
jazyka, aby se pfipravili na studium nebo praci v tovarné. V dalSich letech méli tito lidé
moznost chodit na piipravné kurzy Geského jazyka jesté pred cestou do Ceskoslovenska.
Nektefi Vietnamci z prvni viny vyuzivaji své znalosti ¢eského jazyka k poskytovani vyse
zminénych tlumoc¢nickych a zprostiedkovatelskych sluzeb. Ty na druhou stranu vedou ke
sniZzeni motivace k nauceni se ¢eskému jazyku u nové pfichozich. Znalost ¢eského jazyka u
nov¢ prichozich se tak omezuje jen na zékladni slovni zasobu potifebnou k obchodni ¢innosti.
Zavedenim zkousky Al jako jedné z podminek pro ziskani povoleni k trvalému pobytu, je pro
tyto imigranty hlavni motivaci, aby své jazykové znalosti posunuli dale. Na troven rodilych
mluv¢i se dostali potomci starousedliku, ktefi si ¢eStinu velmi rychle osvojili, avSak na ukor
vietnamstiny.

Cestina a vietnamstina jsou typové velmi odlidné jazyky. Cestina zaloZzend na Easovani
a sklofiovani je flektivnim jazykem. Cestina pracuje s viceslabiénymi slovy a jeji slovosled
se zakladnim typem SVO je libovolny. Oproti tomu vietnamstina je izolacni jazyk, ktery
neznd Casovani a skloflovani. U vietnamstiny je slovosled pevny a S jeho pomoci rozliSujeme
gramatické funkce. Slova jsou jednoslabicna a lexikalni vyznam se u nich rozliSuje pomoci
Sesti tonu. Zhlediska fonetiky zapasi Vietnamci napt. se shluky souhlasek (napf.
francouzsky), kvantitou nad ceskymi samohldskami (mama misto mama), vyslovovani
misto bracha), nebo mezi neznélym s a ¢ (prase — prace, nos - noc). Neznélé sa ¢ na konci
slov ¢asto nahrazuji vyslovnostné piijateln€jsim neznélym t (napf. tisic — tisit). Také sekani
slov na slabiky je pro Vietnamce obvyklé, napt. Va-no-ce (Komers a Slezakova, 2010).

Vietnamci si v ¢eském prostiedi pfizptsobili Cestinu vlastnim fonetickym pravidlim
nebo si vytvofili vlastni vyrazy, napf. pro nékter¢ znamé prazské lokality. Setkdme se 1
s piejimanim Ceskych slov, které Casto souvisi s jejich podnikatelskou aktivitou nebo
kazdodennim Zivotem. Tato slova mohou i nemusi mit svilj vietnamsky ekvivalent.
K nejznaméjsimu prejatému slovu patii pozdrav ahoj. Tento pozdrav se pouziva v Ceském
prostiedi mezi blizkymi osobami. Vietnamci ho vSak pouzivaji mezi sebou, aniz by se vibec

znali. Piitom ve vietnamskych pozdravech hraje zdvotilost velkou ulohu.

19



Vietnamci Zijici v Ceské republice si dokonce vytvofili pro sebe vlastni oznaeni Xi
(Vietnamci Zijici v CR), které vzniklo z koncovky genitivu pluralu cii u slova Vietnamcii.
Podle Komerse (2010, s. 252) existuje ve vietnamstiné¢ vyraz Viet-nam, proto byla ziejmé
pfipona —cu Vietnamci pocitové vniména jako samostatny piivlastek, jako zvlastni morfém.
Z tohoto oznaceni naslednd vznikl i vyraz pro starousedliky Xu mdc, coz lze pielozit jako
»Vietnamci obrostli plisni“ neboli Vietnamci, ktefi tu uz ziji tak dlouho, az jsou prosté
obrostli plisni. Oznaceni Xu se postupné zacalo uzivat jako privlastek, napi. Cheé xu pielozeno
jako ,,vietnamsky caj* — oznaceni pro vietnamsky zeleny caj.

Zde jsou ukédzky zdomacnéné vietnamské Ccestiny, kterou pouzivaji vyhradné
Vietnamci Zijici v Ceské republice. Tyto ukazky jsou platné pro vietnamskou komunitu v CR.

Ve své praci ,,Cesti Vietnamci mezi dvéma jazyky* se jimi zabyval Petr Komers a Jitka

Slezakova:

e Tendence kraceni viceslabi¢nych slov: Tep — Teplice, Ot — Ostrava, Ka — Karlovy
Vary, Li — Liberec, Mot — Most, Pot — potraviny.

e Vlastni nazvy pro prazské lokality: Qudng truong con ga — Staroméstské nameésti
(doslovné kohouti namésti), Quang truong con ngua — Vaclavské namésti (doslovné
Namésti koné), Cau tinh — Karlitv most (doslovné Most ldsky), Chg bo — HoleSovickd
trznice (doslovné dobytci trh).

e Piejata slova: chleba, salam, dlouho - dlouhodoby pobyt, trvaly - trvaly pobyt, zip not
— zZivnost, bistro, potraviny.

e Souslovi: nha bardk - bardk, si ran — smazeny syr, dién, nudc, plyn — elektrina, voda,

plyn.

3.2.5 Stereotypy aneb Vietnamci v o¢ich majority

V médiich se neustdle objevuji zpravy o vietnamské komunité, jez se soustred’uji
hlavné na oblast podnikani a kriminalni ¢innost této mensiny. Takové zpravy jen podnécuji
vznik negativnich stereotypti o Vietnamcich, jichz mezi majoritou nevzniklo méalo. Sem tam
se objevuji i pozitivni stereotypy, vyzdvihujici zejména pracovitost této mensiny a vyborné

studijni vysledky mladé generace. VSechny tyto stereotypy, jak negativni, tak pozitivni, vSak
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zobrazuji jen jeden tuhel pohledu, a to medialni. Generalizujici nazory majority na
vietnamskou komunitu tedy obvykle nejsou tvofeny na zaklad¢ osobnich zkuSenosti
s jednotlivci, ale zprosttedkované prostiednictvim medialniho obrazu. Na zakladé odchylek
zanedbatelnych skupin lidi uvnité komunity Si ovSem nelze tvofit nazor na men$inu jako
celek. Stejné tak s postupnym vyvojem identity u mladych Vietnamcti nemizeme tvrdit, ze
vSichni maji vyborné studijni vysledky.

Rekne-li se ,,Vietnamec®, vétsing lidi stale piijde na mysl slovo ,.stankai“. Tato
okamzita asociace bézného cCeského obcana souvisi s diivéjSim prevladajicim typem
podnikani této mensiny, ackoli jiz davno neni Vietnamci preferovany. Vétsina Vietnamci se
presunula se svym podnikanim do kamennych obchodt, pfesto jim je typ stinkového prodeje,
ktery je vedle toho vniman majoritou na nizsi spolecenské hierarchii, stale pfipisovan. Kromeé
stankového typu prodeje se v tisku ¢asto objevuji ¢lanky o prodeji v kamennych obchodech.

Podle spoleénosti NEWTON Media'®, kterd se zabyvd medidlni analyzou a
monitoringu médii ve stiedni Evropé€, patii mezi pét nejcastéjSich kontextt medializace
Vietnamcii (od roku 2000-2013): prostiedi trznice, padélané zbozi, drogova kriminalita, druha
generace Vietnamcil, rasismus a xenofobie (Newton media, 2013, [online]). Podivejme se
nyni na star$i Gryvky z médii, jez vytvareji veskrze negativni pohled na Vietnamce. Tyto
piispévky jsou pfevzaté z publikace Stanislav Broudek: Cesky pohled na Vietnamce
(Medialni obraz Vietnamu, Vietnamcli a vietnamstvi) a obsahuji vybrana témata z ceského

tisku, rozhlasu a televize.

Sever piiloha 21.10.98

Stankari si vymysleli novy trik: pochuzkovy prodej

., Desitky igelitovych stankii jiz nekolik let hyzdi stred obce Hiensko na Décinsku. Radnice, jez
chtéla obec vycistit a stankovy prodej prestehovat do méstské trznice, narazila. Vietnamci si

vymysleli pochiizkovy prodej, na ktery se zdakon nevztahuje.“ (Broucek, 2003, s. 335)

Ostravsky den 13.08.99

Trznice Vietnamcii zmizi z centra Ostravy, nahradi ji nova silnice

,,O prodlouzeni Sokolovské ulice v centru Ostravy az knové postavenému parkovacimu
objektu v aredlu Cerné louky uvazuje jesté letos na podzim vedeni ostravského magistratu.

Z mapy meésta by tak zmizela 7 casti kritizovana trznice vietnamskych obchodnikii nedaleko

9 Dostupné na: < www.newtonmedia.cz>
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Sykorova mostu. Potvrdil to naméstek primatora pro dopravu Ladislav Stuchlik. Investice do

prvni etapy této stavby si vyzada minimalné 300 milionu korun, “ (Broucek, 2003, s. 367)

Décinsky denik 19.03.99

,,Obchodni centrum, které si v Hrensku nechava stavet Vietnamec s ceskym obcanstvim,
utesené roste. Jesté chybi patro a po nekolika dalsich tydnech uz bude vse pripraveno na to,
aby ve stredu Hrenska bylo oteviené na misté, kde stavaly rozcepyrené stanky, zdéné

obchodni centrum.* (Broucek, 2003, s. 369)

Obraz kriminélni ¢innosti — padélané zboZi, kraceni dani, drogové delikty:

Blesk 21.09.99

Asiaté délaji problémy

,,Pohromou pro mnohé uredniky a obchodniky, zato spasou pro majitele stodol a parcel u
hranice jsou na Chebsku rtutoviti Vietnamci. Policie jejich komunitu pocita na ¢tyri tisice,
ackoliv oficialne ma povoleni 997 Asiatii. Mnozi 5idi stat na danich, prodavaji padeélky nebo

vydiraji své krajany. “ (Broucek, 2003, s. 369)

Ustecky kraj 09.09.99

Vietnamec prodej drog popira

Az deset let vezeni hrozi vietnamskému obcanovi Ta Dinh Toanovi, ktery je obvinén
z nedovolené vyroby a drieni omamnych latek. Ctyri narkomani z Mostecka shodné
vypovedeli, Ze od lonského az do letosniho kvétna kupovali heroin pravé od tohoto
Jjednatricetiletého Vietnamce, ten vSak svou vinu popira. “ (Broucek, 2003, s.163)

Stereotyp vybornych studijnich vysledkl u vietnamskych déti:

Hanacky a stfedomoravsky den 08.06.99

Tomas z Vietnamu fika mameé Lenka, ¢eStina uz mu velké problémy nedéla:
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., Jsou velmi snazivi a slusni, mnoho nasich deti by se od nich mélo co ucit. Tak charakterizuje
trojici vietnamskych déti, které v letosnim skolnim roce nastoupily do tiid olomoucké zakladni
Skoly v Nedvedove ulici reditel Jan Handl. S experimentem, z néhoz by moznda mnozi méli
obavy, nebot’ metodiku vyuky malych cizincu si ucitelé musi pripravit sami a takika na kolene,

Jjsou na ZS Nedvédova spokojeni. (Broucek, 2003, s. 261-262)
Porovname-li nové&jsi ukazky zpracované spoleénosti NEWTON Media s ukazkami ze

starSich dob (viz Broucek), tak zjistime, ze témata medializace Vietnamct se do dne$ni doby

ptili§ nezménila.
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4 VYZKUM
4.1 POPIS METODIKY VYZKUMU

4.1.1 Cile vyzkumu

Vyzkum se zaméfuje na mapovani sociokulturnich vlivi na jazykovou socializaci
mladych Vietnamcti od prvniho kontaktu s ¢eStinou po postupnou ztratu kompetenci ve
vietnamstin€. Hlavnim pfedmétem zkouméni v této praci bude vyvoj identity mladych
Vietnamct a s tim uzce souvisejici prozivani nedostatkii vietnamské jazykové a sociokulturni
kompetence jak ze strany mladych Vietnamct, tak ze strany rodiny a vietnamské komunity
v CR. Dale se vyzkum zamé&ii na zptisob, jakym mladi Vietnamci za¢inaji tzv. ,,hledat cestu
ke kofenim* a jak jim jsou v této cesté ndpomocni rodice, piibuzni a vietnamska komunita.
Cilem je analyza cesko-vietnamské jazykové situace u mladych Vietnamci a hledani
moznosti vedoucich ke zlepSeni vnimanych jazykovych nedostatkii. V poslednim bod¢ se
vyzkum zaméfi na moznosti implementace pomocnych plant prostfednictvim projektii
neziskovych a nevladnich organizaci.

Teoreticko-metodologicky ramec prace tvoii teorie jazykového managementu
(Neustupny 2002) a hlavnim metodologickym pfistupem bude jazykova biografie (Nekvapil
2004).

4.1.2 Ukastnici vyzkumu a postup

VSichni Ucastnici vyzkumu spadaji do jedenaptlté a druhé generace Vietnamci. Za
mladé Vietnamce jsou v této praci povazovani potomci ,,starousedliki®, ktefi na dne$ni izemi
CR piijeli na konci 70., v 80. a 90. letech. Celkem se vyzkumu zG&astnilo 10 osob - z toho 5
7en a 5 muzii. Vichni G¢astnici maji oba vietnamské rodice. Sest tcastnikt se v CR narodilo
a Ctyfi osoby pfijely ve vékovém rozmezi od 5 do 13 let. Respondentim bylo v dobé¢
vyzkumu od 20 do 29 let. Ugastnici si mohli vybrat, zda bude rozhovor probihat v ¢eském
nebo vietnamském jazyce. VSech deset respondentl si vybralo ¢esky jazyk. VSichni
respondenti byli v dobé vyzkumu studenty vysokych skol nebo jejich nedavni absolventi,

studovali ekonomické, pravni a jazykovédné obory.

24



Kvalitativni vyzkumné Setfeni prob¢hlo formou polostrukturovanych rozhovord.
Respondentim bylo nastinéno, Ze je vyzkum soucasti diplomové prace, ktera pojednava o
jedenaptilté a druhé generaci Vietnamcl. Vice nebyla diplomova prace specifikovana
z davodu mozného ovlivnéni vypovédi respondentli. Na zéklad¢ tématu a cile diplomové
prace byly pfedem piipravené okruhy vyzkumnych otazek, které byly voln¢ pokladané podle
odpovédi respondentti. Rozhovory se nahravaly a nasledné byly doslovné piepsané pro ucely
analyzy. Pouzité citace z rozhovorii byly pro prehlednost upraveny (bez zmény vyznamu)
podle norem ceského pravopisu.

Rozhovory byly provedené stfidavé bud’ jednim tazatelem vietnamského ptivodu, nebo
za pritomnosti dvou tazatell, kteti méli vietnamsky a ¢esky ptivod. Respondenti reagovali na
oba tazatele stejné. Za pfitomnosti vietnamského tazatele respondenti obcas pouzivali
vietnamské vyrazy, které jsou ve vietnamsting ustalené a nemaji stejny ¢esky ekvivalent, nebo
v nékterych promluvach stfidali jazykové kddy ve vietnamstingé a v Cestiné s predpokladem,
Ze tomu tazatel vietnamského ptivodu rozumi. Na ukazce rozhovoru s respondentkou LAN,

ktery probéhl za ptitomnosti obou tazateli, miizeme tento jev pfiblizit:

T: A jak vypada ten prizvuk?

X v 11 ./ , . v, vove v
R: Ze prosté noi ngong™"...jd nevim, jak to vys...Fict v Cestiné.

Respondent CHU pfi rozhovoru s tazatelem vietnamského piivodu také pouzival

hodn¢ vietnamskych vsuvek:

., -..a mamka: hm, hm, ban gai may dau**? 4 prosté je videt to, Ze prosteé, Ze rodice

¢

extrémné, hlavné mamka, je extrémné takova narocnd..."
Cesky tazatel v dané situaci nemusi rozumét a muze lehce ztratit kontext. Néktefi
respondenti se v téchto situacich ani nepokouseli o vysvétleni vietnamskych vyrazl v ¢eském

jazyce. Vyzkumné otazky byly zaméfeny na:

1) zji$téni zakladnich identifikacnich tidajli o respondentech,

vvvvvv

dlouhodobé v zahrani¢i.

12 preklad: Kde mds holku?
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2) historii migrace celé rodiny,

3) prvni kontakt s ceskym jazykem,

4) jazykovou politiku rodiny (rodice, sourozenci),

5) mezigenera¢ni vztahy/konflikty v roding,

6) vztah mladych Vietnamct k etnické komunité

7) prozivani ztraty jazykovych kompetenci ve vietnamsting,

8) moznosti zlepseni ztracenych kompetenci.

Krom¢ vyzkumnych rozhovorti probchla i analyza blogd, které pisi vietnamsti
studenti. Na svych blozich tito bloggefi Casto rozebiraji témata, kterd jsou pro vyzkum
uzitecna. Kromé téchto blogl byly vyuzity i medidlni rozhovory s mladymi Vietnamci nebo
facebookové skupiny zalozené mladymi Vietnamci. K vyzkumnému ucelu poslouzily 1

dokumenty, které pojednavaly o riiznych generacich Vietnamcii v CR.

4.1.3 Jazykova biografie

Jazykova biografie je vyzkumnou metodou, kterd je zaloZzena na vypravéni
autobiografického piibéhu se zaméfenim na osvojeni a pouZivani jazyka. Dotazovani jsou
osoby, které se zpétnym casovym posunem vypravi o svych zkuSenostech s procesem
nabyvani nebo ztratou jazyka. Prostfednictvim jazykovych biografii reflektuji mladi
Vietnamci svoje prozivani pfi prvnim kontaktu s ¢eStinou a naslednou ztratu kompetenci ve
vychozim matefském jazyce. Kromé aspektli individudlnich Zivotnich historii mohou
jazykové biografie téZ obsahovat: a) informace a pohledy z biografii o jinych blizkych lidech
dotazovaného, naptiklad rodinni pfislusnici ptekracujici nékolik generaci, b) popisy umoziuji
(op€tovnou) vystavbu jazykové situace v dané narodni, etnické nebo jiné komunité (Sherman
a Holomac, 2016, s. 9). Kontakt s novym jazykem v ptipadé¢ mladych Vietnamci znamena 1
transformaci vlastni identity, jak uvadi Sloboda (2011, s. 283) — jazykové autobiografie jsou
bohatym zdrojem materiali, ktery umoznuje poznat osobni vyvoj a prozivani identity
vicejazycného Clovéka. Také umoziuji rozpoznani vztahu mezi subjektivnim prozivanim

jazyka a prozivanim vlastni identity.
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Kwvili ¢asové narocnosti jiz nebyly z metodologického hlediska provedeny nasledné
rozhovory, které maji za cil ovefeni, zptesnéni ¢i doplnéni informaci z prvniho jazykové-

biografického rozhovoru.

4.2 ANALYZA SOCIOKULTURNIHO POZADI MANAGEMENTU

4.2.1 Potomci starousedlika

V ptedchozi kapitole byla zminéna historie migrace vietnamskych obcanil a jejich
rozdé&leni do riznych migra¢nich generaci podle doby ptichodu do CR. Vietnamci piijizdéli
jako dospéli nebo jako déti. Velky vliv na jazykovou vybavenost, vztah k zemi pivodu a
eské majoritd ma vék v dobé piichodu do CR.

V této kapitole se budeme zabyvat potomky migranti, kteii piijeli do CR s rodici
nebo se tu narodili. Podle véku ptichodu je délime na jedenapiltou a druhou generaci. Déti,
které prijely v dob& povinné Skolni dochazky - od 6 do 15 let - fadime do jedenapulté
generace. Do druhé generace pak patii déti, které se v CR narodily nebo piijely v predskolnim
véku. Tyto déti jsou odmali¢ka zvyklé na pouzivani vietnamStiny jako svého matefského
jazyka. Kromé jazyka si do CR pfivezly i celou fadu kulturnich vzorcti. Uz samotny akt
migrace znamena pro tyto déti a jejich rodi¢e naruseni naucenych zvyklosti. Narocny ptrechod
do nového prosttedi vede nckdy az ke kulturnimu Soku. Rodi¢e piebiraji veskerou
zodpovédnost za tento akt a stim i zajisténi zdzemi v novém prostiedi. Pro rodi¢e jako
dospé€lé se naucené stereotypy a kulturni vzorce hiife odnaucuji. Musi piekonat osobni,
interkulturni a jazykové bariéry, aby mohli pfijmout nové zvyky v hostitelské zemi. Déti
pfijely do CR na zakladé rozhodnuti rodi¢t, popiipadé Sirokého piibuzenstva. Mnohdy ani
nevédely, do jaké zem¢ migruji. Jeden z ucastnikii dokumentu o mladych ceskych
Vietnamcich s nazvem Bandnoveé deti (RySavy 2010) tika: ,,Jd jsem nevedel, kam jedu,
nevédeél jsem, co je to Ceskd republika. Ve $kole jsem cesky viibec neumél. “ Dal3i Gi¢astnice se
v tomto dokumentu zmifiuje o svych poéatcich v CR: ,, Tdta studoval v CR CVUT. Po Skole
Jjel do Vietnamu, kde se ozenil s moji mamou. V roce 1995 jsem s mdamou prijela za tatou do
CR. Hned mé Soupli do prvni tiidy. Pres léto jsem byla u ceské chiivy, kde jsem se ucila
cesky. “ Podle Kocourka (2006, s. 15) miize zména kulturniho prostfedi u déti, které nema;ji
jesté nékteré zvyky zakotveny a nerozumi jinakosti, znamenat jest¢ dramatiCtéjSi prozitek.
Specidlné tehdy, kdyz ma dité kolem sebe déti odlisné, kterym nerozumi a které se mu sméji
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nebo jej dokonce nepiijimaji, protoze je ,,legracni, srandovné¢ mluvi, porad se Sprtd, vibec
nevi, o co jde... (Kocourek, 2006, s. 15)*

Na rozdil od rodi¢i se viak déti uéi novym vécem mnohem rychleji. Cesky jazyk si
tyto déti osvojily prostiednictvim spontanniho odposlechu velmi rychle. K tomu, aby se
vietnamské déti naucily rychle cesky, vyuzivaji rodie sluzeb ceskych chtv. Déti chodi
k Ceskym chivam po Skole a vétSinu Casu travi u nich, protoze jsou rodice cCasto
zaneprazdnéni obchodnimi aktivitami. VIiv ¢eského prostfedi mé za nasledek rychlé osvojeni
¢eského jazyka, ale téz pozvolnou ztratu vietnamstiny jako matefského jazyka. V dasledku
rychlé¢ asimilace a rozdilné¢ akulturace déti a rodi¢t pak dochédzi k mezigenera¢nim
konfliktim. Rodice téchto déti ovladaji cesky jazyk jen na trovni, kterd jim staci pro ucely
jejich podnikani. Kromé toho, Ze vietnamské déti Casto vypomdhaji svym rodicim
v obchodech, €asto jim délaji i tlumocniky. Na ptib&hu jedné s respondentek miizeme zachytit
jeji zkuSenosti s vypomoci rodi¢iim v obchodnich aktivitich. Respondentka vyzkumu uvedla,
ze 1 diky této zkuSenosti se naucila dalsi jazyk, a to némcinu, protoze jeji rodi¢e prodavali na

hranicich s Némeckem:

,, Pitvodné jsme zacinali v Teplicich, coz je takova mala obec, tam jsme prodavali trpasliky, a
to vim, Ze jsem chodila vidycky o prazdnindch prodavat, coz mé hrozné fakt jako nebavilo, ale

Jjako jedina ze tridy jsem umeéla perfektne nemecky.

HA

4.2.2 Formovani identity

V CR jiz momentalné dortsta jedenapdltd i druhd generace Vietnamci.. Dnes uz
V podstat¢ mlZeme mluvit o nastupu tfeti generace, protoze mladi Vietnamci z druhé
generace jiz zacinaji zaklddat rodiny. V této kapitole se vSak budeme veénovat formovani
identity u jedenapiilt¢ a druhé generace Vietnamcii. Na formovani jejich identity se
vyznamnou meérou podili sociokulturni pozadi, kdy na tyto Vietnamce navzajem plsobi vliv
zobou kultur — individualistické zapadni a kolektivistické vychodni. Identita se zacina
vytvatet v adolescenci. Clovék prochazi riznymi stavy identity, na jejichz utvateni se podili
prostiedi a rtizné skladby instituci. V zavislosti na vékové fazi adolescence, ktera se d€li na

ranou (11-14), stfedni (15-17) a pozdni (18-22), se pak tyto vlivy diferencuji (Hubertova,
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2014, s. 14). U vietnamskych déti z téchto generaci v CR je pribéh socidlni integrace do
majoritni spole¢nosti mnohem rychlejsi nez u jejich rodict. Tyto déti prebiraji veskeré mistni
normy, hodnoty a vzorce chovéani. Vlivem obou kultur prozivaji vietnamsti adolescenti
zmateni roli, stale se hledaji a nevédi, kam patfi. U téchto jedincti vyvstdva mnoho otazek: Jak
vnimaji vztah ,,My* a ,,Oni“ v hostitelské zemi? Jaky je jejich vztah ke kultufe hostitelské a
vychozi zemé? Vnimaji néjaky piinos z bikulturni kompetence? Jak se navenek a uvnitt
projevuje jejich totoznost k dané kultute? Jaky byl vyvoj jejich identity? Na tyto otazky si
zkusme odpoveédét prostiednictvim mnoziny instituci neboli sociokulturniho pozadi, které se

na utvafeni kulturni identity u mladych Vietnamct podili.

4.2.3 Instituce podporujici integraci do ¢eského prostiredi

4.2.3.1 Ceské chiivy

, Kdyz jsem prijela, tak prvnich Sest mésicii jsem byla doma s mamkou, kdyz mamka
zacala pracovat, tak mi nasli ceskou babicku, ale trvalo to docela dlouho, nez mi nasli
vhodnou ceskou babicku. Vystridala jsem tri rodiny, a pak jsem u té posledni treti ziistala po
celou dobu. K té babicce jsem chodila do svych 11-ti let. *

LAN

Fenomén ceskych chitv je ve vietnamské komunité velmi znamy. Vietnamsti rodice
ptes velkou pracovni vytiZzenost a nékdy s vizi toho, Ze se vietnamské déti nauci rychle cesky,
davaji svoje déti na hlidani ¢eskym chlivam, kterym pak déti tikaji tety nebo babicky. Tyto
déti pak u nich travi po skole vétSinu ¢asu. Rodice si je vyzvedavaji az po praci, coz byvaji
vecerni hodiny. Nékteré déti zstavaji u svych chitv i pies noc a o vikendech, kdy zas jezdi
rodi¢e na nakup zbozi. Ceské chiivy velmi ¢asto supluji rodi¢e ve vychové déti, kdyz u nich
travi vétSinu Casu. Vietnamské déti se u Ceskych teticek a babicek ptipravuji do skoly, délaji s
nimi domaci ukoly, uci se ceskym tradicim a navykiim, jezdi na vylety, prosté s nimi travi
volny &as. Casto si tyto déti vytvoii ke své chiivé velmi pevny vztah, ktery udrzuji i poté, co
vyrostou a k chivé jiz nechodi. To mizeme demonstrovat na zakladé vypravéni studentky

NGAN (tato osoba nebyla soucasti vyzkumu):
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., Hned po prijezdu do CR jsem méla svoji ceskou chivu na hlidani. Travila jsem u své
Ceské babicky a dedecka vétsinu casu. Babicka meé naucila varit ceskad jidla. Déda mi zas
poustél ceské pohadky. Hrozné rada jsem s nimi chodila do lesa na houby. Diky nim jsem
poznala ceské Velikonoce a Vinoce. Po 9. tiidé jsem k nim uz nechodila, ale dodnes je

‘

prijedu na kazdé Vanoce navstivit. Jsou jako moji viastni prarodice.

Ceské chiivy hraji vyznamnou roli v integraci vietnamskych déti do deské spole¢nosti.
Diusledkem toho je, Ze se vietnamské déti nauci velmi rychle Cesky a osvoji si Ceské tradice.
Ceské chiivy byly znamé hlavné v pohraniéi a v mensich méstech, ale dnes jsou tyto sluZby
velmi rozsifené 1 jinde. Vietnamské déti travi se svymi chiivami vice ¢asu nez se svymi rodici,
coz ma za nasledek, Ze se svym rodi¢um vietnamské déti odcizi a ztrati vazbu Kk vychozi
kultufte.

Ve vyzkumu se 5 z 10 respondentd zminilo o své zkusenosti s ¢eskou chtivou. Ostatni
uvedli, ze zlstavali doma s maminkou nebo ostatnimi ¢leny rodiny. Vliv ¢eské chivy byl

respondenty vniman jako Cinitel, ktery se vyznamné& podilel na utlumu vietnamskych kotend.

Nésledujici ukazky z vypovédi respondentl vyzkumu vyse uvedené potvrzuji:

., Od svych osmi mésicu do osmi let jsem Zil u ceské babicky a dédy. Byl jsem u nich
kazdy den od 10h do 18h. Tahle to fungovalo i o vikendech. Déda a babicka mé vychovali vice
nez rodice. Nikdy mé rodice nemiizou vinit z toho, Ze jsem ztratil své koreny, kdyz jsem je
nemeél.

SANG

., Pohranici je specifické tim, Ze jsou vietnamské deéti vychovavany ceskou chiivou. Ja
Jjsem osobné byl vychovavan ceskou chitvou. Pres den jsem byl u ni a vecer si mé rodice brali
domii, takze jsem byl casové vice s ceskou chuvou, a tudiz jsem se naucil dobre cesky. Zapadl
jsem do ceské kultury a spolecnosti. Plné jsem se integroval a mélo to potom svoji dan,
protoze na mé rodice nemeli moc cas, takze me neucili vietnamsky, tak jak bych si to

predstavoval.

PHAN
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4.2.3.2 Vietnamské déti na ceskych Skolach

Pocet vietnamskych zakt a studentd, dle statistickych udaji v predchozich kapitolach,
postupné roste. Nejvice zakli najdeme v matefskych a na zdkladnich Skolach. Se
zakotfenénymi konfucianskymi tradicemi ve vietnamské spolecnosti, kde je velky duraz
kladen na vyznam vzdélani, voli vétiina vietnamskych studentli gymnazia. Casto méli na
tento vybér vliv rodice, kteti maji pfi vyberu Skoly rozhodujici slovo. K ¢eskému Skolstvi
uvedli vSichni respondenti, Ze odchodili zékladni a stfedni $koly. Preferovanou stfedni skolou
bylo u deviti respondentii vS§eobecné gymnazium. Jeden z respondenti si vybral stiedni Skolu
s technickym zaméfenim. Nckteti respondenti méli jiz v dobé vyzkumu ukoncené
vysokoskolské vzdélani nebo vysokou skolu studovali. Sedm z deseti studovalo vysokou
Skolu s ekonomickym zamétfenim, dva studovali prava a jedna respondentka studovala
filozofickou fakultu se zaméfenim na vietnamistiku a etnologii. Nastup na zakladni Skolu byl
u viech riizny - podle véku piijezdu nebo podle toho, zda se v CR narodili. Cesky vzd&lavaci
systém mél u viech respondentd vyznamny socializadni a integraéni prvek. Skola je misto,
kde si vietnamské déti osvoji ¢esky jazyk, ¢eské normy, hodnoty a tradice. Je mistem, kde
dochdzi k navazani vrstevnickych vztahl. Tyto vztahy vyznamné pfispivaji - jak ve Skole, tak
mimo ni - K lepsi integraci déti do Ceskych skol. Vétsina respondentti bez problému zapadla

do tfidniho kolektivu. Dva respondenti vyzkumu uvadi:

., Prechod do ceského skolstvi byl uplné bezproblémovy. *
PHAN

., S integraci do ceské Skoly jsem nemél nejmensi problém. Bylo to uplné v pohodeé. V té
dobeé, kdy jsem zacinal, jsme byli spis takova exotika. Takze nas méli radi, to nas jesté nebylo
tolik.

CHU

I piesto, ze néktefi respondenti nastupovali do Ceské Skoly bez znalosti jazyka
hostitelské zemée, Cesky jazyk si osvojili za velmi kratkou dobu, jak uvadi respondentka

HANG:
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. Zacala jsem chodit do druhé tridy. Ceskd Skola se mi zddla lehci nez vietnamska
Skola. Cesky jsem se naucila hrozné moc rychle. Kdyz uz jsem se dostala do druhé tiidy, tak

Jjsem uz rozuméla. Po case, asi ve treti tride jsem uz uméla perfekiné cesky.

Dva z deseti respondentti v§ak uvedli, ze méli negativni zkusenosti s kolektivem na
zakladni Skole. AZ s pozd¢€jsim nastupem na stfedni Skoly vice zapadli do tfidniho kolektivu.

Jak uvadi respondenti:

,»Na druhém stupni zakladni skoly jsme se premistili do vetsi skoly. Tam jsem neméla
nikdy problém s prospéchem, ale spis s kolektivem. Déti byly hodné zavistivé, nemély
nenavistivé projevy, ale hodné nerada jsem chodila do Skoly. No pak na gymplu byl ten
kolektiv skvely, Ze se clovek sam naSel. Gymndzium mi hodné pomohlo k tomu, abych nasla

Vv sobé harmonii. Nikdo té nehodnotil podle toho, odkud ses.
HA

,,Od prvni do paté tridy jsem mél hodné problémii. Déti se mi smaly, protoze jsem byl
ve Skole jediny Vietnamec, ale poté co jsem nastoupil na gymndzium, tak mé zacaly hodné

respektovat a jd jsem se citil byt vice Cechem.

SANG

Tito dva respondenti zarovent ve svych vypovédich zminili své postupné formovani
identity prostfednictvim Skoly — jak uvadi Hubertova (2014, s. 17), skola je prostiedi, které se
na formovani identity adolescenti podili vyznamnou mérou. Ve vyzkumech vSak byva jeji
vliv na vyvoj identity opomijen. Skola slouzi jako platforma pro setkavani vrstevnikd,
vyznamné se podili na exploraci a vytvafeni zavazkli zejména v profesni volbé. Vyznamny je
i jeji vliv na formovani zavazka v oblasti ideové, zejména v hodnotové orientaci. Ve $kole
travi adolescenti vétSinu svého aktivniho ¢asu. Vliv §koly na vyvoj vietnamskych studenti je
ptitom dévan jen do souvislosti s mimotradné studijn€ GspéSnymi vietnamskymi studenty nebo
se tematicky zamétuje na stereotypy ucitelll vii€i vietnamskym studentim (Hubertova, 2014,
s. 17).

V piedchozich kapitolach byl jiz zminén pozitivni stereotyp o vybornych studijnich
vysledcich vietnamskych zakt a studentti, na zdklad¢ které¢ho se i vietnamska komunita snazi

zlepsit svoji reputaci v oc¢ich majoritni spolecnosti. S postupnym vyvojem a integraci
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vietnamskych déti do ceské spolecnosti vSak jiz nemizeme u vsSech vietnamskych zakl a
studenttl tvrdit a odekavat, ze¢ budou mit v§ichni nadprimémé studijni vysledky. Casto
S nastupem na vysoké Skoly se zacinaji u vietnamskych studentli objevovat prvni studijni
,neuspeéchy. Vietnamsti rodie Casto na své déti vytvareji tlak, aby mély co nejlepsi studijni
vysledky, avSak s nastupem jejich potomkl na vysoké Skoly ztraceji o studiu svych déti
ptehled. Studijni vykon bez dohledu rodi¢t nasledné klesd a mnoho studentli skolu nedokonci
nebo se jejich prumér vyrovnava ostatnim studentim. Na vyvoj identity vietnamskych
studentii ma tento stereotyp znacny vliv. Ucitelé, rodi¢e a komunita od nich ocekavaji vysoké
nasazeni a vyborné studijni vysledky. Tato skute¢nost vytvari u téchto zakid a studentli pocit
zavazku, aby nezklamali ocekavani vétSiny. To ma vSak negativni dopad na jejich psychicky
vyvoj - vSe miize vést k jejich nizkému sebevédomi, sebehodnoceni a pocitu, Ze zklamali
oéekavani rodiny. V jednom z piispévki facebookové skupiny Humans of ngue13 se o0

téchto pocitech zminil mlady muz z druhé generace Vietnamct:

., Rodice mi vzdy vikali: Pokud chces dokdzat to, co Cesi, tak musis pracovat dvakrat
tolik. To mi v hlavé hodné utkvelo. Oni si uvédomovali, Ze moje dobré znamky ve Skole budou
slouzit jako vizitka nejen mné, ale celé nasi rodiné. Nebo i celé mistni vietnamské komunite. Z
toho pak ale podle mé v dospivani obcas pramenily urcité moje pocity ménécennosti — kdyz
jsem néco udelal jen 'normalné’, prumeérné, tak jsem ze sebe mél spatny pocit. Protoze jsem
vedel, ze se ode mé cekalo neco vic. To se prolinalo celym mym détstvim a mam to tak v
podstaté dodnes. Je to i jeden z ditvodii, proc jsem zacal na stredni skole kreslit, proc¢ se dnes
zivim ilustraci. Protoze jsem zjistil, Ze mi to celkem jde a to mi dava sebevédomi. Je to zdroj
mé vnitini stability, takova vez, kolem které je vystavénd velka cast mého Zivota. Vtipné je, ze
rodice ani poradné nevi, co presné délam. Oni mluvi hlavné vietnamsky, ja hlavné cesky,
takze je mezi nami trochu jazykova bariéra a ja jim to nikdy nebyl schopny uplné vysvetlit. Ale
dostali se do faze, kdy prijali, Ze jdu svoji viastni cestou. Vzdycky mi sice daji néjaké kazani,

treba o tom, jak by bylo fajn, kdybych si po té umélecké Skole jeste udélal ekonomku, ale na

vvvvvv ‘

4

Tyto pocity mohou provazet vietnamské zaky a studenty po cely vzdélavaci proces, od

zakladni aZ po vysoké Skoly. Mnoho t€astnikli vyzkumu se zminilo, Ze se od nich ocekéavaly

3 Dostupné na: < https://www.facebook.com/praguehumans/?fref=ts>
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jen nejlepsi vysledky, napt. samé jednicky na zakladni Skole. Jedna respondentka se ve svych

vypovédich zminila o prozitku z prvni $patné znamky:

,,Ja si pamatuju, ze jsem poprvé dostala trojku ve 4. tride a Ze jsem to obrecela. Jinak
Jjsem zakladku prosla se samymi jednickami. *

HA

S nastupem vietnamskych déti do ceskych skol se mizeme setkat s tim, Ze vietnamsti
rodi¢e nebudou znat skutecnosti, jako je sled zvyku ceského Skolstvi - napt. druzina, Skola
Vv pfirod¢, zajmové krouzky, tfidni schiizky, Skolni jidelna, Zzakovska knizka.... Podle

vypovédi jednoho z respondentti miizeme tuto skute¢nost demonstrovat:

, Divil jsem se, jak vSichni méli ve skole pripravené svacinky, coz jsem v Zivoté
nevidel, ja jsem dostal od rodicii 20 K¢ a mél jsem si skocit do bufetu. Chvilkami jsem

spoluzakiim zavidel, Ze nemdam svaciny, ale dalo se to prekonat.

ZEN

Je tedy potieba dat vietnamskym zakim a rodicim Cas a prostor si na tyto skutecnosti
zvyknout. Casto ve 3kole miize dojit mezi uditeli, viethamskym Zakem a jeho rodinou
K nepochopeni vyplyvajicimu z jazykové bariéry nebo rozdilného tradiéniho komunikac¢niho
stylu zacastnénych stran. Pro ilustraci si uved'me piiklad pfimého a nepfimého pohledu do
o¢i. Vietnamsti rodi¢e a Zaci se Casto pii komunikaci divaji na zem. Toto chovani je pro
¢eského ucitele znamka neslusného chovani a neupfimnosti. V ramci vietnamské kultury je
vSak toto gesto projevem skromného chovani, naopak pfimy pohled do o¢i mize znamenat

urazku, protoze znaci, ze toho druhého chceme ovladnout.

4.2.3.3 Vliv ¢eskych vrstevniki

ro~or

Vietnamsti zaci si s nastupem na ¢eské Skoly vyhledavaji ¢eské pratele. I mimo Skolu
pfichazeji do styku se svymi vrstevniky prostfednictvim ucasti v rlznych zdjmovych
krouzcich nebo si najdou kamarddy v okoli svého bydlisté. Prostiednictvim ceskych
vrstevnikil se vietnamské déti 1épe a pfirozenéji u¢i novému jazyku, ¢eskym zvyklostem a

kultufe. VétSina respondentti uvedla, Ze se jejich vztah vii¢i ¢eskym vrstevnikiim upevioval
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s nastupem do skoly. Zpoc¢atku skoro u vSech prevladalo pratelstvi s ¢eskymi vrstevniky. Az
S postupnym vyvojem zacali vyhledavat spole¢nost vietnamskych ptatel. Sedm z deseti
respondentl k otdzce, zda vyhledavaji vice Ceské nebo vietnamské pratele, uvedlo, ze to maji
pul naptul. Dva znich maji vice vietnamskych pratel a jeden se vice priklani k ceskym

vrstevnikiim. Jedna z respondentek vyzkumu tika:

., Zhruba pred péti lety jsem méla vice Ceskych kamaradii, tak zhruba 80%, a ted' je to
pul napiil, protoze jsem zacala vice pracovat v prostredi advokatni kancelare, ve kterém

I3

prichdzim vice do styku se spoustou Vietnamcii. *

ANH

Jak uvadi Hubertovd (2014, s. 17, cit. podle Macek, 1999), vrstevnické vztahy
predstavuji vyznamnou socidlni platformu pro sdileni stejnych Zivotnich situaci, zkusenosti a
problémi, vazanych na vyvojové obdobi adolescence. Vrstevnické a pratelské vztahy je
vhodné pojimat v adolescenci jako odlisné typy vztahl. Pratelsky vztah lze pojmout jako
intimngj$i, vzajemné bliz§i formu vztahu neZz vztah vrstevnicky. Zpétna vazba od pratel a
vrstevnikd poskytuje dospivajicim obraz sebe sama, vrstevnické skupiny poskytuji piilezitost
pro rizné chovani a hledani vlastniho ukotveni (Hubertova, 2014, s. 17, cit. podle Kroger,
2007)

4.2.4 Instituce podporujici utvrzeni vychozi kulturni identity

4.2.4.1 Rodina

Tradi¢ni vietnamské rodina je zaloZena na tradi¢nich konfucidnskych hodnotach. Je
velmi izce spojena s tradicemi a rodinnymi vazbami. Do uzké vietnamské rodiny nepatii jen
otec, matka a déti, nybrz i Siroké piibuzenstvo od babicek, dédeckt, tet, stryctli, sestfenic,
bratranci az po vzdalengjsi piibuzné. Vietnamska rodina se lis§i od Ceské rodiny tim, Ze
piihlizi ke vSem ¢lenlim a pfisluSnikiim rodu, nejen k izkému rodinnému kruhu. Dochézi zde
k vlivu $iroké rodiny na vychovu déti. Projevuje se to pii riznych rozhodnutich jedinct, napf.
vybéru Skoly, prace atd. Vietnamska rodina funguje na zaklad¢ principu jasn¢ danych roli,

autoritafstvi a kolektivni rozhodovéni. Individuum jedinct je zcela potlaceno. Na vychovu
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déti vietnamskymi rodi¢i maji znacny vliv tradiéni hodnoty a principy, na kterych je

vietnamska spolecnost postavena:

1)

2)

3)

4)

Zemédélska kultura — zalozeno na soudrznosti, vdécnosti, vSichni se navzijem

znaji. Spolecnost funguje na zaklade¢ spole¢nych timluv a zvykového prava.

Pragmatismus — hodnoceni véci podle uzite¢nosti, ne podle kvality. ,,Pravdivé je

to, co je uzitecné.

Konfucianismus — ddraz na rodinu, vzdélani, moralku a mezilidské vztahy.
Uplatiiuji se zde principy uréovani postaveni jedince v rodin€ a celé spole¢nosti.
Kazdy jedinec musi dodrzovat svoje povinnosti na zaklad¢ predem definovanych
zakladnich vztahd: otec-syn, manzel-manzelka, starS$i bratr-mladsi bratr. Na
zékladé téchto vztahl vyplyvaji zavazky rodic¢ti vici détem a naopak. Déti musi
chovat vii¢i star§im a rodi¢im respekt a poslusnost. Z téchto vztaht je téz patrny
patriarchalni model rodiny, kdy je muz autoritou a otec hlavou rodiny. Toto
mizeme demonstrovat na vietnamském rceni: ,,Je-li Syn lep$i neZ otec, je rodina

Lo

St'astna.

Silna povércivost a striktni dodrZovani nabozZenskych tradic — diraz kladen na
to, Ze nadpfirozeny svét ovlivituje nas kazdodenni Zivot. Striktni uctivani kultu
predkd, ktery je neodmyslitelnou soucasti kazdé vietnamské rodiny. Jeho tradice
prameni zanimismu, ale michaji se tam i vlivy zbuddhismu, taoismu a
konfucianismu. Prostfednictvim kultu pfedkl se uctivaji duse zemielych. Na jeho
dodrzovani se podili hlavné manzelky a pii vétSich rodinnych oslavach se celd
rodina pied oltafem piedki modli. Obfady vede otec, popfipadé nejstarSi syn.
Vietnamci Casto jejich prostfednictvim Zzadaji své predky o pomoc pii feSeni
riznych problémul ve prospéch rodiny. Na oltai predkil se pokladaji obétiny a véti
se, ze pokud nejsou duse zemrielych dostatecné opeCovavané, tak mohou rodiné

pfindset smiilu nebo ji Skodit.

Pokud se vietnamska rodina usadi v nové hostitelské zemi, tak se snazi tyto tradice

podle mozZnosti co nejvice dodrzovat. V novém prostredi se v§ak principy a fungovani rodiny

36



méni. Rodi¢e mladych Vietnamcli nemaji mnoho moznosti k vlastni seberealizaci a
nenachazeji své pracovni uplatnéni ve vyucenych nebo vystudovanych oborech. Samotnou
migraci pretrhali rodinou pospolitost a soudrznost. Ve Vietnamu nefunguje socidlni a
diichodovy systém jako v CR, tudiZ jsou starsi rodi¢e zavisli na pomoci ze strany svych
potomkii. Odjezdem do cizi zemé¢ se vSak migranti nemohou o své rodic¢e postarat — nahrazuji
to posilanim penéz do Vietnamu. V hostitelské zemi prochazi vietnamska rodina krizi
tradi¢nich hodnot viibec. Vietnamsti rodice se pohybuji v hostitelské zemi jen mezi lidmi
Z komunity, cely den pracuji ve svych obchodech a hlavnim cilem je pro né¢ vyd¢lek,
prostiednictvim kterého se snazi zajistit rodinu ve Vietnamu a vzdélani svych déti
V hostitelské zemi. Kvuli velké pracovni vytizenosti se jejich vztahy s détmi dostavaji do
konfliktu. Rodice jiz neZziji v prostiedi, které¢ znaji, tudiz toho spontanni cestou détem ptili§
pfedat nemohou, ale pfesto pozaduji po détech piisné dodrzovani vietnamskych tradic a
hodnot, které vzhledem ke své pracovni vytizenosti détem komplexné nepiedali. Uplatiuji
vici détem konfucianské vychovné zésady a pozaduji jejich poslusnost, jak pravi réeni ,, Kam
té rodice posadi, tam si sednes.“ V disledku rychlé asimilace vietnamskych déti do ceského
prostfedi prostfednictvim Skoly, vrstevnikii a Ceské chlivy, pak dochdzi k mezigeneracnim
konfliktim vyplyvajicich z rozdilnych hodnot rodict a déti. Vietnamské déti se zacinaji od
rodi¢l odcizovat, nechapou snahy rodi¢ii a necti tradi¢ni zvyklosti. Jejich identita se v novém
prostiedi zacind ménit. Dochazi u nich ke kulturnimu dualismu, ktery se projevuje kulturnim
chamelednstvim (Dedkova, 2012, s. 18), kdy v zavislosti na situaci méni svoje chovani,
vystupovani a prepinani jazyka. Vietnamské déti tézi z obou kultur - v ¢eském prostiedi
mluvi Cesky, ptejimaji Ceské vzorce chovani, ale jakmile ptijdou domd, tak své vystupovani
ptizptsobuji zvyklostem rodiny. Jedna z respondentek vyzkumu si je vyhod znalosti obou

kultur védoma, jak fika:

,,Ja si myslim, Ze je tam obrovska vyhoda, protoze si clovek muze vzit z kazdé kultury
neco a hlavné taky mas srovnani, Ze mas tu vietnamskou rodinu a pak jdes za svymi ceskymi
«

kamarady a vidis, jak to funguje v ceske rodiné. *

HA

I pfes mezigeneracni konflikty je pro vietnamské déti rodina socializacnim mistem,
které poméaha k utuzeni vychozi kultury. Rodina je pro vietnamské déti stdle bodem, ze

kterého piejimaji pozitivni hodnoty a chovani svych rodict, a to byva pracovitost, poslusnost,
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pile a cilevédomost. Tyto hodnoty maji kladny dopad na zvysSeni potencidlu u vietnamskych

déti. Respondentka HA k tomu uvadi:

,,Jsme Vietnamci, ale Zijeme v Ceském prostredi a dokazeme se zadaptovat. Myslim si,
Ze se nam bude vzdycky darit ve vsem. Cokoliv budeme délat, tak jako , bananovy dité* se
nam bude vzdycky darit, protoze jsme prezili nebo jsme zvladli prekonat strasti, které jsme
meli v deétstvi nebo v mladi. A to je rozdil. My jsme takovi vic dravejsi oproti detem, kterym

566 6«

rikam ,, bramborovy “.

Vratime-li se zpét k mezigeneracnim konfliktiim, tak z hlediska socidlni patologie
muzeme zpozorovat, jak prostfednictvim socidlni sit€¢ facebook sdileji Vietnamci
Z jedenapulté nebo druhé generace svoje pocity, které vyplyvaji z nesouladu kulturnich
hodnot se svymi rodi¢i. To vSe mlze vést k problémim pfi vyvoji identity. Prostfednictvim
facebooku zalozili mladi Vietnamci skupinu ,,P¥iznani Vietnamct“**. Vétsina piispévkii z této
skupiny se tykd vztahu ditéte a rodi¢l. Zde je souhrn nejcastéji uvadénych problému

vnimanych mladymi Vietnamci:

- chybi komunikace v rodin€ — o osobnich zalezitostech, vnitinich pocitech, vztazich,
neprojevuji se emoce
, Prala bych si vztahy s rodici, jako maji Cesi. Sotva se s nimi domluvim, nikdy

«

nedojde k pochopeni...*

- navazani vztahu s Cechem nebo Ceskou
, Letos to uz budou 2 roky, co jsem s nasimi nepromluvil. Po vysoké jsem si nasel
praci a odstéhoval se. Ditvvodem byly neustdlé hadky o vztahu, chodim od 16 s Ceskou,
kterou znam uz od zakladky. Byla u nas jako dité nescetnékrat, matka ji zboznovala,
chvalila jeji krasu, jeji chovani, ale od té doby, co zjistila, Zze mame vztah, zacala byt

hrozné neprijemnd, chovala se k ni nekdy az nepratelsky...

- rodi¢e maji vysoké naroky, co se tyce vzdelani
., Nesnasim, kdyz mi rodice neustale pripominaji, Ze se musim dobre ucit, jit na

‘

vysokou a hlavné se ozenit s Vietnamkou. *

1 Prispévky jsou dostupné na: <https://www.facebook.com/PriznaniVietnamcu/?fref=ts>
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- rodic¢e nemaji zddné podvédomi o Ceském Skolském systému — gymnazium a nasledné

VSE je jedina volba

- rodice jsou orientovani na vysledky, znamky — nezajima je priibéh ¢i pripadna snaha

vvvvvv

,, Taky casto slysite doma vétu: con nha nguoi ta...?
(preklad vietnamské casti véty: ,, deti ostatnich... “; autor zde narazi na to, ze je ¢asto

srovnavan s détmi z jinych rodin)

- nedavéra rodict ve schopnosti déti
., Kdyz jsem chodila na stredni, prihlasila jsem se do dramatického krouzku. Byla jsem
nadsena a matka: prijdu se na tvoje predstaveni podivat, az domii prineses ocenéni za

hrani nebo diplom."

- d¢éti travi volny ¢as douCovanim

- déti si stézuji na to, jak travi prazdniny (v obchod¢). Rodi¢e nejezdi s détmi o

vikendech na vylety a o prazdninach nejezdi na dovolenou.

Respondenti z vyzkumu se také zminili o svych napjatych vztazich s rodici. Jak uved]
CHU:

»--.je fakt videt, ze jsou rodice extrémné narocni, hlavné mamka. Vzidycky, kdyz néco
splnim, tak chce jesté néco dalsiho navic. Jesté dal a dal. Pokud jsem mél tezké deétstvi kviili

«

necemu, tak hlavné kvuli tomu bremenu a Ze to ocekavani je extrémné vysoké.

Respondentka MY ke konfliktu mezi ni a rodi¢i uvadi:

,, Hlavné v puberté jsem hodné premyslela. Byla jsem na rodice nastvand. Vsechno
jsem musela délat ja — starala jsem se o bratra, o byt, uklizeni, vareni...Pripadala jsem si,
jako kdybych nemohla normalné prozit pubertu jako ostatni kamaradky. Vzdycky jsem si

Fikala...ty jo, ony uz maji vSechny kluka a ja viibec. Jednou jsme se s mamou pohadaly a ja
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jsem ji vekla veci, které mé stvaly. Tehdy jsem se ji zeptala, pro¢ neziistala doma déle,
nemusela chodit do prdace, mohla se starat o bratra, jako to délaji ceské maminky. Ona
vzdycky Fikala, Ze musela s tatou pracovat a Ze nejde, aby jeden nepracoval. Tedka to uz vic

chapu, ale mam rozdilny pohled na praci.

Z vyse uvedenych piikladi mizeme vypozorovat, ze kvili rozdilné akulturaci jsou
vztahy mezi rodi¢i a détmi z jedenapult¢ a druhé generace v nerovnovaze. Je potieba
uvazovat o strategickych a vyrovnavajicich moznostech, které by pomohly obéma generacim
k pfiblizeni - napf. prostiednictvim diskuzi, pfednasek, spolecnych vylett ¢i akei pro vS§echny
generace. Vytvaret moznosti na podporu identity mladych Vietnamcl napt. rozsifenim
informaci o Vietnamu nebo o jazyku. Prostfednictvim audiovizualnich médii zprostfedkovat
vychovu s porozuménim ditéti. Prostéednictvim ruznych projekti se dnes jiz mladi Vietnamci
snazi o citovou motivaci rodi¢li a spole¢nou reflexi situace.

Ptikladem toho muze byt projekt ,,.Divadlo utlacovanych®, ktery ndzorn¢ ukazuje
rizné formy utlaku. V tomto projektu jde o to, Ze herci hraji na jevisti svoje vlastni zkuSenosti
s konfliktni situaci. Velkou vyhodou je aktivni zapojeni divaki, ktefi maji moznost vstoupit
do dé&je, zmenit hlavniho hrdinu, ktery je v pozici utlaCovaného, a sami tak feSit konfliktni
situaci podle vlastnich zkuSenosti, ptipadné¢ vhodnéjSim zpiisobem. Skupina mladych cesko-
vietnamskych hercii zinscenovala divadelni pfedstaveni pojednavajici o mezigeneracnich
konfliktech ve vietnamské rodiné, kde jsou dand jasna pravidla kazdého ¢lena rodiny. Hlavni
hrdinka, studentka Hamy si najde ¢eského pritele Honzu, se kterym chce jet na hory, ale doma
se setkd s nevoli ze strany své matky, tetiCek a sestfenic. Celé ptibuzenstvo si mysli, Ze by
cesky pfitel mohl negativné ovlivnit studijni vysledky mladé Hamy, kterd se snazi udé€lat na
ptéani rodiny piijimaci zkousky na medicinu. Pro tradi¢ni rodinu je téZ nemyslitelné, aby jejich
dcera méla ¢eského pfitele, ktery nerozumi vietnamskym tradicim. Rodina by tak mohla pied
lidmi z komunity a pfibuznymi z Vietnamu ,,ztratit tvai“. Jak Hamy zvladne napor ze strany
matky a svych ptibuznych, kteti ji zakazuji, aby méla ¢eského pftitele? Jak na to vSe bude
reagovat Honza? Jak situaci zvladnou misto Hamy vyfesit divaci? Jakym zplisobem budou na

pfedstaveni reagovat vietnamsti rodice?

40



4.2.4.2 Vztah k etnické komunité

V ptedchozi kapitole bylo zminéno, Ze jsou vietnamsti rodi¢e vice v kontaktu s lidmi
Z komunity. Jak rodina, tak vietnamska komunita jsou spolu uzce spjati. Na mladé Vietnamce
pusobi odmali¢ka mnoho vlivi, které pfichdzeji pfimo z komunity. Miizeme tedy fict, Ze
komunita hodné ovliviiuje vyvoj identity mladych Vietnamcl. Role vietnamské komunity
spo¢iva v posilovani vychozich kulturnich hodnot. Komunita udédva normy chovéni,
podporuje vzdélanost a jejim prostiednictvim je tlumen ¢esky vliv. Vietnamské komunity jsou
v kazdych méstech riizné pocetné a jejich aktivity jsou realizované prostiednictvim riznych
svazi. Respondent DAM ve své vypovédi zmiiiuje, jakym zplsobem udrzuje kontakty

s viethamskou komunitou:

,,Svaz vietnamskych mladych studentii pravidelné poradaji néjaké akce. Tam taky
chodim. Obcas kviili tomu, abych si nasel nové kamarady, kontakty a sezndamit se s novymi
lidmi. “

Ve velkych méstech se komunitni Zivot to¢i kolem trznic. Jak zminili néktefi
respondenti v ramci komunity, jejich rodina se velmi ¢asto i€astni komunitnich oslav a akci.

Napt. ANH k tomu uvadi:

., Rodice tohle strasné moc miluji, ja moc ne, protoze mi to prijde jako strasna nuda.
Osobné tam nerada chodim, protoze je to stale o tom samém. To rodice nevynechaji Zadnou
prilezitost. At uz je to jakdkoliv akce, seslost nebo néjaky ten koncert. Oni prosté chodi uplné
na vSechny tyhle akce a sourozence berou vidycky s sebou. Ja vim, Ze to je duleZité pro
udrzovani vztahu, kontaktu a podobné. A taky aby jejich deti prisly do styku s jinymi

«

vietnamskymi détmi. *
Jak jiz bylo zminéno v kapitole o vietnamské komunité, jednim z jejich rysi je

provazanost — vSichni se navzdjem znaji. Proto se vramci ni téZce zachova anonymita.

Respondentka HA k tomu uvadi:

., V Ceskych Budéjovicich je komunita hodné semknutd. V podstaté nds je tam docela
malo, asi do 100 lidi, proto se vsichni doopravdy zndme. Zname se treba uz pres 10 let. To

znamenad, ze se vidame na ruznych rodinnych oslavach nebo na vétsich oslavach, jako jsou
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oslavy lunarniho roku. V poslednich letech se tam hodné rozjelo sdruzeni Zen z Jiznich Cech.
To jsou nase maminky a tety. Jsou hodné akcni. Poradaji rizné akce pro deéti, napr. na

Vanoce. “

Vsichni dotazovani respondenti vnimali sebe jako soucast komunity, i pies jeji velmi
negativni hodnoceni. Respondenti spatifuji problém ve vytvareni tlaku a zavazk, které kromé
rodiny od nich o¢ekava 1 komunita. Jeden z respondenti se zminil o problémech, které

nastaly, kdyZ se od norem komunity odchylil:

,, Vietnhamska komunita v Ostravé je mnohem mensi nez v Praze. Tam se nasi znaji Se
vSemi. Ja s bratrem jsme takovi ti ztraceni, protoZe jsme hrozné poevropsténi. Zadné rodiny
k nam nechtely tihnout jejich holky, protoze se bdly, zZe je taky zménime. Zpocatku jsme si
Fikali, Ze je to strasné divné... To rodicum délalo prave problémy, protoze nase stranky byly
evropské a nectili jsme tradice.

ZEN

Kromé téchto ustalenych norem chovani v komunité byl jiZ zminén 1 negativni obraz
vietnamské komunity v médiich. Kombinace téchto vlivli a pocit kulturni jinakosti vyvolaval
u nékterych respondentl v raném détstvi pocit studu z vlastniho etnického ptvodu. Jedna

respondentka uvedla:

., Kdyz jsem byla mladsi, tak jsem se stydéla za oltar, ktery jsme méli doma. Kdyz treba
rodice zapalovali vonnou tycinku, tak jsem vidycky zatahovala zdvésy, aby to nikdo nevidel,
protoze to bylo primo naproti oknu. Cim jsem starsi, tak vice citim, Ze oltdr urcité budu mit
doma. Vim, zZe nebudu dodrZovat vsechny tradice tak, jak se maji, ale myslim, Ze to neni
dulezité. Prosté dulezité je to, jak to vnimam ja, a oltar budu mit.

LAN

U této respondentky si mizeme vSimnout, Ze se jeji etnicky vztah k vietnamskym
tradicim ménil v zavislosti na véku. VSichni respondenti uvedli, Ze vedou své pracovni
aktivity smérem dovniti komunity. Tfi respondentky momentalné pracuji v oblasti pravniho
poradenstvi pro vietnamskou komunitu na poli tlumocnickych a pravnich sluzeb. Tti

respondenti jsou v pozici vietnamskych interkulturnich pracovnikl a vénuji se vyuce ¢eského
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a vietnamského jazyka, tlumoceni a socialnimu poradenstvi. Tii respondenti jsou ve fazi, kdy
se zacinaji zajimat o komunitu a momentalné se snazi o zlepSeni efektivity podnikatelskych
plani Vietnamcti v CR. Jeden respondent se prostfednictvim svych sportovnich aktivit snazi
ukazat komunité jiné moznosti na poli sportu, ktery neni pro Vietnamce obvykly. VSichni
respondenti hodnotili svlij vztah ke komunité velmi negativné, ale pfesto se svymi aktivitami
a projekty snazi povahu vietnamské komunity zlepsit. Dvé respondentky jsou momentalné ve
fazi, kdy jsou od komunity vice odklonény kviili Spatnym pracovnim zkuSenostem, ale
vSichni ostatni se do ni snazi riznymi moznostmi vplout. Dalo by se fict, Ze se negativni
komentafe o komunité vztahovaly na jeji davové chovani, neinovativni podnikéani, chybé&jici
osvétu, neznalost zakont, ¢asté srovnavani dovednosti déti, povércivost, manipulaci, Spatny
obraz v médiich. Je zajimavé, Ze se respondenti od problémi v komunité distancovali

prostfednictvim rozdélni na ,,ja* a ,,oni*. Jak uvadi respondent CHU:

., Ty problémy jsou v komunité extréemné zakorenéné. Je o nich znat davové chovani,
povrchnost... To vytvari hrozné zlo. Podobné zlo jsem zazil doma. Problém byl, kdyz mamka
cas od casu chodila na trznici na nakup a tam se rika: 'Déti tehle a tamtéch se dobre uci a ze

«

tahle holcina je extrémné sSikovna...” A pak mi doma vycetli, Ze se Spatné ucim.

Jind respondentka LAN se ke komunité vyjadiuje nasledné:

,, Vietnamskou komunitu v CR je potieba rozdélit na nékolik skupin. Ze zacatku jsem
nechtéla byt viitbec soucdsti vietnamské komunity. Pak jsem do ni néjak vnikla, ale postupem
casu si myslim, Ze bych se chtéla zase trosku vymanit, protoze mné vadi, zZe delaji vsechno, co
nékdo neco rekne, jeden to udéla a druhy to musi udelat take.

Nasledujici komentare respondenti hodnoti jejich pracovni vztah vii¢i komunitg.

Respondentka LAN mluvi o svych Spatnych zkuSenostech s interkulturni praci:

., Pripadla jsem k ruznym projektum, kde jsme se dostavali do kontaktu s lidmi, kteri
jsou tady treba 2 roky a min, a ty resi prosté jiné problémy nez nasi rodice. TroSku mé

¢

odradila prdace s nimi, protoze me to dost vycerpavalo.
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Respondentka HA sdili své pracovni zkuSenosti s advokacii pro vietnamskou

komunitu:

,Po Skole jsem byla plna elanu, vekla jsem si, Ze pomiizu komunité, Ze néjakym
zpiisobem zménim pohled Cechii na Vietnamce. Ted mé to uz prestalo tiplné bavit, je to

zbytecna prace. Obdivuju lidi, kteri v tom pokracuji dal. *

Nasledujici respondenti se momentalné i pres své negativni hodnoceni komunity snazi

prostiednictvim svych projektt zlepsit fungovani komunity.

Respondent SANG se zmirtuje o svych pracovnich zac¢atcich s komunitou:

., Vylepsujeme celou vietnamskou komunitu k lepsimu. Jak byznysovou stranku, tak i

mentalitu a postoj.

Respondent DAM na zaklad¢é svych zkuSenosti s interkulturni praci pro neziskovou
organizaci zalozil s ostatnimi kolegy webovou stranku www.zipe.cz, do kterych pfispiva

¢lanky ve vietnamsting z oblasti ekonomie, zdravotnictvi, pradva a integrace. Jak tika:

,Stvalo mé, Ze nase casopisy tady v CR jenom prispivaji prelozenymi clanky z jinych
webii. Nekdy nejsou ty informace presné, tak proto jsme zaloZili tohle. PiSeme clanky ve

vietnamstiné. “

Respondent CHU vyjadiuje ptes zklamani svoji vazbu na komunitu:

., Jak jsem byl zklamany z komunity, tak jsem se od nich chtél hodné vzdalit. Na druhou
stranu to je tedka presné naopak. Kdyz vidim ty chyby, tak bych chtél té komunité hrozné
pomoc. Vim, Ze do ni néjakym zpiisobem spadam. Jsem fakt nespokojeny s tim, co ctu
V novinach. Prosté bych chtél pomoc, protoze tam néjaka vazba bude. Mam ted'ka jeden sviij

navrh, uvidime, jestli se do budoucna chytne.

Respondentka LAN vidi moznosti zmény komunity k lepSimu prostfednictvim mladé

generace:
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, Myslim si, Ze jestli nekdo ma Sanci nebo moznost to zmenit, tak to je prosté nase

generace, ktera tady vlastné odchodila skoly. A kdyz to nebudeme my, tak to nebude nikdo

4

Jiny. “

4.2.4.3 Vliv vietnamskych vrstevniku

Na zakladé¢ navazani vztahti s Ceskymi vrstevniky si mlada generace Vietnamct
uvédomovala svoji jinakost. S vietnamskymi vrstevniky je to vSak naopak. Mnozi respondenti
se ve vyzkumu zminili o své postupné inklinaci k vietnamskym vrstevnikiim v pozdéjSim
véku, a to ztoho divodu, ze sdileli stejné Zivotni situace, pocity a prozivani jako oni.
Vietnamsti vrstevnici posilovali u respondentil vychozi kulturni hodnotu, i pfestoze mezi nimi

byl hlavni komunikaéni jazyk ¢estina. Respondentka LAN toto potvrzuje svoji vypovedi:

,.Jak jsem prijela do Prahy, tak jsem se zacala vice seznamovat s vietnamskymi lidmi,
kteri jsou na tom stejné jako ja, co jsou prosté taky tady od péti let, od prvni tridy. Kdyz jsme
si povidali o tom, jak to mame, tak jsem zjistila, Ze viastné nejsem sama, kdo to takhle ma. Vic

‘

mé to primeélo k tomu, abych zacala premyslet vic po vietnhamsku.

Respondent SANG se zmifuje o svém piechodu k vietnamskym vrstevniktim.

., Vzdycky jsem odmalicka meél ceské kamarady. Jak postupné rostu, tak mam vice

«

vietnamskych kamaradu. *

Respondentka HA se ke vztahiim k vietnamskym vrstevnikiim vyjadiuje takto:

,To jsem méla vidycky podle obdobi. Tedka mam obdobi, kdy se vice stykam

I3

s vietnamskymi lidmi. Na vysoké skole jsem ale neméla ani jednoho vietnamského kamarada.

V piedchozich kapitolach jsme mohli vidét skladbu instituci, které se vyznamné
podilely na utvareni kulturni identity a bikulturni kompetenci u mladych Vietnamca. Jejich

vztah ke kultufe hostitelské nebo vychozi zemé se proméinoval v zavislosti na jejich veku.
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Vzdy dochazelo stfidavé k potlacovani jedné ze dvou kultur. Z hlediska sociokulturniho
Mmanagementu mizeme rozpoznat, ze v détstvi a rané adolescenci dochazelo na zakladé vlivu
Ceské chiivy, vrstevnikli a Skoly ke ztrat€¢ tradini, vychozi kultury. Dalo by se fici, ze
prevladala dominantni kultura hostitelské zemé. Ztratu tradicni kultury vnimaji mladi
Vietnamci ve fazi stfedni adolescence, kdy u nich probihd vyjasnovani vztahti k domaci
kultufe. V pozdni adolescenci uz dochazi k navratu a hledani cest ke své vychozi kultuie.
Zajimavosti je, jak vymezuji mladi Vietnamci svoji identitu prostiednictvim jména. VéEtSina
respondentl dostala ve Skole nebo u ceské chlivy Ceskd jména, ktera néktefi pouzivali jen do
konce stfedni adolescence. Ve fazi, kdy ptechazi do pozdni adolescence, si uvédomuji svoje
puvodni kofeny, a ty se snazi ukazat prosttednictvim uzivani svych ptivodnich vietnamskych

jmen misto ¢eskych. Jedna z respondentek LAN mluvi o této zkuSenosti takto:

., Méla jsem Ceské jméno, Fikali mi Linda. Po maturite, od doby kdy jsem v Praze, jsem

se zacala predstavovat svym vietnamskym jménem. *

Z rozhovoru s jednim mladym Vietnamcem Do Quang Thaiem, ktery se objevil na
blogu®® studentky Do Thu Trang, si miiZzeme téZ v§imnout vymezeni identity prostfednictvim

jména:

., Narodil jsem se ve Vietnamu, ale povazuju se za krkonosského Vietnamce. Pochazim
z Jilemnice. Nejvic mé utvdrelo pravé to, ze jsem Vietnamec uprostied hor, ve stiedni Evropé.
Meél jsem Ceské jméno — Petr Navratil. Kdyz mé prihlasila (Ceskad) babicka do Skolky, misto
mého oficidlniho jména mé nahlasili takhle, protoZe oni jsou Navrdtilovi. Byl jsem Petr
Navratil od Navratilu az do gymplu. Petra jsem prestal pouzivat proto, Ze jsem moc
filozofoval — ve 13 jsem si uvédomil, zZe se ta jména Vietnamciim prirazuji a ze by byla Skoda
to své pravé nepouzivat. Bylo to moje ndarodni obrozeni. Zpiisob, jak vyjadrit svoji identitu.
Zpét k zacatku — citim se byt vic Vietnamec, ale krkonoSsky, protoZe jsem se ocitl v

netradicnich podminkach. *

Mladi Vietnamci maji ndzory a chovani shodné s ¢eskou majoritni spolecnosti. Ta

vSak s nimi obvykle jedna jako s cizinci. Ve vietnamské komunité jsou zase Casto teréem

> Dostupné na: < http://asijatka.cz/2016/06/16/perlidicky-krkonosssky-vietnamec/>
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kritiky za Spatnou vietnamstinu a poevrop$téné chovani. Dokonce ve vietnamsting vzniklo
nékolik oznaceni pro mladé Vietnamce, ktefi jsou vice pfiklonéni k ¢eskému stylu Zivota.
Ptikladem muze byt napt. oznaceni ,,Tay hoa“ neboli lid¢é, kteti se prizptusobili zdpadu. Nebo
hanlivé oznaceni ,,Ga tay*“ (,,Zapadni kuie*), které se pfisuzuje lidem, kteii své chovani
hloupé pfiizplsobili zdpadnim tradicim. Velmi Casto pouZzivané ustdlené oznaceni, které je
pfisuzovano mladym Vietnamctim, je ,,Mat gbc* (,,Ztratit kofeny*). Toto oznaleni se stalo
nazvem pro dokumentdrni film mladého vietnamského reziséra Duzana Duonga, ktery ve
svém filmu pracuje s tématikou prozivani ztraty kotfenii u mladych Vietnamcii a vzniku
mezigeneracnich problémi stim spojenych (Duzan Duong 2014). Na zaklad¢ vnitiniho
pocitu, ze nikam nepatii, vznikd rozpor v identit¢ mladych Vietnamca, kteti svoji odlisnost
vnimaji jak v ¢eské, tak ve vietnamské spolecnosti. Mezi vietnamskymi bloggerkami se od
roku 2008 zacalo Sifit oznaéeni ,,bananové déti“, které ma metaforicky popsat vnimani
identity mladych Vietnamci - zvenci zluté a uvnitf bilé. Tedy zvenci jsou fyzicky Vietnamci,
ale uvniti se citi byt Cechy. Toto pfirovnani se setkalo u mladych Vietnamct s kladnym i
negativnim pfijetim a vyvolalo vinu diskuzi o jeji vhodnosti. Respondentka LAN takto

vyjadfuje svlij nesouhlas:

,, Necitim se jako bananové dité. Nemyslim, Ze jsem vevniti uplné bila, takze se necitim

Jjako bananové dite. Moznd jako bandanovy shake se slupkou. “

Respondentka HA m4 k tomuto oznaceni opaény nazor:

,,Mné se to libi, protoze to je presné. Myslim si, Ze by to méli zavést do néjakého

slovniku sociologickych terminui, protoze to presné vystihuje takové to pul napul. *

Identitu ptl naptil, jak fika respondentka HA, citili 1 ostatni respondenti. V détstvi
spiSe nez vnimani identity byl u nich silnéjsi prozitek z jinakosti, kdy prvotni snahou bylo

hlavn¢ zapadnout do ¢eského kolektivu. Jak samy dvé respondentky uvedly:
,Mozna jsem jako malé dité ani néjak neresila identitu. Vétsina premysleni se tocila

kolem toho, jestli je lepsi byt Vietnamec a zit ve Vietnamu, nebo v Cechdch mimo viastni

domov. Spis jsem si vic prala zapadnout, nez cokoliv jiného. Bylo vlastné jedno, jestli bych
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byla Ceska nebo Vietnamka, ale hlavné abych zapadla a aby se mi lidi na ulici neposmivali.

‘

Na druhém stupni jsem hodné tézce vnimala, Ze si na mé lidi ukazuji a tak dale.*

HA

., Na nizsim stupni zakladni skoly to nebylo o tom, jestli se citim byt vic Ceska, ale Ze

Jjsem chtéla byt vic Ceska.
LAN

Vétsina respondentd se zminila o tom, ze v détstvi a na pocatku rané adolescence
netesili svoji identitu. Ta je zacinala vice zajimat na pfelomu rané a stfedni adolescence, ktera
je typickd svym hledanim a naslednym znovuobjevenim své vychozi kultury. Pfechod na féazi
pozdni adolescence uz byl ve znameni utvrzeni si ptivodnich kulturnich hodnot. Podivejme se
na nasledujici komentare respondentt vyzkumu, ktefi si fazi navratu ke kofenim uvédomili

Vv obdobi dospivani:

, V mladi jsem se hodné ztotoziioval S ceskou identitou, protoze se mi zddla vic

V 15-ti letech se to opravdu zlomilo, protoze jsem zacal v puberté filozofovat, proc tu jsme a

kam smérujeme...maturita se blizila...do té doby vietnamska kultura nebo identita sla zatim

stranou. Pak jsem si Fikal, co mi muze dat. Kdyz jsem zacal v tom mém hledani, vyzkumu, tak

Jjsem se zacal vice ztotoznovat, vice kopat v té vietnamské komunité. Zjistil jsem, Ze mi dava
hodné véci.

ZEN

Do 12-13 let jsem nevnimal rozdil, jestli jsem Cech nebo Vietnamec. A potom jsem
absolvoval cestu do Vietnamu, tam jsem objevil své koreny a uz to zacalo. Zacal jsem vic
premyslet, jestli jsem Cech nebo Vietnamec. Dlouho jsem se rozmyslel, az jsem si rekl, Ze
nejsem jenom Cech nebo jenom Vietnamec. Jsem vlastné cesky Vietnamec. Od 13-ti let jsem

‘

se rok, dva roky hledal, nez jsem si uvedomil, Ze si miizu vzit vsechno pozitivni z obou kultur. *

PHAN
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., Nejvic jsem si uvédomila to svoje vietnamské ja, kdyz jsem byla poprvé v roce 1992
ve Vietnamu. Bylo mi 16 let. Kdyz jsem vidéla Vietnam, misto kde jsem vyristala, tak jsem si
doopravdy uvédomila, zZe clovek nesmi zapomenout na to, odkud je. Od té doby si prosté jedu
to, Ze jsem Vietnamka, a Ze jsem na to hrda. Takhle by se mély citit vSechny déti z druhé
generace. “

HA

Otazky tykajici se identity, zda se doty¢na osoba citi byt vice Cechem/Ceskou nebo
Vietnamcem/Vietnamkou vedly respondenty hodné k zamysleni, protoze nevédéli, do jaké
kategorie spadaji. Z vyzkumu vyplynulo, Ze si mladi Vietnamci v obdobi stfedni az pozdni
adolescence uvédomili vyznam svého vietnamského plivodu, ale sami pfiznavaji, Ze jsou jim
Jsem si védoma toho, Ze tyto otazky vedou k vnucovani jedné ¢i druhé identity, avSak
vyzkum mi potvrdil, Zze se mladi Vietnamci neptiklanéji k jednostranné odpovédi. Jak jeden

Z respondentd sam fika:

., Ze zacdtku jsem si pFipadal, Ze nikam nepatiim. Casem to beru prosté tak, Ze se
nepriklanim k jakékoliv strané — nejsem uvniti bily a navenek Zluty. Beru se jako origindl.
Mam viastni kategorii. *

SANG

4.3 ANALYZA JAZYKOVEHO MANAGEMENTU

4.3.1 Jazykova situace rodiny

Jak uz bylo zminéno v ptfedchozich kapitolach o sociokulturnim pozadi jazykového
managementu - rodina je prvnim kontaktnim mistem rozvoje jazykovych dovednosti.
Jazykova situace vietnamské rodiny je v ¢eském prostiedi postavend na jazykovych
kompetencich vice generaci. Jak rodice, tak déti se museli naucit Cesky, aby se dokdzali v
novém prostfedi zorientovat. Jazyk byl hlavnim komunika¢nim nastrojem pro uspéSnou
socializaci do majoritni spolecnosti. Kazda generace dle moznosti pfistupovala k ceskému
Mezi faktory, které snizovaly motivaci rodict k prohlubovani znalosti ¢estiny, patfily dospély
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vék piichodu do CR, potieba zajistit rodinu a s tim souvisejici plné pracovni nasazeni,
dostupny zprosttedkovatelsky servis zahrnujici i sluzby tlumoc¢niki, vyuziti vlastnich déti ke
komunikaci s majoritni spole¢nosti, pocit provizoria a izolovanost komunity. Oproti tomu
jejich déti jsou neustale chvalené za svoji rychlou akvizici ¢eského jazyka. Hlavni ulohu opét
hraje v&k piichodu do CR a jiné vzdélavaci moznosti. Déti se uéi v novém prostiedi novy
jazyk automatizovan¢ prostfednictvim napodoby a odposlechu. Z hlediska organizovaného
managementu vyuzili rodie vSech dostupnych moznosti, aby si jejich déti co nejrychle;ji
osvojily Cesky jazyk. Vyuzivali k tomu, jak jiz bylo zminéno v pfedchozi kapitole, sluzeb
Ceskych chiiv. Z hlediska instituciondlniho managementu zisadnim zptisobem ovlivnil
rychlou akvizici ¢eského jazyka u viethamskych déti institut $koly. Skola jako instituce ma
mnoho metodologickych néstrojii k tomu, aby si vietnamské déti rychle osvojily ¢estinu jako
druhy jazyk. K tomuto ucelu byl organizaci Meta (SpoleCnost pro pfileZitosti mladych

migranttl) vytvofen informaéni portal http://www.inkluzivniskola.cz/, zaméfeny na

zaclenovani zaku cizinct do ¢eského vzdélavaciho systému. Dalo by se fict, ze s integraci do
¢eskych Skol nemély vietnamské déti problémy. To mizeme demonstrovat i na piikladu nasi

respondentky HANG:

., Ve Vietnamu jsem uz chodila do prvni tiidy. Po pFijezdu do CR jsem neuméla cesky,
tak mé dali na rok do skolky k mladsi sestie. Naucila jsem se hrozné rychle cesky. Kdyz jsem
se dostala do druhé tridy, tak jsem uz rozuméla lip a po case ve treti tride jsem uz umeéla

perfektné cesky.

Vsechny vyse uvedené pomocné instituce maji pomoci vietnamskym détem, aby se co
nejrychleji naucily Cesky jazyk. Dé&ti maji vSak odmaliCka geneticky dané piedpoklady
k tomu, aby rychle nabyly jazyk. Podle Cermaka (2007, s. 58) ma nabyvani jazyka nékolik
rysi:

1) Déti se uz rodi se specialni jazykovou schopnosti (langage), jinak by nebyly

schopné se za tak kratkou dobu (tj. dobu uceni skrze kontakt se svétem) naucit z jazyka tolik.

2) Neni nutné, aby se déti rodny jazyk v tradicnim smyslu ucily (tj. ve Skole, kurzu

apod.) nebo byly ve svych chybach opravovany.
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3) D¢éti se uci ten jazyk, kterému, resp. jehoz piisobeni jsou vystaveny (takze napf. i

maly Japonec se naudi stejné dobfe Gesting, je-li ji vystaven, jako Cech).

4) Jazykova pravidla se vyvijeji automaticky (jsou ditétem osvojovana,

internalizovana).

Vietnamské déti plynule pfechazeji z jedné kontaktni situace do druhé. V ceském
prostiedi, které prevlada, uzivaji ke komunikaci ¢esky jazyk, ale doma museji komunikovat
se svymi rodi¢i vietnamsky. Tato koexistence dvou jazyka je typickd pro sekvencni typ
bilingvismu, kdy se déti neuci paralelné oba jazyky najednou, ale jeden po druhém za sebou.
Podle Cerméka (2007, s. 53) neni bilingvismus nikdy uplny (z4dny mluvéi nezna oba jazyky
pln€) ani idedlni, v rovnovdzném stavu, protoze vzdy pievazuje pro urcitou funkci jeden jazyk
a pro jinou zase druhy jazyk.

Zajimavou situaci uvnitt vietnamskych rodin je vyuzivani déti jako prostfednikt pti
komunikaci s ¢eskou majoritni spole¢nosti. Nejcastéji to byvaji situace, kdy rodi¢ nema
pottebné jazykové kompetence ktomu, aby sdm jednal s institucemi vetejné spravy.
Vietnamsti rodice nebo 1idé z vietnamské komunity pak stavi déti do roli malych tlumocnika.
Touto problematikou se zabyvala Tamah Sherman a Jiti Homold¢ pii svém
jazykovébiografickém vyzkumu s mladymi Vietnamci®®. Z managementovych souhrnil
vyplyvajicich z vyzkumu se nasledn€¢ oba vyzkumnici zabyvali popisu tlumoceni
zprostiedkované détmi, které je ve vietnamskych rodinach a komunité¢ hojné vyuzivané.
Z vyzkumu vyplynulo, ze vietnamské déti zacaly rodi¢im tlumocit ve fazi, kdy si rodice
uvédomili, Ze dit¢ dostatecné disponuje dovednosti v ceském jazyce. Rodice vyuzili
tlumoceni zprosttedkované détmi hlavné pii svych obchodnich kontaktech s ¢eskymi ufady, u
lékate, ve Skole nebo na cizinecké policii. Vietnamské déti tlumocily rodi¢tm i v situacich,
kdy na to nebyly dostatecné socidlné¢ a jazykové vybavené. Studie téZ objasnila, jak se
v rodindch s vice sourozenci rozdélovaly tlumocnické aktivity mezi starSimi a mlad$imi
sourozenci a do jaké miry to kazdy z nich vnimal jako odpovédnost (Sherman a Homol4g,

2016, s. 23). Sami respondenti z naseho vyzkumu své tlumocnické zacatky také zazivali:

16 Sherman, Tamah & Jifi Homola¢. 2016. "The older I got, it wasn't a problém for me anymore": Language
brokering as a managed aktivity and a narrated experience among young Vietnamese immigrants in the Czech
Republic. Multilingua [online]. Dostupné na: < http://www.degruyter.com/view/j/mult.ahead-of-print/multi-
2015-0027/multi-2015-0027.xml>
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., Ta starsi musela vzdycky u vseho tlumocit a vsude mé tahali — i k doktorovi. **

HANG

,,Odmala jsem chodila tlumocit rodiciim na urady, k doktorovi, do Skoly. Ja jsem
chodila tlumocit i na svych tridnich schiizkach. Pamatuju si, jak jsem v kvarté dostala pétku
Z pisemky z matiky. Rekla jsem tatovi, aby se mé na to neptal pied tim ucitelem a Ze mu to

vysvetlim doma. “
LAN

4.3.2 Jazykova atrice

Ontogeneze jazyka je chronologicky uspotfddany proces, béhem n¢hoz jedinec (zvl.
dit&) jazyk nabyva, uéi se, popt. i ztraci (Cermak, 2007, s. 58). Stav postupné ztraty jednoho
ze dvou jazykt - neboli jazykova atrice - je ptirozené se vyvijejici situaci, ktera je dnes Casto
diskutovanym tématem u mladych Vietnamcl. S rychlym osvojenim ceStiny paralelné
ztraceji vietnamské déti jazykové kompetence ve vietnamsting, protoZze vSechny kroky vedly
k ¢esting, nikoliv k udrzeni vietnamstiny. Tato situace se nevyvijela Gplné podle predstav
vietnamskych rodici, ktefi nekladli diraz na procvicovani vietnamstiny. Z hlediska teorie
jazykového managementu muiZeme jako odchylku od norem u této situace uvést ztratu
ptuvodnich jazykovych dovednosti vlivem nového prostiedi. Bloggerka Do Thu Trang se na

: 17 . , . . : "
svém blogu™’ zminila o svych zkuSenostech se ztratou vietnamstiny:

., Kdyz jsme Zili ve Vietnamu, mluvila jsem vietnamsky bez jakychkoliv problému. Jenze
pak jsme se odstéhovali do Cech, nasi mé dali na hlidani do ceské rodiny, kde jsem stravila
sedm let. Chteli, abych se asimilovala a naucila co nejrychleji cesky. Ziejme podcenili to, zZe
se malé dité rychle nauci druhy jazyk, avsak paklize neprocvicuje soucasné ten prvni, snadno
jej zapomene. Coz se malem stalo i v mém pripade. U "mamin" jsem mluvila cesky, ve Skole

Jjsem mluvila cesky. Kamaradi cesti, basnicky ceske, pisnicky ceskeé (ale i ty vietnamské mam

Y Dostupné na: <http://do.blog.idnes.cz/blog.aspx?c=97317>
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kupodivu stale v pameéti). Domit k nasim jsem jezdila jen na vikendy a to jsem nijak zvlast

«

hodné vietnamsky nemluvila...

Z vyzkumu se respondentka HA zminila o tom, ze ztratu kontaktu s vietnamstinou
pocitila poté, co se jeji rodina odst¢hovala z ubytovny pro Vietnamce, ktefi pracovali

V nedaleké tovarné:

,Kdyz jsme se odstéhovali z té ubytovny, tak jsem méla pouze ceske kamarady a
rodice zacali podnikat, takze na mé méli min casu, to byl viastné ten zlom, v té 3. tride, Ze
jsem uz prestala uplné komunikovat v té vietnamstiné. Ztratila jsem postupné kontakt s tim

jazykem. “

Respondent ZEN pocitil ztratu kontaktniho prostfedi s vietnamstinou po ndstupu na

vysokou skolu:

., ...SpIS je to problém, protoze tieba ted, na vysoké skole mame minimalni kontakt

S rodici, jen po telefonu, takze se vietnamstina snizuje. *

4.3.3 Prozivani nedostatka

Jak mladi Vietnamci prozivaji nedostatek vietnamské jazykové a sociokulturni
kompetence? Jakym zpltisobem hodnoti tento nedostatek? Jaké vietnamské jazykové
kompetence chybi mladym Vietnamcim? Jaky jazyk vnimaji jako matetsky?

V ptedchozi kapitole bylo zminéno, Ze svou vietnamskou identitu objevuji mladi
Vietnamci az v obdobi stiedni a pozdni adolescence. S touto skutecnosti se poji i1
znovuobjeveni vietnamstiny jako nedostatkové kompetence, pies kterou se I1ze blize dostat ke
své ptvodni kultufe. Chovani a mysleni ¢loveéka je uzce spjaté s jazykem, ktery ovliviiuje
zpusoby naseho vystupovani vi¢i druhym. V kapitole 4.2.4.1 Rodina byla zminéna dileZitost
dodrzovani konfucianskych zasad ve vietnamskych rodinach, kdy mlad$i musi viici starSim
zachovavat respekt, zdvotilost a Uictu. Tyto vzorce chovani jsou pfeneseny i do vietnamského
jazyka. Jako nazorny piiklad mizeme uvést fadu zdvotilostnich ¢astic nebo slozity systém

oslovovani prostiednictvim osobnich zajmen. Ve vietnamstiné rozliSujeme osobni z4jmena
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podle vztahu mezi mluv¢éim a posluchac¢em. Rozhodujici tlohu pfitom hraji tyto faktory: ucta,
zdvotilost, respekt, neutralni nebo blizky vztah, spolecenské postaveni, vztahy mezi
podiizenymi a nadiizenymi, stejna Ci rozdilnd spoleCenskd uroven a veékovy rozdil. Na
zéklad¢ téchto faktorti si pak mluv¢i a poslucha¢ pii vzajemné komunikaci zvoli osobni
zdjmena (Hlavatd a Slavicka, 2003, s. 10). Oproti tomu ceStina takovy systém oslovovani
nezni. Cermék (2007, s. 45) pro tento zptisob vyjadiovani pouziva termin honorifika, jak
uvadi - dulezitym tématem sociolingvistiky, pro evropské jazyky vzhledem k jejich povaze
vsak spiSe okrajovym, jsou honorifika, tj. standardizované zptsoby a prostfedky vyjadiovani
zdvotilosti, popt. tcty apod. V tad¢ jazykt jsou zvlastni zdvoftilostni formule, prosttedky a
struktury pro vyjadfeni odstinéného vztahu mluvciho k posluchac¢i velmi bohaté. Stoji
v protikladu napt. k ceské, némecké ¢i francouzské situaci s pomérné jednoduchym tykanim-
vykanim.

Pti komunikaci se svymi rodi¢i nebo pribuznymi ve Vietnamu je pro mladé Vietnamce
velmi tézké odhadnout, co si prostfednictvim jazyka a gest mohou vici star§im a vazenéjSim
dovolit. Mladi Vietnamci ovlivnéni cCeskym jazykem tyto zdvofilostni prostfedky casto
vynechdvaji nebo nevédi, do jaké miry si mohou vici star§Sim dovolit urcitd slova nebo fraze.
Hlavné na vietnamské piibuzné ve Vietnamu toto muze pusobit jako ,,nevychované®“ a

nepiijatelné chovani. O takovou zkuSenost se s nami podélil respondent ZEN:

.S babickou musim mluvit vietnamsky, ale jsou tam takové excesy, které jsem rekl.
Stydim se za to. Treba babicka rekne, Ze to tak musi byt, a ja ji Feknu, Ze to tak neni, a k tomu
Jji Feknu vyhody a nevyhody. Ona mi na to rekne, Ze jsem tvrdohlavy jako muj tata. Tak jsem ji
jednou rekl, zZe to je skvelé, protoZe tata je tvrdohlavy jako ona. Babicka se nastvala, nevim
proc... A pak mi déda vysvetlil, Ze se starsim lidem nerika, zZe jsou tvrdohlavi a Ze to je néjaka

3

urazka.*
Jeho rodice vSak tuto skutecnost uz pftijali, jak dodava:
, Rodice uz prijali, Ze jsme s bratrem napiil Vietnamci a napul Cesi, a toleruji nase

vystrelky ve vietnamstine, kdy mame tieba rict vd‘ng18 (ano) a byt fakt slusni, tak misto toho

rekneme ok vang bo me a (ok, mami, tati).

18 Vang v piekladu ,,ano* jako zdvofilostni pfitakani vii&i star§im osobam.
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Mladi Vietnamci ve vyzkumu konstatovali, Ze prozivaji nedostatek jazykové
kompetence ve vietnamstin€é. VSichni dotazovani uvedli, ze ovladaji oba jazyky, ale dva
zZ deseti respondentli uz vietnamstinu nevnimaji jako ptevazujici nebo dokonce jako matefsky

jazyk. Jak uvadi respondentka LAN:

., Chtéla bych odpovédet, ze je muj matersky jazyk vietnamstina, ale je to Cestina.

Cesky dokazu vyjadrit to, co chci, ale ve vietnamstiné jesté bohuzel ne.

Jak jiz bylo vySe uvedeno, vnimani identity je tizce spojené s jazykem. Respondent
PHAN spojuje ztratu svych vietnamskych ,kofeni* s nedostatenou kompetenci ve

vietnams§ting:

,, Urcité vnimam, Ze jsem ztratil koreny tim, Ze neumim poradné vietnamsky. “

Mladi Vietnamci uvedli ve vyzkumu, Ze stdle udrZuji komunikaci s rodi¢i ve
vietnamstingé. Devét respondentti uvedlo, Ze mluvi doma srodi¢i jen vietnamsky. Jedna
respondentka se zminuje o tom, Ze v détstvi mluvila s matkou vietnamsky a s otcem cesky, ale
V obdobi dospivani se na ni snazil otec mluvit vietnamsky. Mladi Vietnamci se kvuli jazykové
bariéfe nemohou bavit s rodi¢i o hlubsich tématech, pokud k tomu musi pouzivat odborngjsi
vyrazy. Pfikladem muiZe byt bézna situace, kdy vietnamsSti studenti nedokazi vysvétlit
rodi¢im napt. obor, ktery studuji na vysoké Skole. Pii komunikaci s rodi¢i je slovni zasoba
mladych Vietnamcti omezena na zakladni kazdodenni komunikaci, na fraze a ptikazy, které

jim davaji rodice. Jak fikaji respondentky MY a HA:
,Mama davala vietnamské povely, to si s tim ditétem moc nepovidas. Bracha rozumi
jen ve frazich.

MY

., rodici se ta slovni zasoba hodné omezila spis na rizné prikazy...

HA
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Mezi sourozenci doma vSak mladi Vietnamci mluvi ¢esky. I se svymi vietnamskymi
vrstevniky, ktefi jsou v CR odmali¢ka, mluvi ¢esky. Respondentka MY uvedla, Ze je pro ni

nepiirozené, aby mluvila se svymi vietnamskymi vrstevniky a bratrem vietnamsky:

,,Pro mé je neprirozené se bavit vietnamsky, protoze kdyz se mam bavit o nécem
osobnim, tak se mi hrozné tezko hleda slovicka. No a pak je to takové divné, kdyz se zname a
mluvime jenom cesky, a pak zacit mluvit vietnamsky... Ja se u toho citim trapné. Vzdycky u

toho musim premyslet, jestli to rikam spravné. Neni to ono, nez kdybychom se bavili cesky. “

Své nedostateéné jazykové kompetence jsou si mladi Vietnamci védomi, proto se
Casto ostychaji mluvit, pokud je u nich pfitomna dal$§i osoba mluvici jen vietnamsky.

Bloggerka Do Thu Trang se o této zkuSenosti zminuje na svém blogulg:

., Kdyz se bavi skupinka mych krajanii vietnamsky, citim se jako vyvrhel a zcela mimo
misu. Cumim do prazdna a rozpacité se usmivam. Nedej boze, kdyz po mné chtéji miyj ndzor -
trapné priznam: Promiiite, ja vam nerozumim. Na to prijde ten samy scénar: otdzky, proc

neumim poradné vietnamsky, proc¢ se nechci ucit vietnamsky apod.
Stejnou zkuSenost méla i respondentka vyzkumu MY:

.,V podstaté kdyz tam byl jiny Vietnamec nebo Vietnamka, tak jsem se s nimi viibec
nebavila, protoze jsem se nejak stydela. Kdyz se chtéli se mnou bavit, tak se mnou mluvili

vietnamsky, coz jsem zase neuméla.

Ze zkuSenosti naSich Uc€astnikd vyzkumu vidime, ze mladym Vietnamclim chybi
komunika¢ni prostiedi, ve kterém by mohli mluvit vietnamsky. Jejich slovni zasoba je
omezena na béZnou kazdodenni komunikaci srodi¢i. Tento nedostatek nevnimaji jako

nepiekonatelny problém, jak piSe Do Thu Trang na svém blogu:

»Ale ja chci, akorat...postupné. Zkratka - mam jiné priority, ale verim, Ze to prijde... V

budoucnu...*

9 Dostupné na: < http://do.blog.idnes.cz/blog.aspx?c=97317>
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Pét ucastnikli naseho vyzkumu nevnimd v soucasné dobé¢ zlepSeni kompetenci ve
vietnamstin€ jako hlavni cil, protoze nehraje dulezitou roli v jejich profesnim a studijnim

zivote. Jak uvadi respondent SANG:

., Mnohokrat jsem premyslel o tom, kde jsou mé cile, vietnamstina nehraje jakoby roli,
ja se hlavné soustredim na véci, které miizu zlepsit k lepsSimu, abych toho mohl docilit

nejrychleji nebo lépe, a vietnamstina, si myslim, zZe zatim k tomu nepatvi. “

4.3.4 AkéEni plany na napravu nedostatki prostiednictvim jednotlivei

Jaké vietnamské jazykové kompetence chybi mladym Vietnamcim? Jak hodnoti své
zakladni dovednosti, jako je Cteni, psani a mluveni? Jak zlepSuji nebo chtéji zlepsit svoji
vietnamstinu a jakym zplsobem k tomu pfispivaji rodice nebo komunita?

Z vyzkumu vyplynulo, Ze mezi hlavni nedostatky v mluvené vietnamstin€ uvadi mladi
Vietnamci omezenou slovni zdsobu a nedostatky v odborné terminologii. Zajimavosti je
prizvuk, ktery podle mnohych prozrazuje, ze uz ziji dlouhodobé¢ v zahranici.

Ptizvuk je zhlediska fonetiky a fonologie budovan na komplexu prozodickych
vlastnosti feci, tj. je realizovan soucasné jak pomoci zmén dynamiky, tak vysky hlasu; mlize
mit i disledky pro rozdil v kvalité¢ hlasek slabik pfizvu¢nych a neptizvucnych a promitnout se
do rozdilt v trvani slabik. V jednotlivych jazycich je na tomto obecném zaklad€ sam rozdil
mezi ptizvucénou a neptizvucnou slabikou konstituovan riizné a je rizné hodnocena vlastnost,
kterd (jakoby) dominuje (Krémova, 2008, [online]). Ve vietnamstin€ se tento ptizvuk
projevuje u mladych Vietnamcta hlavné $patnym vyslovovanim tond.

Nedostatky ve slovni zasobé a rozeznatelny ptizvuk v mluvené vietnamstiné uvadi

respondenti takto:

,,Co se tyce mé vietnamstiny, tak tam jsou dveé mezery. Prvni jsou slova odborna,
odborné vyrazy apod. a druhda véc je, zZe se nebavim se svymi vrstevniky ve vietnamstiné. Kdyz
to po mné nékdo vyzaduje, tak se s tim clovekem bavim skoro stejné jako s rodici, takze slang
a ty vyrazy, které pouzivaji mladi, jdou mimo me.

CHU
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., Hrozné tezko hledam ve vietnamstine slovicka...no, to je furt o téch slovickach...

MY
,, Urciteé poznaji, Zze mam prizvuk. Myslim, Ze to poznaji i hned behem par vet.
LAN
,,Je tam hlavné citit prizvuk, Ze nejsem uplné Vietnamec, Ze jo. “
PHAN

Také bloggerka Do Thu Trang se na svém blogu®® zmifiuje o svém prizvuku ve

vietnamsting:
., Takze kdyz mluvim svym materskym jazykem, mam cesky prizvuk. “

V psané vietnamstiné déld mladym Vietnamcim nejvétsi problém vyznaceni
diakritickych znamének k rozliSeni tond a samohlasek®. Vietnamstina je tondlni jazyk a ma
celkem Sest tont?2. Pomoci tonti nad samohlaskami se rozlisuje vyznam slov. Kromé toho si
mladi Vietnamci pletou spravné psani pocateCnich souhlasek g/gh, ng/ngh, dvojhlasky
1&/yé€/ia/ya, wa/uo/ua/ud nebo casto zaménuji souhlasky, které se vyslovuji stejné, ale zapisuji
se odlisné: ch/tr [t], s/x [s], r/d/gi[z]. Mladi Vietnamci Casto konstatuji, Ze maji potize se
stylistikou, protoze dokéazi napsat jen jednodussi texty, napf. textové zpravy nebo chatoveé
komunikace.

Ve ¢teni maji mladi Vietnamci totoZzny problém jako v mluvené a psané
vietnamiting, a to se spravnym &tenim Sesti tont, které udavaji vyznam slov. Casto to vede
kK tomu, Ze slova ¢tou bez tonl nebo hadaji spravny ton.

Tyto vnimané nedostatky miizeme demonstrovat na zkuSenostech respondentd

vyzkumu:

% Dostupné na: <http://do.blog.idnes.cz/blog.aspx?c=97317>
2 Samohlasky: a, &, 4, e, €, i/y, 0, 0, 0, u, u.
22 Rozlizuji se tony s vysokym (a, &, 4) a nizkym registrem (4, 4, a). Plati pro standardni vietnamstinu pouZivanou

V severnim Vietnamu.
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,,Jd jsem v podstaté nedotcena vietnamskym slohem nebo vietnamskym pisemnictvim.
Psat a cist jsem se naucila az po maturite, kdyz jsem Sla na vysokou Skolu a zacala jsem
s mamou chatovat pres yahoo. *

LAN

., Vzdycky kdyz jsem vidéla néjaky vietnamsky text, tak jsem jenom hadala, Cetla jsem
to jako normalni Cech. A psanou vietnamstinu...to viibec, to jsem viibec nevédéla.

MY

., Ctu pomalu, u delSich textii si nejditv odvozuju kontext, pak to dokdzu precist. Co se
tyce psani, tak pisu bez znaminek (pozn. tony).

CHU

., Kdyz ctu ve vietnamstine, tak se to snazim cist co nejrychleji, aby nikdo neslysel miij
prizvuk. Od skaly od 1-5 (s tim, Ze je 1 nejlepsi) bych rekl, Ze je cteni 5 a psani 4,5. VSichni

stejné vi, zZe je to Spatné. Ten, kdo se neprenese pres moji vietnamstinu, tak Setii miyj cas. *

ZEN

Za Ucelem napravy vySe uvedenych odchylek konstatovanych mladymi Vietnamci se
do organizovaného managementu zapojuji rozsahlé sit€¢ opravnych pokusii, do nichz se
zapojuji mladi Vietnamci, jejich rodice, komunita a neziskové organizace vénujici se integraci
cizincl. Na Urovni organizovaného managementu vedené¢ho jednotlivei miZeme zminit
nastroje, prostfednictvim kterych se snazi mladi Vietnamci zlepSit nebo udrZet svoji

vietnamstinu. Mezi hlavnimi uvddénymi zlepSovacimi néstroji uvadéli respondenti vyzkumu:

- Cteni knih, novin ¢&i internetovych ¢lankt ve vietnamsting. Jak uvadi respondentky HANG a

LAN:

., Nezapomneéla jsem vietnamstinu, protoze jsem hodné cetla komiksy ve vietnamstine.

,Zajima mé treba, kdyz se déje néco na globadlni urovni, kdyz jsou zpravy, tak meé

I3

zajima pohled Vietnamcii, sleduju BBC Vietnam.
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- Mezi casto uvadénymi pomocnymi zdroji ke zlepSeni vietnams$tiny byla chatova

komunikace s vrstevniky, rodi¢i nebo s ptibuznymi ve Vietnamu.

., Ten jazyk si zdokonaluju psanim clanku a chatovanim ve vietnamstiné. *

DAM

,,Se sestrenkami, bratranci jsem v pravidelném kontaktu na facebooku. Tim, Ze si tety a
strycove zridili facebook a skype, tak se ten kontakt jeste vice zintenzivnil. Treba s babickou
skypuju nebo si sni volam pres facebook. Volam si s nimi vietnamsky a myslim, Ze mi

rozumi.

LAN

- P&t respondentt uvedlo, Ze si udrzuji dobrou uroven vietnamstiny diky pracovnimu kontaktu
s vietnamskymi klienty. Tti respondentky pracuji v oblasti advokacie a finan¢niho
poradenstvi pro vietnamské klienty. Jeden respondent je zamé&stnany v neziskové organizaci,
kterd se snazi prostfednictvim socidlniho a pravniho poradenstvi a kurz ¢eského jazyka o
integraci migranti. Jedna respondentka se momentalné snazi o vyuku zakladd vietnamstiny

pro déti a nerodilé mluv¢€i vietnamstiny.

., Za zlepSeni hodné vdécim advokatni kancelari. Diky praci jsem si hodné obohatila
svoji slovni zdsobu o pravnickou terminologii. Vzhledem k tomu, Ze jsem hodné ve styku
S vietnamskymi obcany, tak ten jazyk pouzivam aktivné.

HA

., Délam interkulturniho pracovnika. V prdci tlumocim pri socialnim a pravnim
poradenstvi. “

DAM

- Mnoho respondenti by si chtélo zlepsit vietnamstinu prostfednictvim jazykovych kurzi
nebo pobytu ve Vietnamu. V CR v souéasné dobé neni nabidka kurzii vietnamstiny pro
jedenapiltou a druhou generaci pfili§ rozmanitd. Kurzy se potadaji hlavné pro nerodilé

mluv¢i a nejsou cilené na tuto skupinu.
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., Kdybych mél rocni pobyt ve Vietnamu nebo intenzivni kurz vietnamstiny, tak bych se

to doucil. “

ZEN

- Jedna respondentka si diky studiu oboru Vietnamistika se specializaci etnologie zlepsila své
jazykové kompetence a doplnila si mezery ve vietnamskych realiich. Momentaln¢ se snazi o
vyuku vietnamstiny pro déti a nerodilé mluvci na zacateCnické urovni. Ale jak sama fika, na
oboru chybi zakomponovani konverzace, aby m¢li studenti vice moznosti pracovat
s mluvenym projevem. Obor neni téz cileny na mladé¢ Vietnamce z jedenapulté¢ a druhé
generace. V soucasné dobé se vSak stal tento obor vyhleddvany pravé touto generaci.

ZkuSenosti se studiem tohoto oboru miizeme demonstrovat na zkuSenostech respondentky

MY:

,,Na prijimacich zkouskach jsem jako jeden z cilii nebo motivaci uvedla, ze bych chtéla
znovu objevit svoje koreny. Ted mi to prijde zvlastni, Ze se ucim o Vietnamu, o vietnamstiné,
jako v podstaté o tom, proc rodice a pribuzni délaji to, co délaji. Ucim se to, jako kdybych
byla Ceska. Jsem hrozné vdécna vietnamistice, protoze jsem se dozvédéla vic o Vietnamu a o

lidech, které znam. Myslim, Ze se mi to povedlo. “

Do organizovaného managementu miiZzeme zahrnout jazykovou situaci spravovanou
rodi¢i nebo komunitou. Ve vietnamskych rodinich se Casto praktikuje napt. zadkaz mluvit
doma cesky. Zalezi na roding, zda se tento zdkaz dodrzuje. Dalo by se fici, Ze ve vétSin¢ se
dodrzuje jen caste¢né. VSichni respondenti uvedli, ze mluvi se svymi rodici vietnamsky, ale
se svymi sourozenci ¢esky. Nastaveni priority zachovat u déti vietnamstinu je rizné, zalezi na
dané rodin¢. Neékteti rodiCe se velmi snazi o zachovani vietnamStiny u svych déti jejim
pravidelnym procvi€ovanim - formou diktatli, ctenim z vietnamskych novin apod. Vzhledem
k pracovni vytiZzenosti vietnamskych rodicu se toto vSak dodrzuje jen v né€kolika malo
rodindch. Zajimavosti je kvuli zachovani vietnamského jazyka a kulturnich hodnot u
vietnamskych déti praxe jejich posilani do Vietnamu za prarodi¢i. Rodice nicméné voli
posilani déti do Vietnamu nebo Ceské chlivy opét 1 z diivodu pracovni vytizenosti. Vietnamsti
rodice posilaji svoje déti do Vietnamu pomérné v raném vé€ku, a to na né€kolik let nebo o
prazdninach. Tato praxe se viak neukazala jako dobra cesta, protoze po navratu do CR déti

nastoupi hned do matefské nebo zakladni Skoly a kontakt s vietnamstinou rdzem odpadne.
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Ke zvySeni jazykovych kompetenci ve vietnamstingé pfispivaji zkuSenosti s tlumocenim
v raném véku, jak jiz bylo zminéno v kapitole 3.3.1 Jazykova situace rodiny. Ukazalo se, ze
nekteré mladé Vietnamce tato zkuSenost motivovala v dospélém véku k profesnimu zaméteni
na tlumoceni nebo interkulturni praci v ramci komunity. Na ukéazce vypovedi respondentky

ANH muzeme nahlédnout do jazykového planovani v jeji roding:

,,Se sourozenci jsme nikdy nechodili k ceskym babickam. Rodice nas doma hodné ucili
vietnamstinu. Davali diktaty nebo cteni z novin. Pro né je dulezité, abychom méli v maliku
viethamstinu jak psanou, tak mluvenou. Doma mluvime jen vietnamsky, tam nevedeme

cestinu. Jenom se sourozenci mluvime cesko-vietnamsky, ale s rodici vietnamsky.

Aktivity vietnamské komunity maji charakter organizovaného institucionalniho
managementu. Vietnamskd komunita vytvari dobré prostfedi k zachovani vietnamského
jazyka u mladych Vietnamct, napt. poradanim komunitnich akci a oslav. Uz samotny kontakt
s komunitou je ¢asto veden ve vietnamském jazyce a i komunita se momentalné snazi vyvaret
prostfedi, ve kterém si vietnamské déti mohou svoji vietnamstinu zlepSit. Jde prevazné o
kurzy vietnamstiny potfadané krajanskymi ,.Skolami®, které se zaméfuji na doucovani
vietnamskych déti. Tyto Skoly jsou vSak omezené jen na prostiedi velkych trznic ve velkych
méstech, zejména v Praze. Dé&ti zjinych mést takovou moZnost nemaji. Napi. v
prazskeé trznici SAPA funguje matef'sk4 Skolka vedena ve vietnamstiné a mnoho zminénych
,»Skol*, resp. doucovacich center, které¢ se specializuji na vétsi déti. Kromé toho se také napf.
Svaz vietnamskych studenti snazi o potradani akci, které maji za cil umoznit procvicovani
vietnamstiny. Samotné prostiedi velkych trznic umozZiuje mladym Vietnamctim kontakt s

vietnamstinou. O téchto zkuSenostech se zminila respondentka HANG:

. Mama pracovala vidycky na néjaké trznici, tedka je to SAPA. Sestra se naucila
vietnamsky, protoze chodila do té SAPY, prosté tam na ni mluvili vietnamsky a ona jim na to
odpovidala. V podstaté ji tahle komunikace pomohla k rozvoji toho jazyka. Takze jsme tam se

¢

sestrou chodily pravidelné pomahat rodiciim. *
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4.3.5 Implementace akéni ch plani prostiednictvim organizaci

Mezi integracni aktivity neziskovych organizaci, které jsou cilené na mladé Ceské
Vietnamce, patii projekty zaméfujici se na rozvoj interkulturni prace. Interkulturni
pracovnik/asistent pomahéa pii styku dvou subjekti raznych kultur. Musi mit zakladni
povédomi o socialné-ekonomické situaci migranta amusi znat relevantni legislativu
hostitelské zemé. Casto pracuje pod vedenim jiného odbornika ¢i v ramci organizace, kterd jej
proskoli ve svém specifickém oboru — napiiklad v oblasti cizineckého prava nebo
zdravotnictvi. Sou€asné¢ musi mit vybornou slovni zasobu ¢eského a druhého jazyka na b&ézné
komunika¢ni Grovni a byt orientovany v kontextech obou kultur (Interkulturni prace, 2016,
[online]). Mezi organizace, které se vénuji rozvoji této prace, miizeme fadit South East Asia —
liaison, z.s. (byvaly Klub Hanoi), Inbaze, z.s., META, o.p.s. a Integra¢ni centra.

Clenové spolku South East Asia — liaison (Klub Hanoi) se jako jedini zamétuji vyhradng
na propagaci vietnamské kultury a integraci Vietnamci do ceské majoritni spolecnosti
s dirazem na zachovani jejich kulturni identity. Tento spolek byl zalozen v roce 2002
byvalymi studenty oboru vietnamistika (FF UK). Spolek od poc¢atku sdruzoval ¢eské zajemce
o vietnamskou kulturu a jazyk, ale postupem ¢asu se k nému pfipojili i mladi Vietnamci
Z jedenapiilt¢ a druhé generace, ktefi se zacali zajimat o svoji vychozi kulturu. Kromé
propagace vietnamské kultury prostfednictvim potfadani prednések, kulturnich €1 sportovnich
akci, fotografickych vystav, vietnamskych dilen na zakladnich a stfednich Skolach, pteklada
vietnamské literatury, vydavani Bulletinu KH nebo podileni se na natdeni dokumentarnich
filml s vietnamskou tématikou se dnes tento spolek vénuje zejména integratnim projektim -
od kurzli ¢eského jazyka po poskytovani socidlniho a pravniho poradenstvi pro vietnamskou
komunitu. Spolek South East Asia — liaison se jako prvni podilel na rozvoji projekta
vzdélavani Cesko-vietnamskych interkulturnich asistentti. Od roku 2009 realizoval celkem 5
béht Skoleni Cesko-vietnamskych interkulturnich asistentti, a to pfevazné na Gzemi hlavniho
mésta Prahy a dale v Karlovarském, Usteckém a Jihomoravském kraji. Tyto projekty se
konaly v reakci na rostouci pozadavky fady vetejnych i podnikatelskych subjektd (MPSV,
MV, Policie CR, Integra¢ni centra pro cizince CR, Charita CR, Dim narodnostnich mensin,
automobilové podniky fady TRW, advokatni a exeku¢ni kancelafe, nemocnice, skoly aj.) na
zajisténi kvalifikovaného oboujazyEného cesko-vietnamského asistenta, a dale na pozadavky
samotnych Vietnamct, ktefi spolupracuji se SEA-L (KH) na fad¢ projektii jako volontéfi, ale

chybi jim odborny zaklad pro vykon pozic ¢esko-vietnamskych asistenti (Klub hanoi, 2014,
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[online]). Obsahem Skoleni Cesko-vietnamskych asistentll byva interkulturni problematika,
zvySovani dovednosti socidlni prace, jazykové a lektorské dovednosti, pravni zaklad, zaklady
komunikace a feseni konfliktu, zéklady Ceské a vietnamské kultury.

Ostatni neziskové a nevladni organizace, jako jsou spolek Inbaze, z.s., META, 0.p.s. a
Integracni centra, pozd¢ji navazaly svoji Cinnosti na vzdélavani v interkulturnim
zprostfedkovani prevdzné pro migranty z dalSich zemi. Nazvy této profese si kazda
organizace urcovala sama. Mlzeme se proto setkat s ndzvy interkulturni pracovnik, mediator,
asistent nebo socidlni a komunitni tlumoc¢nik. V roce 2014 se pojmenovani ustalilo na
pojmech interkulturni pracovnik a komunitni tlumoc¢nik. Profese interkulturni pracovnik byla
nasledné zapsana do katalogu Narodni soustavy povolani a Narodni soustavy kvalifikaci,
¢imz byl profil této profese institucionalné zakotven (Interkulturni prace, 2016, [online]).

Kromé projektt zamé&fujicich se na interkulturni praci se neziskové organizace jako
South East Asia — liaison, Inbaze, META, Integra¢ni centra, OPU, Multikulturni centrum a;.
podileji na organizaci multikulturnich dilen na zakladnich a stfednich Skolach, které maji vétsi
koncentraci déti z fad cizinci. Lektofi, ktefi se na Skolach vénuji vietnamskym dilnam,
potvrzuji, Ze tyto dilny nejenze zvySuji u Ceskych déti povédomi o cizich kulturdch, ale u
vietnamskych déti téZ podporuji uvédomeéni si své vychozi kultury.

Nabidka projektli neziskovych a nevladnich organizaci zamétujicich se na podporu
vietnamskych jazykovych kompetenci u mladych Vietnamci je nicméné omezena. Pokud
mluvime o zvySovani jazykovych dovednosti, v rdmci projektii interkulturniho vzdéladvani
nachazime jen Skoleni tlumocnickych a prekladatelskych dovednosti, které ovSem
predpokladaji dobrou troven obou jazykl. Na zakladé bohatych zkuSenosti spolku South East
Asia — liaison s pofadanim téchto Skoleni muzeme fici, Ze zajem ze strany mladych
Vietnamci je velky, nebot’ umoZiluje poznat vychozi vietnamskou kulturu a jazyk. Problémy
vSak nastdvaji pfi tlumocnickych a prekladatelskych seminéfich, kdy se nardzi na
nedostatecnou jazykovou vybavenost mladych Vietnamct, jimZz mnohdy chybi byt zaklady
vietnamsStiny. Pocet uspéSné zakoncenych zkouSek u téchto projekti je tak primeérna.
Problémy nastavaji hlavné pti tlumo¢nickych a jazykovych seminafich z divodu nedostatecné
jazykové kompetence ucastniki. Toto miiZze potvrdit jedna zUc€astnic vyzkumu, kterd

zminény kurz navstévovala:

,, ...kurz interkulturni asistence, to bylo v roce 2013. Chodila jsem tam hrozné rada kviili

te vietnamstine. Vzdycky jsem si rikala, Ze se naucim na tom kurzu tlumocit a prekladat. V té
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dobé jsem si Fikala, jak to udélam, kdyz neumim ani vietnamsky psat. Asi bych se méla nejdriv
naucit vietnamsky, a pak se soustiedit na to tlumoceni. Nakonec jsem nejak dokoncila ten
kurz, a pak jsem zacala chodit na vietnamistiku, takze to bylo naopak. Ale jsem rada, Ze jsem
tam chodila. *

MY

Do budoucna by se v ramci Skoleni interkulturniho vzdélavani pro mladé Vietnamce
mohly vice zakomponovat zakladni jazykové dovednosti. Dal$i moznosti, se kterou mohou
neziskové organizace pracovat, je potradani kurzii vietnamstiny pro vietnamské déti a
mladistvé. Lektofi by méli s touto skupinou pracovat metodologicky jinak nez s nerodilym
mluvéim. Diiraz by mél byt na vytvoieni vhodného komunikaéniho prostiedi a zvySovani
kompetenci v mluvené, ctené a psané vietnamstin€. Problému s nedostatecnou jazykovou
vybavenosti si v§iml i sociolog, vietnamista a piedseda spolku SEA-L Jiii Kocourek, ktery se
jako prvni snazil o rozvoj interkulturniho vzdélavani mladych Vietnamct v CR. Sam
naznacil, Ze se v ramci ¢innosti spolku SEA-L jiZ prosazuje vyuka vietnamstiny, ale stale se
pracuje na koncepci, ktera by byla vhodna pro mladé Vietnamce. Rozhovor s Jitim

Kocourkem je soucasti ptilohy €. 1.
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5 ZAVER

Tato prace ukazala, jak se Zije mladym Vietnamctim v Ceské republice ve dvou
kulturach. Odpovédéla na divody vzniku jazykové atrice a predstavila pfipadné moznosti
napravy této situace, které¢ lze v budoucnu aplikovat prostfednictvim jednotliveli nebo
institucemi — vietnamskou komunitou, nevladnimi organizacemi nebo organy statni spravy.

Nékteti mladi Vietnamci dnes nedokazi ve vietnamstiné dostatecné komunikovat ¢i
diskutovat s rodici, pfibuznymi nebo vietnamskymi vrstevniky o hlubsich tématech.
Vietnamstina je v jejich situaci omezena na zékladni komunikaéni fraze. AvSak tato ztrata je
jimi samotnymi 1 jejich rodi¢i vniména jako pfirozeny proces. Jazykové problémy, které se
objevily v této praci, vznikaji vlivem putsobeni nového kulturniho prostiedi. Hlavnim
jazykovym problémem prozivanym mladymi Vietnamci je ztrata jazykovych kompetenci ve
vlastnim matefském jazyce. Mladi Vietnamci Casto jiZ nevnimaji vietnamstinu jako hlavni
jazyk. Pfevlada u nich Cesky jazyk, ktery ovladaji jako rodili mluvéi. Podle Netstupného
(2002, s. 435) jazykové problémy nezahrnuji jen problémy ,,gramatické kompetence®, nybrz i
problémy jazyka ve smyslu ,komunikace®. Jak vyplyva z této prace, jazykova atrice jako
jazykovy problém neni pifedem anticipovana mladymi Vietnamci nebo jejich rodici jako
,»problém*, protoze neni Ucastniky managementového procesu hodnocena zcela negativné.
Sami respondenti vyzkumu své snizené jazykové kompetence ve vietnamstiné vnimaji, ale
pro fadu z nich neni ovladani vietnamsStiny na Urovni rodilého mluvéiho osobni prioritou.
Diky vyuce cizich jazykl na Ceskych Skolach (anglictiny, némciny, francouzstiny) prichazeji
mladi Vietnamci do kontaktu i1 sjinymi jazyky, proto je pochopitelné, Ze postaveni
vietnams§tiny neni pro mladé Vietnamce skutecnou prioritou. Nékteti respondenti uvedli, ze
maji dobry zéklad vietnamstiny a ze pro né neni obtizny ukol se vietnamstinu v budoucnu
doucit.

Pficinou pozbyvani vietnamstiny je nedostatecné vytvofené komunikaéni prostiedi.
V cizi zemi je mozné si toto prostfedi udrzet jen prostfednictvim komunikace v rodiné nebo
ve vietnamské komunité. Dvéma respondentkdm se prostfednictvim pevnych pravidel
jazykového planovani rodiny podafilo udrzet si vietnamstinu na velmi dobré trovni. Tyto dvé
respondentky uvedly, ze mély doma zakaz mluvit Cesky a rodi¢e snimi pravidelné
procvicovali vietnamstinu. Obéma k tomu dopomohl také aktivni styk s vietnamskou
komunitou, protoze jejich rodie pracovali v prostiedi velkych vietnamskych trznic.

Vyznamnym zdrojem kontaktu s vietnamstinou je rovnéz udrzeni si vazby s rodinnymi
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pfislusniky ve Vietnamu. Jedna respondentka zminila, Ze se prostiednictvim chatovych
komunikaci se svou rodinou ve Vietnamu naucila psat vietnamsky.

Pro udrzeni si vietnamstiny hraje také tlohu vék, v némz mladi Vietnamci do CR
pfijeli. Cim mladsi opustili Vietnam, tim se zvySuje pravdépodobnost, e si vazby
s vietnamstinou neudrzi. VSichni respondenti mého vyzkumu pfijeli v raném véku nebo se
v CR narodili. Respondentovi, ktery piijel do CR jako nejstarsi, bylo v dobé piijezdu 13 let.
Tento respondent uvedl, Ze ma vietnamstinu na velmi dobré urovni, ale s postupnym
prevladanim komunikace v ¢eském jazyce udrzuje vietnamstinu jen na pasivni trovni. Dalsi
motivaci pro zlepseni svych kompetenci ve vietnamsting je pracovni prostredi, které vyzaduje
vietnamgtinu na odborné tirovni (napf. vykon tlumoénika). Ctyfi respondenti uvedli, Ze si diky
pracovnimu prostiedi, které vyzaduje komunikaci s vietnamskymi klienty, udrzuji aktivni
vietnamstinu.

Tato prace ukazala pribéh zmény identity a s tim souvisejici pocit chybégjici jazykové
kompetence u mladych Vietnamct v CR. Ztrata jazykové kompetence a odligné vniméni
hodnot oproti jejich rodi¢im vedou k mezigeneracnim konfliktim, které jsou dnes velmi
casto diskutovanym tématem. Tyto konflikty neplynou jen z odliSnych kulturnich hodnot, ale
I z nedostatkti v jazyce. Do budoucna je dilezité vytvofit pro upevnéni vazeb mezi mladymi
Vietnamci a jejich rodi¢i vhodné prostiedi, at’ uz prostiednictvim aktivit jednotlivcti nebo
organizaci. Strategii téchto aktivit by meéla byt reflexe, ktera by ob& generace Kk sobé
pfiblizovala.

Jazykové kompetence ve vietnamstiné se nejevi jako hlavni priorita u vSech mladych
Vietnamcti v CR. Udrzeni si vietnamského jazyka souvisi se zdjmem a motivaci jednotlivcil.
Jak uvedla jedna respondentka: ,, Tdta rikd, Ze nesmime déti do toho jazyka nutit, protoze si
vzdycky k tomu najdou cestu, a to jsem viastné udeélala ja.* DileZitym zjisténim je, jak uvedli
sami respondenti, udrzeni si vychozi vietnamské identity a pocit soundleZitosti se svou
puvodni kulturou. Na vyvoj mladych Vietnamct ptusobi ze vSech stran ¢eské prostfedi. Sami
pocit'uji, Ze nemaji vazbu na svoji zemi puvodu a ze u nich ptevlada zapadni zplisob mysleni.
Ztratu své vietnamské identity si vSichni respondenti uvédomili az v pozdéjsi adolescenci
nebo vrané dospélosti. Jejich prozivani ,,navratu ke kofenim® probéhlo obvykle s prvni
cestou do Vietnamu nebo jen z pocitu jinakosti. Jako své pozitivum vnimali znalost obou

kultur a moznost vybrat si z obou kultur to nejlepsi.
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Celéd prace poukazala na dulezitost upevnéni si vlastni identity. Cesta ,,navratu ke
kofenim* miize probihat skrze jazyk i skrze jiné sociokulturni instituce, které by mély byt
napomocné k udrzeni si identity, aby se vlivem prostfedi neztratil pocit soundlezitosti
k vychozi kultute.

Tato prace muze slouzit jako podnét k rozvoji metodologie pii vyuce vietnamstiny pro
mladé Vietnamce nebo jako aplikace teorie jazykového managementu na souhrny, které v této

praci nebyly hloubéji prozkoumané.
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8 SEZNAM ZKRATEK

CR Ceska republika

CSSR Ceskoslovenska socialisticka republika
CSFR Ceska a Slovenské Federativni Republika
VDR Vietnamskd demokraticka republika
DAMU Divadelni fakulta Akademie muzickych uméni
FF UK Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy
CVUT Ceské vysoké uéeni technické

VS Vysoka skola

CJ Cesky jazyk

apod. a podobné

napf. napitiklad

aj. a jiné

SEA- | South East Asia - liaison

KH Klub Hanoi

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MV Ministerstvo vnitra

OPU Organizace pro pomoc uprchlikim
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PRILOHA 1.

Soucasti této ptilohy je ¢ast rozhovoru se sociologem a vietnamistou Jitim Kocourkem, ktery
je predsedou spolku SEA-L (byvaly Klub Hanoi) a dlouhodobé se se svym tymem vénuje

rozvoji interkulturniho vzdélavani.

Spolek SEA-L (Klub Hanoi) realizoval od roku 2009 do roku 2015 projekty se zamétenim na
vzdelavani cesko-vietnamskych interkulturnich asistentl. Projekty se konaly na uzemi Prahy

a na uzemi Usteckého, Karlovarského a Jiho¢eského kraje:

1.  Co bylo cilem Vasich projekti?

Vyuzit potencial mladych lidi se zkuSenosti z obou kultur, zvysit potencial interkulturniho
zprostiedkovani, najit ptipadné nové spolupracovniky, rozsitit povédomi o socidlnich védach
a jejich metodach u dvoujazy¢né mladeze, seznamit mladé s interkulturni praci a umoznit jim

nalézt praci.

2. Kolik tspésnych asistentt jste vyskolili?

Toto bychom museli dohledat u kazdého projektu zvlast’, ale v databazi SEA-] celkem mame
35 dlouhodobé ovéfenych osob, které zaroven nasli bohaté uplatnéni v danych odvétvich
interkulturni prace (komunitni tlumodeni, interkulturni asistence, vyuka CJ pro Vietnamce,
interkulturni mediace). Potom je ale mnoho dalSich, ktefi si ze seminafit odnesli utrzky a
rovnéZ je dnes aplikuji, je jich minimaln€ dalSich 20, o kterych vime, né€ktefi, cca 15 osob,

jsou jesté mladi a nemaji hotovou VS, o jinych nemame informace.

3. Nasli tito asistenti pracovni uplatnéni?

Zminovanych 35 plné.



4. Byl n&jaky rozdil mezi skupinami z Prahy, Karlovarského, Usteckého a Jihogeského

kraje?

V Usti se $kolilo hlavné pro vyuku &estiny. Poté étyfi asistenti minimalné nasli uplatnéni a
studovali 1 dal. Na rozdil od jinych to bylo Skoleni na zakazku. Jednoznacné se lisili lidé
z Karlovych Vart, kde v zasadé chybi generace vysokoskolakd, protoze v KV neni zadna V.
Jinak se ale lidé 1isi spiSe genera¢né. Cim starsi, tim byla vy$§i motivace. Mladsi se zatim vice

hledaji a maji o néco méné¢ aktivni pfistup ke vzdélavani obecné.

5. Setkali jste se v tltumocnickych a prekladatelskych seminafich s néjakymi obtizemi?

Spise v posledni dobé, kdy se troven vietnamstiny u mladych posluchaci rapidng snizuje. Je

spiSe tfeba realizovat kurzy jazykové nez tlumocnicke, které by pak navazovaly.

6. Jak vnimate ztratu vietnamskych jazykovych kompetenci u mladych Vietnamca? Je

dalezité, aby si mladi Vietnamci zachovali vietnamstinu?

Urcita ztrata jazyka je pfirozend u vSech migrantli. Nevidél bych to samo o sobé¢ jako zékladni
problém. Co je dle mého nazoru dilezité, je, aby si mladi vybudovali pevnou identitu. Je
potom jedno, jakym jazykem budou hovofit. Samoziejmé ve spojeni se socidlnimi jevy je
ztrata jazyka problém, pokud pfestanou mit mladi vazby na své krajany a rodiny, jimZ

pfestanou rozumét, ale nemaji jesté pevné vazby na majoritni spole¢nost.

7.  Planuje SEA-L do budoucna projekty, které by byly cilené na zlepSeni jazykovych

kompetenci u mladych Vietnamcii?

V soucasné dob¢ jiz realizuje pro jednotlivé zdjemce Skoleni v odborné slovni zdsobé.
Zacindme 1 vyucovat vietnamstinu, ale pevnou koncepci zatim neméame, nyni ji teprve

vytvatime. Uvidime, zda se zdmé&r podafi naplnit.



8.  Na co je potfeba se zaméfit pfi vyuce vietnamstiny pro tuto cilovou skupinu?

Kromé jazyka jako takového také zvysit jazykové a analytické kompetence obecné. Zamérit
se na praci s jazykem, aby posluchaci dokazali vitbec premyslet v pojmech a jazyk pro né
nebyl prazdnym kodem. Vietnamstiné musi porozumeét ve svém zakladu a struktufe a poznat
spolecnost. Jinak nemohou jazykové dovednosti efektivné aplikovat. Avsak, jak jsem fekl,

spiSe to vidim jako Sanci pro zdjemce, nikoli jako nutnost.

9. Jak je znamo, v poslednich letech dochazi k mezigeneracnim konfliktim mezi mladymi
Vietnamci a jejich rodi¢i. Zaznamenal Vas spolek tento problém? K ¢emu by to mohlo vést,

pokud se tyto problémy nebudou dlouhodobé¢ fesit?

V prvni tadé je tieba fici, Ze k mezigeneracnim konfliktim v moderni spolecnosti 1
v jinych spole¢nostech dochéazi viude na svété. Ve vietnamské spoleénosti v CR k nim nyni
dochazi eskalovang, protoze se zac¢inaji v rodinach mezi sebou prat kultury rodi¢t a déti. Je to
hodné& dano migraci, kdyZ sem do CR hodné piijizdéli lidé s nizkym vzd&lanim a z tradi¢niho
zpiisobu Zivota na vesnicich. Tito lidé nemaji pojem o vzdélavani déti, déti se uci jen
spontanni cestou. Takovy zpusob ale ¢eska spolecnost pfili§ nepreferuje. Rodice tedy déti
v zasad€ nevedou, nebo je vedou k tradi¢nim hodnotam, které zde nemaji platnost a ztraci
svou funk¢nost. Myslim si, Ze stejn¢ jako u jinych rodin, i u téch vietnamskych je riziko, zZe
kdyz se problémy nebudou v rodinach fesit, dojde k rozkolu rodin a k padu rodinnych hodnot
obecné. To samoziejmé jeSté€ vice ovlivni 1 soucasné trendy ¢eské spolecnosti, které urcitym

zpusobem koresponduji s vyvojem rodiny vietnamské v CR.



PRILOHA 2.

Ukazka ¢asti rozhovoru s respondentkou HA:

T: A jak jsi dneska na tom s vietnamstinou?

R: Dneska si myslim, Ze asi nejlip, co jsem kdy byla, protoze diky té praci jsem si hodné
obohatila svoji slovni zasobu o pravnickou terminologii. A taky vzhledem K tomu, ze jsem
hodné ve styku s vietnamskymi obc¢any, tak ten jazyk jakoby pouzivam casto aktivne.

T: A kdy doSlo ke zlepSeni ve vietnamstiné?

R: Ke zlepSeni doslo asi diky tomu, Ze jsem vlastng, to vdécim hodné té advokatni kancelafi,
jakoby té praci, a ze jsem po 25 letech narazila na partu ,bananovych déti“. V podstaté
Vv kancelafi byli vietnams$ti mladi, kteti m¢li v détstvi stejné problémy jako ja. A znali prosté
ty potize, se kterymi se druhd generace Vietnamctl potyka.

T: Zminila jsi ,,bananové déti®, povaZujes se za ,bananové dité“?

R: Ano. (smich)

T: Jak vnimas termin ,,bananové déti“? Libi se ti?

R: Libi, protoZe je piesny. Ja si myslim, ze by to méli zavést do néjakého slovniku
sociologickych terminti nebo néco takového (smich), protoZe to piesné vystihuje takovyto pil
napul - Ze jsme Vietnamci, vime, ze jsme Vietnamci, ale zijeme v ¢eském prostiedi a
dokazeme se adaptovat, a myslim si, Zze se nam bude vzdycky datit ve v§em. Cokoliv, co
budeme délat, tak jako ,,bananové dité“ se nam bude vzdycky dafit, protoze jsme piezili nebo
ze jsme zvladli prekonat n&jaké ty strasti, které¢ jsme méli tfeba v détstvi nebo v mladi. A to je
rozdil. My jsme takovi vic dravéjsi oproti détem, kterym tikdm ,,bramborové déti* (smich).
To je tieba generace mého bratra, ktery tady vyrtstal od malicka a nikdy nebyl ve Vietnamu.

Tteba, a vlastn€ uz jsou doopravdy vic ¢esky, jako treba z 80 %.



PRILOHA 3.

Ukazka ¢asti rozhovoru s respondentem ZEN:

T: MiiZe$ mi popsat historii pobytu vasi rodiny v Ceské republice?

R: Ur¢ité, mam starSiho bratra, ktery je o rok a pul starSi s tim, ze mtj détsky piibéh se
k nému hodné vaze, protoze vlastné rodice méli takové ty typicky vietnamské zabrany, kdy
tteba v 15 nebo kdyz jsme byli maly a chtéli jsme délat néco, co déla typicka ceskd rodina, jet
tfeba nékam na chatu s babi¢kou a podobné, tak nam to bylo zakazovano, protoze bychom
tam tfeba zvI¢ili. Bratr je ale tvrdohlavy a prosté vzdycky fekl: ptes to nejede vlak, ja prosté
jedu! A né&jak jsme se tam vzdycky dostali, a tam jsme tu hranici mezi rodi¢i pomali¢ku
zuzovali. S tim, ze se to hlavné projevilo od 15tého roku, kdy ¢lovek uz mize tteba chodit na
brigady. Jako mali jsme byli vzdycky takovi rebeloviti. Ve vietnamské komunité v Ostrave,
ktera je o hodné€ mensi nez ta prazska, tam se fakt nasi znaji se vSemi. Tam jsme byli takovi ti
ztraceni, straSné poevrops§téna décka, zadné holky, Zadné rodiny k ndm nechtély tdhnout jejich
holky, protoze se baly, ze je taky zménime. Zpocatku jsme si fikali, ze to bylo strasné divné,
ale byli jsme otevieni v§em kulturam, takze zpocatku jsme ty vztahy vlastné crushovali nebo
vlastng jsme lovili Cesky, protoZe s Vietnamkami jsme si teda moc nerozuméli, a to (smich)
rodi¢iim délalo pravé problémy, protoze vSechny nase stranky byly takové evropské. Chtéli
jsme se odmalicka uz nékam vypracovat, nectili jsme tradice, totaln¢ bych tekl, ze moje
vietnamstina je od 1 do 10... -18, s tim, Ze (smich) jsem upfimny, jako né&jaké tradice, jako je
thap hu:ong23 a podobngé...to nevim, kdy se to déla, nebo mamka fekne, Ze tamhleta holka se
narodila v roce 94, 96 v n&jakém tom znameni, Ze khong...jakoze se k sob&é nehodime, tak to
taky nevim pro¢. A néjak je ta vietnamska komunita GipIn€ mimo me¢. S tim, ze ten rok, kdy
jsem si uvédomil, ze hodn¢ z ni t&zim, i kdyZ jsem si to neuvédomoval, bylo az v 15, kdy
jsem zacal chodit na brigady, protoze jsem objevil takovy ten potencial, ze nase komunita, Ze
I firmy si to uvédomily a vyhledavaly Vietnamce, ktefi jsou trosku jini, ktefi hledaji néjakou
praci nebo se snazi 0 seberozvoj. A popravdé az ted potkavam lidi, ktefi se uchazeji 0
praci...v Ostravé jsme byli s brachou jako jedini, ktefi chodili na brigady k Cechiim a ne

k rodi¢um

% Pieklad: zapaleni vonnych ty&inek (respondent zde naraZi na obfady spojené s kultem piedkii)



