


V roce 2013 se ve spolupraci s dalSimi
organizacemi podafilo nastartovat prvni kurz
kl u b interkulturni prace pro pracovniky v socialnich
m sluzbach, a schyluje se k zavedeni profese
H a n o I interkulturni asistence v CR. Pokragovali jsme v
N rozSifovani fad Cesko-viethamskych
interkulturnich asistentd — v Praze, Usteckém
kraji a na Karlovarsku. Ve Viethamu jsme
vySkolili skupinu trenérti schopnych k dalSimu
vzdélavani uciteld stfednich odbornych Skol.
Pfipravili jsme pro né& i nalezité obsazné
vyukové materialy. Za odménu jsme se
z dalSiho ziskaného projektu sami vzdélavali a
zvySovali své kompetence v nejriznéjSich
oblastech. Mezi dalSi aktivity v uplynulém roce
patfilo znovuzavedeni pravidelnych sluzeb
informacni kancelare pro vietnamské migranty,
vyzkumy, kurzy ¢eského a vietnamského jazyka
i obvyklé poradenské sluzby pro vSechny
zajemce o Vietnam, jeho kulturu ¢i komunitu
v CR.

www . klubhanoi.cz

Obcanskeé sdruzeni Klub Hanoi
Na Sidlisti Il 411 Prlhonice
klubhanoi@klubhanoi.cz
www.klubhanoi.cz
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Uvodni slovo
Vazené a milé, vazeni a mili,

rok 2013 byl pro Klub Hanoi rokem velmi
vypjatym. Podafilo se ziskat velké mnozstvi
projektt podporovanych predevsim
z Evropskych socialnich fondd a
administrovanych a spravovanych nasSimi
ministerstvy, jez se ukazaly jednak velmi
narocné na administrativu, jednak jako velmi
nepfizpusobivé ke zménam, které prinasi
realita. Uvodni radost ze ziskani projektd tak
bohuzel vystfidalo vystfizlivéni a zamysleni
vubec nad smyslem takové podpory, nebot
molochovita struktura fondd a nutnost presné
naplanovat projekt na min. dva roky dopredu
je vsocialni oblasti zcela neredlna a
neefektivni. Tim spiSe, kdyz vezmeme
v potaz fakt, ze kvlli vyCerpavajici
administrativé je zaméstnavano mnoho
administrativnich a finanénich pracovnikd,
ktefi v podstaté nestuduji nic jiného, nez
metodiku ESF fondl. Ackoli je smysl a zamér
fondd podle nas neoddiskutovatelny, z jeho
prebujelé administrativy jsme se dostali
pfinejmensSim do rozpakl, a v budoucnosti
jsme se tak mnozstvi projektud
podporovanych z ESF rozhodli vyrazné
omezit. Vdaném roce se nam nicméné

podafrilo rozSifit sité interkulturnich asistenta,
uspésné dokoncit rozvojovy projekt ve VSR,
a svitla také nadéje vétSiho klidu na praci
v podobé projektu podpory vzdélavani
interniho tymu Klubu Hanoi, z néhoz jsme
Cerpali mnoho nového pro nauceni i
k zamySleni; vjeho ramci jsme pfipravili
napf. pfrijemna setkani u caje s prednimi
mysliteli v Ceské republice v oblasti
multikultury aj. Vedle toho jsme museli
reagovat na aktualni situaci v oblasti drog
v Karlovarském kraji, nebot’ nebylo mnoho
jinych subjektl, které by to wudélaly.
Domnivame se, Ze situace tykajici se
drogové zavislych a drogova zavislost v CR
vlbec je velmi zavazna, a nejedna se zde
v zadném pfipadé jen o viethamskou
komunitu, ale o celou ¢eskou spolecnost.
Opét jsme vyrazné prispéli k vytvareni
profese interkulturni asistence. Radost nam
také udélala ucast na nékolika festivalech -
Prazska devitka nas opét nezklamala. Cely
rok se sice nesl hlavné v pracovnim ruchu,
beztak mame pocit, Ze nas dana zatéz - a
interni projekt - dovedly k utvofeni vize na
dalSi obdobi roku 2014.

Jirka Kocourek

Dékujeme vSem, ktefi se na ¢innosti Klubu Hanoi v roce 2013 podileli: Tran Vu Van
Anh, Nguyen Thi Minh Trang, Tran Van Sang, Ondrej Sléwik, Veronika Havelkova, Zuzana
Bejo, Lenka Miillerova, Hanka Kuntova, Markéta FiSarova, Hanka Cihakova, Dan Kolar,
Nguy Giang Linh, Nguyen Viet Linh, Le The Hung, Matou$ Jira, Nada Smetanova, Huyen
Tranova, Nguyen Bao Ngoc, Nguyen Viet Cuong, Vu Minh Tuan, Vu Ngan Ha, Dana
Haranzova, Jirka Dohnal, Mirek Pech, Jano Iéo, Petr Simecek, Petr Komers, Nguyen Thi
Bich, Julie-Lien Vrbkova, Petra Hukova, Helenka Stohrova, Jitka Jilemicka, Adéla Cihakova,

Vu Cao Dinh Duc, Cao Van Sam a dalsi.

Prijemné éteni o naSich aktivitach v roce 2013 vam preji:

Jirka Kocourek, pfedseda

Sarka Martinkova|Simeékova, mistopredsedkyné

N.T.Q. Nga, vedouci informacni kancelare

Zuzana Vodrazkova, ucetni




Webové stranky

Internetové stranky www.klubhanoi.cz
jsou nejdéle bézicim projektem nasSeho
sdruzeni. Ackoli v minulém roce jsme méli
plné ruce prace s realizaci projekt a ¢as i
prostor na webu jsme museli podridit jejich
povinné publicité, pfece jen jsme nékteré
zajimavé ¢lanky na web umistit zviadli.
Své misto si bezpochyby zaslouzil
rozhovor s viethamistou Ivo Vasiljevem,
spoluautorem Velkého uéebniho ¢esko-
vietnamského slovniku, ambiciézniho
dila, které vznika v jeho spolupraci s
prekladatelem Nguyen Quyet Tienem, i
propagace literarniho mésiéniku PLAV,
jenz celé své jedno Cislo vénoval
literature z Vietnamu. Uplné zjiného
soudku je zase ¢lanek Michala Sedlaka o
esperantu ve Vietnamu. Nabidli jsme ke
stazeni také dalSi publikace — napf.
vyukovy blok pro 1. stupné ZS se
zaméfenim na vietnamskou kulturu od

En - Klub Hanoi - EES

Powrt . - DNy he Kadee

nejaktivngjSi pfispévatel P.K. opét dodal Fadu
zajimavych recenzi. Mimoto jsme rozhodné
nesetfili aktualitami z déni vztahujiciho se
k zviditelnéni vietnamské kultury i akcim na
podporu integrace Viethamcu u nas. Od zac¢atku

vitézek celostatni soutéze SOS. A spusténi stranek do konce roku 2013 jsme tak
zvefejnili téméF 380 Cclankd a jiz nepocitané
aktualit.
V neposledni fadé jsme pfidali spoustu informaci i
rozsifili fady pratel naseho webu na Facebooku.
Pfipojte se k nam i Vy! ©
Cesko-vietnamsti

interkulturni asistenti

Myslenka interkulturni asistence nasla v CR Urodnou
pudu. Interkulturni asistenti doporu€eni Klubem Hanoi
nasli uplatnéni hned v nékolika dalSich (integracnich)
organizacich (META, Inbaze, advokatni kancelare, ICP
Praha, Laghe Chave, PPI Usti nad Labem aj.). Proto
se nadale snaZzime rozsifit sit téchto interkulturnich
zprostfedkovatelll po celé CR, zejména samoziejmé

v lokalitach, kde je to nejvice potieba.


http://www.klubhanoi.cz/

Volba
s ohledem na socialni situaci v dané lokaci
jasna. Na druhou stranu se ukazalo, ze tamni
terén se od lokalit, kde jsme kurzy doposud

poradali, podstatnym zplUsobem liSi. Jednak

tim, ze velka vétSina mladych Vietnamcl
migruje za studiem na vysoké Skoly mimo
Karlovarsko (nejvice do Prahy), ale zejména

EVROPSKA
UNIE

Karlovarského kraje proto byla

jejich vys8si zavislosti na rozhodnuti rodi¢l, co

se tyCe provozovani jakychkoli
(mimos8kolnich) aktivit. V ramci projektu
S nazvem RozSireni sité cesko-
viethamskych interkulturnich asistenti

v CR - Karlovy Vary, Cheb (&. EIF 2012-45,
projekt byl spolufinancovany obecnym programem
Solidarita a fizeni migracénich tokd) jsme
usporadali vlibec prvni kurz interkulturni
asistence na Karlovarsku, a v navaznosti na
néj zaCala fungovat téZz poradna pro
vietnamské migranty v Karlovych Varech.

DalSi kurz jsme zacali na sklonku roku 2013 v Chebu diky projektu Vznik SirSi sité cesko-
viethamskych asistentii v Karlovarském kraji (¢. CZ.1.04/3.3.05/96.00060, jde o projekt
financovany z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost a statniho rozpoétu CR). Zde nam nezbyva, neZ pracovat se skupinou velmi
mladych uc&astnik(l od 16 do 20 let. Pfesto i mezi nimi jsou Sikovni u€astnici s potencialem
pracovat v oblasti profesionalniho kulturniho zprostifedkovani.

0

evropsky
sociélniﬁ
fond v CR_EVROPSKA UNIE

OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST]

A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Mimoto jsme se pokusili doplnit sit NaSi Clenové rovnéZz uzce spolupracuji se
vyuzitelnych  asistentd v Praze, béhem sdruzenim Inbadze na vytvafeni obsahu

projektu s nazvem Vznik SirSi sité cesko-
viethamskych asistentu (€.
CZ.2.17/2.1.00/35135, projekt je
spolufinancovany Evropskym socialnim fondem v
ramci Operacéniho programu Praha -
Adaptabilita), neb pfedchozi generace, jak uz
bylo zminéno, je jiz  nejrdznéjSimi
organizacemi plné rozebrana, a tudiz
zaneprazdnéna.

Absolvovani akreditovaného kurzu
stvrzujeme osvédcenim, ale za zaruku kvality
povazujeme Doporuéeni Klubu Hanoi;
teprve ty absolventy, ktefi jej na zakladé
uspésSného  slozeni  zkousky  ziskaji,
predavame zajemcum o interkulturni
asistenty dale.

vzdélavaciho kurzu pro pracovniky
v socialnich sluzbach se zaméfenim na
interkulturni praci. Velice si vazime kazdého,
kdo se snazi vykonavat zprostfedkovatelské
sluzby pfi alespon zakladnim profesionalnim
zazemi. Proto si velice vazime i téch
posluchacu naSich kurzl, ktefi pochazeji
zfad zprostfedkovateld (tzv. ,dich wvu®)
s dlouholetou praxi, ale nezaleknou se
dalSiho Zivotniho vzdélavani.
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Jsme velmi potéSeni, Ze za uplynuly rok se
nam podafilo nalézt az 15 novych kvalitnich
interkulturnich ~ asistentd, které muazeme
pfesmérovat na dalSi organizace.
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Zvysovani kvalifikace
mladych Vietnamcii

Vroce 2013 nadale pokracoval projekt s
nazvem Podpora a zarazeni viethamskych
imigrantd na trh prace profesnim
vzdélavanim (¢. CZ.1.04/3.3.05/75.00005,
financovan z Evropského socialniho fondu
prostfednictvim Operacniho programu Lidské
zdroje a zamé&stnanost a statniho rozpoétu CR)

Projekt je zaméfeny na vzdélavani v oblasti
Ceského jazyka, zaméstnani a podnikani
vnasi zemi pro mladé Vietnamce a
Vietnamky ve vé€ku do 25 let. V jeho ramci se
vybrani ucastnici pfipravuji na zkousSku A1,
vzdélavaji se v odbornych vyrazech, zvySuji
si kvalifikaci v oblasti legislativy podnikani a

zaméstnani, maji podporu pfi zafizovani
zivnostenskych listd a nalézani pracovnich
mist, a v neposledni fadé rovnéz ve vybéru
a zajisténi vhodnych rekvalifikacnich kurzu.
Do konce roku 2013 ziskalo osvédceni o
rekvalifikaci 5 u€astnikl a zajem o kurzy stale
roste.

V ramci projektu bylo ucastnikim
poskytovano rovnéz individualni podpudrné
poradenstvi; v jeho ramci ucastnici ¢asto fesili
sveé zalezitosti tykajici se pobytu, pfipadné
pobytu svych manzella, déti a dalSich
blizkych, hojné vyuzivali pravni a personalni
poradenstvi, hledani nové prace, podnikani,
zaméstnani, uznani vzdélani aj.

OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

evropsky
sociélm;
fond v CR_EVROPSKA UNIE




Rozvojovy projekt ve
VSR - odborné
vzdélavani

Projekt vramci rozvojové spoluprace ve
Vietnamu byl zdarné dokonc&en. Podafilo se na
vice nez mésicnim soustfedénim vyskolit
skupinu trenérd, ktefi jsou schopni dale
vzdélavat ucitele na odbornych Skolach po
celém Vietnamu. V zajmu Klubu Hanoi je i
nadale vénovat témto ,kliCovym* trenérim
pozornost a podporu v dal§im rozvoji. Poskytli
jsme jim také Sirokou 8kalu vyucovacich
materialt. Z reakci nasich trenérl na konec
projektu jsme pak méli opravdu velkou radost.

R1: ,Po dlouhé dobé rezignace na smysl
své profese jsem v ni zase naSel smysl,
prace mé zacala opét bavit, nasel jsem do

J &

ni chut.

R2: ,U&astnili jsme se jiz mnoha projekti
vzdeélavani, ale tento nas poprvé doved| az
k praktické vyuce a mnoho nového nam
pfinesl, mnohokrat dékuji.“

Kromé toho jsme trenéry zapojili i do
celostatni  konference. Sami  trenéri
nasledné skolili dalSi ucitele.

Pevné doufame, Ze v budoucnu budeme
mit nadale moznost ovliviiovat kvalitu
vzdélavani ve VSR.

>
\\‘
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Projekt byl realizovan na zakladé rozhodnuti Ceské rozvojové agentury v ramci Programu zahraniéni
rozvojové spoluprace CR a podprogramu Podpora trhu prace ve Vietnamu prostfednictvim zvy$ovani
urovné odborného Skolstvi se zaméfenim na zvySovani kvality a dostupnosti odborného Skolstvi.
Projekt je financovan z dotace ze statniho rozpoétu CR, partnery projektu jsou Ministerstvo prace,
valeénych invalid( a socialnich véci VSR a Vietnamsko-australské centrum vzdélavani VIETCARE.




Interni projekt, aneb
Klub Hanoi sobé

Od roku 2002 do roku 2006 vznikaly veskeré
nase aktivity na zakladé dobrovolnosti. Cim
vice vSak byly sluzby od Klubu Hanoi
zadangjsi, ¢as na dobrovolnou cinnost bez
naroku na i minimalni finanéni odménu jiz
nestacil. Proto jsme se rozhodli psat projekty
a zadat o jejich podporu v ramci nejraznéjSich
vyzev, coz se nastésti dafi dodnes. Klub
Hanoi také nikdy nevynakladal fixni vydaje na
kancelaf, veSkeré administrativni vydaje byly
vzdy hrazeny zvlastnich zdroji ¢&i ze
ziskanych projektu.

Mazeme tedy Fici, ze projekt s nazvem
Profesionalizace odborného
interkulturniho €esko-viethamského tymu
obéanského sdruzeni Klub Hanoi (C.
CZ.2.17/2.1.00/36120, projekt je spolufinancovany
Evropskym socialnim fondem v ramci Operacniho
programu Praha - Adaptabilita) na podporu
naseho sdruzeni jsme ziskali za odménu.

V dneSni uspéchané dobé a honbé za
penézi jsme si vyhradili ¢as na setkavani u
Caje s prednimi mysliteli z multikulturni i
socialni oblasti. Mohli jsme nékterym naSim
stalym spolupracovnikiim umoznit
absolvovani  uziteCnych  vzdélavacich
kurzl, nadélili jsme si kurz mediace i
konverzaci v angli¢tiné. V projektu budeme
pokracovat také v dalSim roce. Vzdélavat
se budeme v interkulturni asistenci,
komunitnim tlumoc€eni, vyuce c&estiny pro
cizince. A pfemyslime také o na$i Cinnosti
do budoucnosti. Jiz nyni vime, Ze nam
projekt k vytvofeni urCité vize vyrazné

prispél.
OPP i
*
A fia
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KH a vyzkum drogové problematiky na Karlovarsku

Téma drog rozhodné nepatfi do obvyklého repertoaru naseho sdruzeni. Nicméné citili jsme,
jako jiz mnohokrate pred tim, absenci odborného vhledu na danou problematiku, pokud jde o
spojeni tématu s vietnamskou komunitou v CR. Na zékladé naSich né&kolikaletych zkuSenosti
s destinacemi jako Karlovy Vary, Poticky, Cheb, Sokolov, FrantiSkovy Lazné aj. jsme dospéli
k nazoru, Zze ackoli se zda, Zze dany problém zatim nepferlista hranice Karlovarského,
Usteckého kraje a hl. m. Prahy, ma cenu se o této problematice bavit jiz v celorepublikovém
méfitku. Domnivame se mimoto, Ze Cinnost vietnamské komunity v oblasti drog je bohuzel
vysledkem jeji dobré integrace do ekonomiky na$i spolecnosti. PfestozZe se jizZ nehodlame vice
timto tématem zabyvat, budeme na dany problém v naSi dalSi €innosti urCité upozornovat.




KH a status narodnostni
mensiny pro Vietnamce

Uplynuly rok pfinesl rovnéz uznani narodnostni
mensiny Vietnamctim v Ceské republice. Za
jejiho zastupce do Rady vlady pro narodnostni
mensiny v CR byl zvolen Ing. Pham Huu Uyen,
pfedseda obCanského sdruzeni Van Lang, s
nimz Klub Hanoi jiz delSi dobu spolupracuje.

Nové zalozené Cesko-viethamské obcanské
sdruzeni v Karlovych Varech (iniciatorkou byla
nase vysSkolena interkulturni asistentka) nas
nasledné pozadalo o konzultaci a pomoc

KH a festivaly: Barevna
devitka,

Letos se na Barevné devitce podafilo
vyznamenat hlavné Sangovi, ktery pfriSel
s napadem malovat na konické klobouky.
Zejména déti a jejich rodi€e byly z nabizené
aktivity pfimo nadSeni - netrvalo dlouho a

S napsanim a podanim projektu na
podporu kultury viethamské mensSiny,
kterou jsme jim radi poskytli.

Novym zastupcim vietnamské mensiny
srde¢né gratulujeme, prfejeme hodné
uspécht a radosti z daného postu, a
rovnéz doufame, Ze predsevzeti Van
Langu se podafi naplfiovat ve prospéch
vé&ci a narodnostni mensiny v CR.

klobouky byly tytam! Letos tu jeStét
zapéla vietnamska zpévacka
z Rakovnika, byl krasny letni den,
navstévnost velika, uzili jsme si opét
kvalitniho kulturniho programu, dobrych
jidel z mnoha koutu svéta, kamaradu a
radosti z festivalu viibec. TéSime se na
dalSi rok!
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K dalSim prazskym akcim, jichz se Klub Hanoi aktivné ucastnil, patfily
Refufest na Kampé a multikulturni festival Poznejme se, sousedé
v parku Parukarka na Zizkové. Kromé& ochutnani vietnamskych dobrot
mohli navstévnici vidét moédni prehlidku dévéat v tradiénim vietnamském
kroji ,ao zaj“, a zazpivala jim mlada zpévacka Ha My z Karlovych Varu.
Na Refufestu probéhla navic diskuse o &eském statnim obcanstvi a
dosavadni praxi s jeho udélovanim cizincim, jiz moderovala Nga.

DalSi kulturni,

Turnaje se zucastnilo celkem 9 tym(, povétSinou

vzdé'évaci a vietnamskych, pfitom kazdy tym si zahral s
kazdym. Ackoli na$ tym nezvitézil, porazili jsme
sportovr" akt“"ty alespon tym organizatora, kterym byla Poradna

pro integraci v Usti nad Labem ©

KH

Za zminku stoji i ostatni aktivity ¢lend
Klubu Hanoi. Pomohli jsme
z odborného hlediska s pfipravou i
propagaci jiz zminéného literarniho
mésiéniku PLAV, jehoz dubnové
Cislo patfilo vietnamské literature. Nga
s Danuskou usporadaly viethamské
dilny na zakladnich Skolach
v Klatovech  aj.  Vénovali jsme
rozhovory médiim - radiu Impuls,
Ceskému rozhlasu &i &asopisu Euro.
Podpofili jsme rovnéz kampan za
zdravotni  pojiSténi  migrantd  a
happening proti novému cizineckému
zakonu. A v neposledni fadé jsme
pfijali pozvani na ucast ve fotbalovém
turnaji PPl Open CUP v Chomutové.
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KH a Luzické hory

Bylo - nebylo, za devatero fekami a devatero horami,
zil byl Milan, dobrodruh a dobrodinec v jedné osobé,
kterého jednoho dne z€ista jasna napadlo: co takhle si

pozvat na vikend Klub Hanoi?

A tak jsme vyrazili do Luzickych hor, obce Chfibska,
skvostného to koutu Cech a prenadherné krajiny,
abychom stravili luxusni ,teambuilding® v pensionu
Adri Schonfeld — Krasné pole, kde nas ¢ekalo veselé
grilovani, drinky a kyZzeny odpo€inek © Timto Milanovi
znovu mnohokrate dékujeme za
sponzorsky dar!

Slovo k dalSimu vyvoji

Do dal$iho roku planujeme mnoho zasadnich
zmén. K té uplné prvni patfi zména stanov,
ktera je nevyhnutelna v ramci nového
obanského zakoniku, a také rozsireni
Vykonné rady o dalSiho stalého ¢lena. Vedle
toho budeme pokraCovat v nasem internim
projektu; ¢ekaji nas odborné kurzy v oblasti

krizové intervence, pojedeme do Vietnamu

jeho nenadaly

obohatit své jazykové obzory ohledné
vietnamstiny, a vzdélavat se budeme
rovnéz v interkulturni mediaci - to
také v navaznosti na existenci prvnich
zapsanych profesionalnich mediator u
Ministerstva  spravedinosti ~ Ceské
republiky. Dale se zaméfime na
rozsSifeni aktivit rozvojové spoluprace
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do Kambodze. Zménime koncepci
informaéni kancelare, Vvjejimz ramci
budeme poskytovat bezplatné poradenstvi
jen Klientdm v tisni. Budeme se snazit
kancelar Klubu Hanoi zajistit tak, aby byla
nezavisla na externich projektech a dalSich
externich zdrojich financovani. Velmi radi
bychom rozSifili spolupraci se sdruzenim
Van Lang a spolupraci webovych stranek
www.vietinfo.cz a www.klubhanoi.cz. Radi
bychom pfispéli k zavedeni internetovych

Lidé v Klubu Hanoi

Jirka Kocourek — predseda

vedouci informacni kancelare

Slozeni Vykonné rady

Jirka Kocourek (voleny &len), Sarka Simeckova (volena
¢lenka), Eva Laurinova (stala ¢lenka), Jirka Dohnal (voleny

Tran Van Sang — asistent, kandidat do Vykonné rady

stranek pro vietnamskou narodnostni
mendinu  vCR. Chtgli bychom téz
propagovat efektivni zpusoby feSeni
probléml v (interkulturnich) poradnach,
prezentovat kazuistiky. Prejeme si
zorganizovat ¢teni vietnamské literatury a
radi bychom se vénovali vyzkumu moderni
vietnamské identity a identity Jihovychodni
Asie vubec. To je nékolik malo slov k nasi
dalSi vizi. Za rok uvidime, co se z ni podafilo
realizovat a co nikoli...

Kontakty

Obcdanskeé sdruzeni
KLUB HANOI
ICO: 26650525

Sarka Martinkova|Simeékova — mistopredsedkyné
Ngo Thi Quynh Nga — ¢lenka Vykonné rady a

PosStovni adresa:
Na Sidlisti Ill 411
252 43 Pruhonice

¢len), Mirek Pech (staly clen), Petr Komers (staly clen),

Jano I¢o (staly ¢len) a Ngo Thi Quynh Nga (volena &lenka)

Odkazy

www.klubhanoi.cz

klubhanoi@klubhanoi.cz

https://www.facebook.com/pages/Klub-

Adresa kancelare:
Libusska 319/126

Praha 4 - Pisnice
(6. patro ,sedmipatrové”
budovy u vratnice)

Bankovni spojeni

Cislo Gctu:

Ceska spotitelna
2105343359/0800

IBAN Cz41
08000000002105343359

Hanoi/111906415489728
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VYSLEDOVKA
obdebi 01.01.2013 aZ 31.12.2013
strana: 1

firma: Klub Hanoi o.s. dne: 31.03.2014

Oet

Nazev

501000
501
502000
502
504001
504
512000
512
518001
518002
518003
518006

NAKLADY

SpotEeba materidlu-hlavni Cinnost
Spotfeba materidlu

Spotieba energie

Spotfeba energie

Prcdané zbozi-hospodafska cinnost
Prcdané zboZi

Cestovné-hlavni ¢innost

Cestovné

Néjemné

Ostatni sluiby

Telefon+internet

Ostatni sluZby-hospodafskd ¢innost

143,123,786
143.123,76
7.500,00
7.500,00
5.000,00
5.000,00
301.144,00
301.144,00
318.610,00

2.254.497,41

41.183,00
16.250,00

2.630.540,41
2.314.264,00
2.314.264,00
545.194,00
545.194,00

518 Ostatni sluZby

521000 Mzdevé naklady-hlawvni cinnost
521 Mzdové naklady

524000 Zakonné soci&lni pojisténi
524 Zakonné socialni pojisténi
527000  Zakonné socidlni ndklady 4.614,00
527 Zakonné sccialni naklady 4,614,00
545000 Ostatni pokuty a pendle 488,00
545 Ostatni pokuty a pendle 488,00
549000 Jiné cstatni ndklady 13.612,83
549 Jiné ostatni naklady 13.612,83

Celkem NAKLADY 5.965.481, 00

VINOSY

224.660,00
51.680,00

602000 TrZby z prodeje sluZeb-hlavni &innost
602001 Trzby z prodeje sluZeb-hospod.&innost

602
604001
804
644000
644
648020
648
682000
682
684000
684

Trzby z predeje sluieb
Trzby za zboZi-hospoddfskd &innost
Triby za zboii

Uroky

Uroky

dotace

Ostatni provozni vynosy
Prijaté dary

Prijaté dary

Pfijaté tlenské pElispévky
Prijaté Clenské piispévky

276.340,00
17.335,00
17.335,00

2.638,60
2.638,60
30.2938,00
30.938,00
179.700, 00
179.700, 090
1.200,00
1.200,00

1.213.004,79
1.996.635,00
543.872,98
1.071.044,96
636.503,28
5.461.061,01

5,969.212,61

691040 Dotace EIF

631050 Dotace-procjekt WSR

691060 Dotace QPLZZ

691070 Dotace OPLZZ Karlowy Vary P/22+P/23
691080 Dotace OPPA

691 Provozni dotace

Celkem VYNOSY

Celkem Z2ISK [- ztrata) 3.731,61
RENTABILITA ( zisk/ndklady ) % 0




Rozvaha za obdobi 01. 01. 2013 az 31. 12. 201

Stav X pranimu dni | Stav k poslednimo
AXKTIVA i¢et. cbdobi dni dcet.obdobi

Dlouhodoby majetek celken 85
Dicuhodeby nemotny majetek celken 1

.| Software 1
Dlouhogdaby haotn{ najetek celken n1
-|Samostatné hmotné movitd vdef a spubory hmotnych movit. véci

Opraviy k dlouhodobému najetku celken

.|Cpravky X softwaru
.|Cpravky k samost, hnot, mov. wicen a souborim hmot.nov, vicl

Krétkodoby majetek celken

Pohleddvhky celken

. |Odbératelé

.| Poskytnuté provozni zdlohy
Rratkodoby finantni majetsk celken
.|Pakladna

.|D&ty ¥ bankich

.|Penize na oestd

ARTIVA CELKEN

Stav k preninu dni | Stav k poslednimu
PRSIVA iicet. cbdobl dni Geet.obdobi

A Tlastnl zdrode celken 448 432

Vyslzdek hospodafeni celkem 452

. |3get visledky hospodafeni q

. |Nerczlenf zisk, neunrazens ztrita minulich let

Cizi zdroje celken

Krétkedobd zdvazky celken

.| Dodavatelé

lavdstranci

.|0statni zdvazky vOCi zamdstnancim

.|Zavazky X institucin soc.zabezp a vef,zdrav.pejisténi

.|Ostatal pfimé dané

«|Jing zdvazky

PASIVA CELKEM




ykaz zisku a ztraty za obdobi 01. 01. 2013 az 31. 12. 2013

Spotfebované nikupy cellem

.|3potieba materidlu

.| Spotfena energie
.|Prodané zboii

Sluiby celkem

. |Cestovné

+|Ostatni sluzby

Oscbni naklady celkem
. |Medové naklady

.|Zakonné socidlni pojisténi

.| E&konné socidlni néklady

Ostatni naklady celkem

.|Jiné ostatni naklady
NAKLADY CELKEM

Triby 22 vlastnl wikony a zbodi celken
.|Triby z prodeje sluded

Triby za prodand zheff

Ostatni vjmosy celken

.| Troky
«|Z0ctovénd fondd

BEijaté pRispévky celken

.|PEijaté pFispivky (dary|

.|PEijaté Elenské pFispévky

Frovazni dotace celkem

o|Provozn dotace

Y05 CELYEM

Visledek hospodafeni pfed zdandnin

Tisledek hospodafeni po zdanéni




